
FIȘA DE DATE A PROIECTULUI

Femeile în afaceri (etapa II)

Perioada de
implementare:

21.12.2021 - 21.12.2027

Țările PaE:
Armenia, Azerbaidjan, Georgia, Moldova, Ucraina

Contribuția UE: € 8 440 000

Buget total: € 76 540 000

Organizație(Organizații) de
implementare:European Bank for Reconstruction and Development

Site-ul
proiectului:

ebrdwomeninbusiness.com

Descrierea proiectului:
Scopul inițiativei este promovarea şi susţinerea antreprenoriatului feminin şi, într-un sens mai larg, participarea
femeilor în afaceri, prin facilitarea accesului la finanţare, precum şi la serviciile nefinanciare de dezvoltare a afacerilor
în ţările din cadrul Parteneriatului Estic (PaE). Programul prevede linii de credit dedicate femeilor, acoperirea riscului
iniţial şi subvenţionarea ratelor dobânzilor în moneda locală pentru instituţiile financiare partenere (IFP). În plus,
programul va realiza activităţi care vizează consolidarea capacităților IFP-urilor, precum şi consiliere în afaceri,
instruire şi networking pentru antreprenoarele din ţările din cadrul Parteneriatului Estic.

Rezultate așteptate:
Se preconizează că programul va spori accesul antreprenoarelor la finanţare şi know-how. Pentru a oferi o imagine cât
mai completă a impactului, rezultatele obţinute în cadrul acestui proiect vor fi reflectate într-un cadru logic care
acoperă programul în ansamblu.

 Se anticipează că programul va livra următoarele rezultate cheie:
• 50 000 000 de euro din finanţarea nouă a BERD pusă la dispoziţia IFP-urilor;
• Cel puţin 13 IFP-uri beneficiare de linii de credit dedicate în cadrul programului, dintre care: 5 IFP-uri noi incluse în
program;
• Cel puţin 5 IFP-uri noi beneficiare de asistenţă tehnică în cadrul programului;
• 60 000 000 de euro în calitate de finanţare pusă la dispoziţia IFP-urilor pentru finanţarea IMM-urilor conduse de
femei în cadrul programului;
• 3000 de subcredite oferite de către IFP-uri IMM-urilor conduse de femei;
• Cel puţin pentru 264 de IMM-uri conduse de femei vor fi oferite servicii de consultanţă personalizate, ţinându-se cont
de necesităţile şi priorităţile acestora ceea ce va asigura beneficii care urmează a fi măsurate peste un an de la
încheiere;
• Cel puţin 750 de femei vor beneficia de activităţi de formare şi mentorat;
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