FISA DE DATE A PROIECTULUI the Euronsan Union

persp@ctive - Enhanced perspectives on the labour
market through low-threshold access to digital and
entrepreneurial competences for young
disadvantaged people in Moldova and Ukraine

Perioada de 03.06.2023 - 02.06.2025
implementare:

Tarile PaE:
Moldova, Ucraina

Contributia UE: € 264 540

Buget total: € 293 966

Organizatie(Organizatii) de

IFWBIREPEHEBRBIservice & Beratung gemeinnuetzige Linkuri catre conturile de social media:
GmbH, Asociatia obsteasca ,Eco-Razeni”, Narodna

Dopomoha Ukraine

Descrierea proiectului:

Proiectul ,persp@ctive - Perspective imbunatatite pe piata muncii prin acces la oportunitati de dezvoltare a
competentelor digitale si antreprenoriale pentru tinerii defavorizati din Republica Moldova si Ucraina”. Proiectul se
concentreaza asupra tinerilor defavorizati (din zonele rurale; tineri NEETSs - care nu urmeaza o forma de fnvatamant,
nu au un loc de munca sau formare profesionala; tinere femei, tineri cu dizabilitati) din regiunile pilot din Moldova si
Ucraina. Proiectul se bazeaza pe patru componente principale:

1.[IDigitalizare: dezvoltarea si introducerea unei abordari de consiliere in cariera pentru imbunatatirea competentelor
digitale (instrument de autoevaluare, curs de formare, cursuri de formare pentru formatori, care vor multiplica
cunostintele primite in tarile lor si, in final, pilotarea noilor abordari si cursuri in regiunile selectate din Ucraina si
Moldova).

2.JAntreprenoriat: instrumente similare cu cele din componenta 1 sunt dezvoltate si aplicate pentru a le oferi tinerilor
defavorizati competente antreprenoriale.

3.0Networking: pentru a depasi lipsa de cooperare si coordonare intre organizatiile si partile interesate implicate, sunt
create retelele nationale YourSkills Ucraina si YourSkills Moldova, care includ Agentia Nationala Ocuparea Fortei de
Munca, furnizorii de educatie si formare, ONG-uri, autoritati ale administratiei publice, companii, etc. Mesele rotunde,
cursurile de formare, simpozioanele si conferintele din cadrul retelei promoveaza si incurajeaza cooperarea durabila
prin intermediul acestei componente.

Rezultate asteptate:

Rezultate Tn cadrul obiectivului specific 1:

@®[ICresterea competentelor de consiliere in domeniul "Carierei Digitale" a consilierilor de ocupare a fortei de munca
din cadrul ONG-urilor si Agentiilor Teritoriale pentru Ocuparea Fortei de Munca din regiunile tinta;

®[]Sanse sporite de a obtine un loc de munca si de a deveni mai competitivi pe piata muncii pentru tinerii someri din
regiunile tinta din Ucraina si Moldova;

@®[JCompetente sporite in domeniul digital la formatoriii din cadrul ONG-urile din regiunile tinta;

@®[]Competente digitale sporite la tinerii defavorizati din regiunile tinta.

Rezultate Tn cadrul obiectivului specific 2:

®[ICresterea abilitatilor de formare in ceea ce priveste cunostintele si competentele de baza in domeniul
antreprenorial ale formatorilor din cadrul ONG-urilor din regiunile tinta (dezvoltarea "spiritului antreprenorial®,
generarea ideilor de afaceri, conditiile prealabile pentru infiintarea unei companii, planificarea financiara, durabilitatea
economica).

@®[Cunostinte si competente antreprenoriale de baza sporite (cu accent pe cerintele UE si limba engleza de afaceri) la
tinerii defavorizati din regiunile tinta.

Rezultate Tn cadrul obiectivului specific 3:

®[JCompetente sporite de creare si cooperare in cadrul retelelor nationale si internationale ale
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