
ИНФОРМАЦИЯ O ПРОЕКТЕ

Многомерное Партнерство для инклюзивного
экономического развития в коммуне Карпинень

Социальные сети:
facebook.com/Prim%C4%83ria-comunei-
C%C4%83rpineni-117719162186601

Срок реализации: 15.01.2022 - 15.01.2024

Страны Восточного партнерства:
Moldova

Внесок ЄС: € 277 778

Общий
бюджет в
евро:

€ 277 778

Партнеры по реализации и / или
подрядчики:Cărpineni Mayoralty

Веб-сайт: carpineni.md/proiectul-parteneriat-mu
ltisectorial-pentru-dezvoltare-economi
ca-durabila-incluziva-in-comuna-
carpineni/

Описание:
Основная цель проекта заключается в создании инклюзивной основы для устойчивого экономического
развития коммуны Карпинень и основана на 3 ориентирах: высокопроизводительные человеческие ресурсы,
инфраструктура, партнерство.
 При поддержке Европейского Союза, этот проект улучшит экономическую поддержку и инфраструктуру
программного обеспечения, чтобы стимулировать деловую среду в коммуне Кэрпинень, вовлекая молодых
людей в местное развитие и улучшая бизнес-модели, исследуя новые возможности для бизнеса.

Ожидаемые результаты:
- Программа обучения предпринимательству для 20 молодых людей, направленная на расширение
технических инноваций, социальных инноваций, гендерного равенства и устойчивого развития; 20 бизнес-
планов, поощряющих инновационные технологии и инновационные отрасли, такие как индустрия культуры и
творчества и социальная экономика, специальные консультации по заявкам на получение грантов, 3
стартапа.
- Содействие устойчивой занятости и качественной рабочей силе: Курсы: Предпринимательские навыки-
специализация - 30 человек; Первичный учет - 15 человек; ИКТ-15 человек; Финансовый менеджмент - 15
человек; Управление персоналом – 15 человек; Маркетинг -15 человек; Управление качеством - 15 человек;
Коммерческое право - 15 человек, Мастерские.
- Привлечение молодых талантов в местные компании - 30 человек.
- Поощрение делового партнерства - 30 человек.
- 30 компаний с внутренними регламентами, стратегическими планами развития (кадровая стратегия,
маркетинговый план, общий стратегии управления) для среднесрочных и более эффективных внутренних
операционных процедур.
- Увеличение числа сотрудников и предпринимателей, пользующихся профессиональными инструментами,
практиками, управлением стандарты и практические руководства для более инклюзивной рабочей силы:

Информационный бюллетень создан: 29.03.2026
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