FISA DE DATE A PROIECTULUI fhe European Union

Oportunitati sporite de angajare la nivel local si
acces la crese pentru parintii in situatii de
vulnerabilitate

Perioada de 01.03.2025 - 29.02.2028 Enhanced local employment
implementare: i

Tarile PaE: opportunities and access to
Moldova nurseries for parents in

vulnerable situations

Contributia UE: € 3 000 000

Buget total: € 3 157 895

Organizatie(Organizatii) de
THE 5YrEGIRdation Moldova Linkuri catre conturile de social media:
www.facebook.com/serviciisocialemaibune

Site-ul www.soros.md
proiectului: www.serviciisociale.soros.md

Descrierea proiectului:

Proiectul isi propune sa creeze comunitati incluzive care sa sprijine parintii vulnerabili, oferindu-le atat oportunitati de
angajare, cat si acces la servicii de calitate de ingrijire a copiilor, adaptate nevoilor locale. Initiativa va consolida
colaborarea dintre autoritati, societatea civila si sectorul privat, va promova politici fundamentate pe dovezi si va
elimina barierele care impiedica participarea pe piata muncii. Proiectul este finantat de Uniunea Europeana, cofinantat
de Fundatia Soros Moldova si implementat in parteneriat cu Keystone Moldova si Expert-Grup.

Rezultate asteptate:

1. Cartografierea cuprinzatoare a parintilor vulnerabili, a pietei muncii, a serviciilor de Tngrijire a copiilor (in special
crese pentru copii cu varsta cuprinsa intre 4 luni si 3 ani, crese publice etc.) dupa profilul teritorial din Republica
Moldova si identificarea a 10 raioane prioritare pentru implementarea proiectului

2. Elaborarea studiului privind masurile active, interventiile si instrumentele propuse pentru imbunatatirea ocuparii
fortei de munca a parintilor vulnerabili, conform cadrului legal in vigoare si Conceptului de Reforma al ONE (lansat in
mai 2023)

3. Identificarea unei masuri de ocupare a fortei de munca pentru parintii vulnerabili si marginalizati, elaborata ca
politica, pilotata si pregatita pentru implementare de catre ANOFM

4. Dotarea a cel putin 5 subdiviziuni teritoriale ANOFM si a echipelor mobile

5. Capacitati imbunatatite ale subdiviziunilor teritoriale ANOFM, inclusiv ale echipelor mobile, de a identifica si lucra cu
parintii vulnerabili si marginalizati la nivel comunitar

6. Imbunatatirea capacitatilor subdiviziunilor teritoriale ANOFM de a se implica impreuna cu sectorul privat in
angajarea parintilor vulnerabili si marginalizati

7. Lansarea campaniei de constientizare pentru informarea si consultarea parintilor vulnerabili si marginalizati cu
privire la masurile de angajare disponibile, modalitatile de identificare a angajatorilor, negocierea conditiilor de
munca, precum si importanta ocuparii formale
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