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Oportunități sporite de angajare la nivel local și 
acces la creșe pentru părinții în situații de 
vulnerabilitate

Linkuri către conturile de social media:
www.facebook.com/serviciisocialemaibune

Perioada de 
implementare:

01.03.2025 - 29.02.2028

Țările PaE:
Moldova

Contribuția UE: € 3 000 000

Buget total: € 3 157 895

Organizație(Organizații) de 
implementare:The Soros Foundation Moldova

Site-ul 
proiectului:

www.soros.md 
www.serviciisociale.soros.md

Descrierea proiectului:
Proiectul își propune să creeze comunități incluzive care să sprijine părinții vulnerabili, oferindu-le atât oportunități de 
angajare, cât și acces la servicii de calitate de îngrijire a copiilor, adaptate nevoilor locale. Inițiativa va consolida 
colaborarea dintre autorități, societatea civilă și sectorul privat, va promova politici fundamentate pe dovezi și va 
elimina barierele care împiedică participarea pe piața muncii. Proiectul este finanțat de Uniunea Europeană, cofinanțat 
de Fundația Soros Moldova și implementat în parteneriat cu Keystone Moldova și Expert-Grup.  

Rezultate așteptate:
1. Cartografierea cuprinzătoare a părinților vulnerabili, a pieței muncii, a serviciilor de îngrijire a copiilor (în special 
creșe pentru copii cu vârsta cuprinsă între 4 luni și 3 ani, creșe publice etc.) după profilul teritorial din Republica 
Moldova și identificarea a 10 raioane prioritare pentru implementarea proiectului 
2. Elaborarea studiului privind măsurile active, intervențiile și instrumentele propuse pentru îmbunătățirea ocupării 
forței de muncă a părinților vulnerabili, conform cadrului legal în vigoare și Conceptului de Reformă al ONE (lansat în 
mai 2023) 
3. Identificarea unei măsuri de ocupare a forței de muncă pentru părinții vulnerabili și marginalizați, elaborată ca 
politică, pilotată și pregătită pentru implementare de către ANOFM 
4. Dotarea a cel puțin 5 subdiviziuni teritoriale ANOFM și a echipelor mobile 
5. Capacități îmbunătățite ale subdiviziunilor teritoriale ANOFM, inclusiv ale echipelor mobile, de a identifica și lucra cu 
părinții vulnerabili și marginalizați la nivel comunitar 
6. Îmbunătățirea capacităților subdiviziunilor teritoriale ANOFM de a se implica împreună cu sectorul privat în 
angajarea părinților vulnerabili și marginalizați 
7. Lansarea campaniei de conștientizare pentru informarea și consultarea părinților vulnerabili și marginalizați cu 
privire la măsurile de angajare disponibile, modalitățile de identificare a angajatorilor, negocierea condițiilor de 
muncă, precum și importanța ocupării formale 
8. Elaborarea studiului privind tipurile de creșe propuse a fi înființate în cele 10 raioane selectate, conform cadrului 
legal în vigoare și cartografierea serviciilor de îngrijire a copiilor 
9. Elaborarea unui ghid privind înființarea și asigurarea sustenabilității creșelor, bazat pe cadrul legal în vigoare și pe 
cele mai bune practici internaționale (inclusiv abordarea și principiile economiei de îngrijire) 
10. Oferirea a 24 de subgranturi (max. 60.000 euro fiecare) către OSC-uri, pentru a sprijini integrarea părinților 
vulnerabili pe piața muncii și înființarea de creșe în comunitățile locale. 
11. Asigurarea unui program de consolidare a capacităților și sesiunilor de mentorat privind conceptul de economie de 
îngrijire și parentalitate pozitivă 
12. Lansarea unei campanii de informare și conștientizare pentru părinții vulnerabili și marginalizați, care au 
responsabilități de îngrijire, privind accesul la servicii de îngrijire a copiilor sustenabile și menținerea echilibrului între 
viața profesională și cea de familie.
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