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Расширение на местном уровне возможностей 
трудоустройства  и доступа к яслям для 
родителей, находящихся в уязвимой ситуации

Социальные сети:
www.facebook.com/serviciisocialemaibune

Срок реализации: 01.03.2025 - 29.02.2028

Страны Восточного партнерства:
Moldova

Внесок ЄС: € 3 000 000

Общий 
бюджет в 
евро:

€ 3 157 895

Партнеры по реализации и / или 
подрядчики:The Soros Foundation Moldova

Веб-сайт: www.soros.md 
www.serviciisociale.soros.md

Описание:
Проект ставит перед собой задачу создать инклюзивные сообщества, поддерживающие родителей в уязвимом 
положении,   предоставляя им как возможности для трудоустройства, так и доступ к адаптированным к 
местным реалиям и качественным услугам по уходу за детьми. Инициатива упрочит сотрудничество между 
властями, гражданским обществом и частным сектором, будет продвигать основанные на доказательствах 
политики и устранит препятствия в плане участия на рынке труда. Проект финансируется Европейским 
Союзом, софинансируется Фондом Сороса в Молдове и внедряется в партнерстве с Keystone Moldova и Expert-
Grup.  

Ожидаемые результаты:
1. Комплексное картографирование уязвимых родителей, рынка труда, услуг по уходу за детьми (в 
особенности яслей для детей в возрасте от 4 месяцев до 3 лет, государственных яслей и др.) по 
территориальному профилю Республики Молдова и определение 10 приоритетных районов для реализации 
проекта. 
2. Разработка исследования по активным мерам, вмешательствам и инструментам, предлагаемым для 
улучшения трудовой занятости уязвимых родителей, в соответствии с действующей правовой базой и 
Концепцией реформы ONE (запущенной в мае 2023 года) 
3. Определение целевой меры по трудоустройству уязвимых и маргинализированных родителей, 
разработанная в качестве политики, пилотированной и подготовленной к внедрению НАЗН  
4. Оснащение как минимум 5 территориальных подразделений НАЗН и мобильных команд 
5. Улучшенный потенциал территориальных подразделений НАЗН , включая мобильные команды, для 
выявления на уровне сообществ  уязвимых и маргинализированных родителей и работы с ними 
6. Улучшение потенциала территориальных подразделений НАЗН для их взаимодействия с частным сектором 
в деле трудоустройства уязвимых и маргинализированных родителей 
7. Запуск информационно-просветительской кампанит по информированию и консультированию уязвимых и 
маргинализированных родителей о доступных мерах по трудоустройству, способах поиска работодателей, 
ведении переговоров об условиях труда, а также о важности формальной занятости 
8. Разработка исследование о типах яслей, предлагаемых к созданию в 10 отобранных районах, в 
соответствии с действующей правовой базой, и картографирование услуг по уходу за детьми 
9. Разработа руководство по созданию и обеспечению устойчивости яслей, основанного на действующей 
правовой базе и лучших международных практиках (включая подход и принципы экономики ухода). 
10. Предоставление 24  субгрантов  ОГО  с тем, чтобы содействовать интеграции уязвимых родителей на 
рынок труда и созданию яслей в местных сообществах 
11. Обеспечение программы по укреплению потенциала и проведение сессий наставничества насчет  
концепции экономики ухода и позитивного родительства 
12. Запуск   для уязвимых и маргинализированных родителей, имеющих обязанности по уходу за детьми, 
информационно-просветительской кампании о доступе к устойчивым услугам по уходу за детьми и 
обеспечению баланса между работой и семейной жизнью.
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