FISA DE DATE A PROIECTULUI fhe European Union

Sporirea capacitatilor Inspectoratului de Stat al
Muncii din Republica Moldova pentru aplicarea
standardelor de munca in conformitate cu cele mai
bune practici ale UE

Perioada de 01.04.2025 - 30.09.2027 Strengthening the institutional
implementare: capacities of the State Labour
Tarile PaE: Inspectorate to enforce the labour
Moldova

standards in line with the
EU best practices

Contributia UE: € 1 500 000

Buget total: € 1 500 000

Organizatie(Organizatii) de
gpplementare: Linkuri catre conturile de social media:

Descrierea proiectului:

Proiectul Twinning dintre Inspectoratul Muncii si Securitatii Sociale din Spania (fmpreuna cu Inspectoratul Muncii din
Slovacia, in calitate de partener junior) si Inspectoratul de Stat al Muncii al Republicii Moldova este o initiativa
finantata de Uniunea Europeana, avand ca obiectiv consolidarea capacitatii institutionale si operationale a
Inspectoratului de Stat al Muncii din Republica Moldova, prin alinierea acestuia la standardele si bunele practici ale
Uniunii Europene si ale Organizatiei Internationale a Muncii (OIM).

Rezultate asteptate:
1. Cadrul legislativ actualizat, compatibil cu obligatiile internationale si europene.

2. Manual intern si reglementari revizuite, cu proceduri de inspectie standardizate.

3. Plan cuprinzator de instruire pentru inspectori, incluzand module practice si specializate.

4. Sistem modernizat de gestionare a datelor si de analiza statistica, cu indicatori de performanta relevanti.
5. Metodologii noi de planificare bazate pe evaluarea riscurilor, implementate.

6. Capacitate sporita de efectuare a inspectiilor eficiente (inclusiv un numar mai mare de vizite neanuntate in
domeniul muncii nedeclarate si al securitatii si sanatatii in munca).

7. Cooperare interinstitutionala Tmbunatatita cu alte autoritati nationale si cu partenerii europeni.
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