
ИНФОРМАЦИЯ O ПРОЕКТЕ

Укрепление институционального потенциала
Государственной инспекции труда с целью
обеспечить соблюдение в Республике Молдова
трудовых стандартов в соответствии с лучшими
практиками Европейского Союза

Социальные сети:

Срок реализации: 01.04.2025 - 30.09.2027

Страны Восточного
партнерства:Moldova

Внесок ЄС: € 1 500 000

Общий
бюджет в
евро:

€ 1 500 000

Партнеры по реализации и / или
подрядчики:Spain

Описание:
Проект Twinning, осуществляемый между Инспекцией труда и социальной безопасности Испании (совместно с
Инспекцией труда Словакии в качестве младшего партнёра) и Государственной инспекцией труда Республики
Молдова представляет собой инициативу, финансируемую Европейским Союзом. Цель проекта заключается в
укреплении институционального и операционного потенциала Государственной инспекции труда Республики
Молдова путём приведения её деятельности в соответствие со стандартами и передовой практикой
Европейского Союза и Международной организации труда (МОТ).

Ожидаемые результаты:
1. Актуализированная  законодательная база, совместимая с международными и европейскими
обязательствами
2. Пересмотренное внутреннее руководство и пересмотренные инструкции, содержащие
стандартизированные процедуры проведения проверок
3. Комплексный план подготовки инспекторов, включающий практические и специализированные модули
4. Модернизированная система управления данными и статистического анализа, содержащая релевантные
показатели эффективности
5. Новые методологии планирования на основе оценки рисков, внедрённые в практику
6. Улучшенный потенциал в том, что касается проведения эффективных проверок (включая больше
внеплановых посещений в сфере незадекларированного труда и охраны труда и здоровья)
7. Улучшенное межведомственное сотрудничество с другими национальными органами и европейскими
партнёрами.

Информационный бюллетень создан: 03.09.2025
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