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Descrierea proiectului:
Proiectul „Promovarea dezvoltării agricole și a ocupării forței de muncă de calitate pentru cele mai vulnerabile
persoane” sprijină Republica Moldova în consolidarea sistemelor instituționale și digitale de guvernanță, menite să
îmbunătățească accesul la ocupare de calitate și la servicii moderne în agricultură, cu accent special pe populațiile
rurale vulnerabile, persoanele greu angajabile și micii fermieri.
Acțiunea vizează două domenii interconectate. În primul rând, aceasta susține transformarea digitală a serviciilor de
ocupare a forței de muncă și de protecție socială prin modernizarea sistemelor informaționale ale Agenției Naționale
pentru Ocuparea Forței de Muncă, permițând gestionarea integrată a cazurilor, îmbunătățirea proceselor de corelare a
cererii și ofertei de locuri de muncă și consolidarea analizelor pieței muncii bazate pe date, cu pregătire pentru
alinierea ulterioară la Serviciile Europene de Ocupare a Forței de Muncă (EURES).
În al doilea rând, proiectul consolidează guvernanța în agricultură prin sprijinirea implementării la nivel național a
Registrului Digital Național al Fermierilor, dezvoltarea capacităților instituționale în cadrul Ministerului Agriculturii și al
agențiilor conexe, precum și prin mecanisme incluzive de informare și implicare, care să asigure accesul micilor
fermieri, al femeilor și al tinerilor din mediul rural la servicii agricole transparente și eficiente.
Finanțat de Uniunea Europeană și implementat de PNUD, proiectul contribuie la agenda de reforme a Republicii
Moldova, la prioritățile de aderare la UE și la furnizarea unor servicii publice incluzive, digitale și centrate pe cetățean.

Rezultate așteptate:
By the end of the project, institutional capacity and digital governance systems in the employment and agriculture
sectors are strengthened, enabling more inclusive, transparent, and efficient public service delivery in the Republic of
Moldova.
A modern, interoperable Management Information System is operational within the National Employment Agency,
supporting integrated case management, improved job matching, and enhanced labour market analysis.
Vulnerable and hard-to-employ individuals benefit from better coordinated employment and social protection services,
contributing to increased labour market participation and access to decent work.
Public institutions responsible for employment services are better equipped to use real-time data for planning,
performance management, and evidence-based policymaking.
The Digital National Farmers Register is rolled out at national level, improving transparency, accountability, and
efficiency in agricultural service delivery.
Smallholder farmers, women, and rural youth gain improved access to digital agricultural services, registration
mechanisms, and advisory support.
Institutional capacities within the agriculture sector are strengthened to support EU-aligned governance, subsidy
management, and future digital systems.
Overall, the project contributes to inclusive economic development, rural resilience, and citizen-centred public
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