FISA DE DATE A PROIECTULUI the Euronsan Union

Dezvoltarea Capacitatii Organizatiilor Societatii
Civile

Perioada de 01.01.2021 - 31.12.2022
implementare:

Tarile PaE:
Moldova

Contributia UE: € 379 248

Buget total: € 421 387

Organizatie(Organizatii) de

E§IAPRIGRSERd Independent Media (ERIM), Equal Linkuri catre conturile de social media:
Rights and Independent Media (ERIM) facebook.com/IREXEurope.Moldova
Site-ul erim.ngo/cso-cd/

proiectului:
Descrierea proiectului:

Proiectul , Dezvoltarea capacitatii organizatiilor societatii civile” isi propune sa incurajeze si sa sustina contributia ONG-
urilor la procesul de democratizare prin intarirea capacitatilor organizationale. Proiectul prevede cooperarea si
implicarea unei serii diverse de organizatii non-guvernamentale din Republica Moldova. Acestea includ organizatii
implicate in promovarea drepturilor omului, egalitatea de gen (inclusiv drepturile femeilor si persoanelor LGBTI),
protectia mediului, precum si cele care sprijina grupurile vulnerabile si tinerii.

Proiectul se axeaza pe dezvoltarea capacitatilor interne pentru fiecare ONG. Organizatiile selectate primesc sprijin
precum consultanta individuald, suport in dezvoltarea strategiilor de comunicare, organizare si management. De
asemenea prin activitatile proiectului sunt sustinute ateliere de formare, sesiuni pentru planificarea strategica si
mentorat de revizuire a strategiilor organizationale.

Pe langa sprijinul individual, proiectul ofera o gama de granturi deschise tuturor ONG-urilor din Republica Moldova
precum sprijin pentru activitatile de advocacy, organizarea evenimentelor, schimburi de experienta, precum si sprijin
anti-burnout.

Rezultate asteptate:

- Cel putin 80% dintre OSC-urile sprijinite si-au sporit capacitatea de sensibilizare, comunicare si advocacy.

- Cel putin 80% dintre OSC-urile sprijinite si-au sporit capacitatea prin schimbul de cunostinte si experienta.

- Cel putin 80% dintre OSC-urile sprijinite si-au Tmbunatatit mediul de lucru si si-au consolidat rezilienta pentru a-si
continua munca sau a fi mai activi in lupta pentru cauza lor sociald sau de mediu.

- 5 OSC primesc ateliere de formare pentru consolidarea capacitatii pe una sau mai multe subiecte pentru a-si
dezvolta si implementa planul strategic pe baza evaluarii interne.

- Se acorda si se implementeaza 6 granturi de campanie si advocacy care se concentreaza pe mass-media publica sau
activitea autoritatilor publice, 15 granturi pentru schimb experienta, precum si 10 granturi mici pentru
evenimente/activitati de la baza.

- Sunt oferite 5 cursuri interne anti-burnout pentru a spori rezilienta OSC-urilor.
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