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MOBILITY AND 
PEOPLE

В течение 2025 года шесть населённых 
пунктов Республики Молдова были осна-
щены пожарными автомобилями, пред-
назначенными для повышения способ-
ности реагирования на чрезвычайные 
ситуации и усиления безопасности мест-
ных сообществ. Техника была переда-

на в дар Великопольским воеводством 
Польши, а её доставка в Молдову стала 
возможной при поддержке Европейско-
го союза и Solidarity Fund PL в Молдове 
в рамках проекта «EU4Moldova Resilience 
– Безопасное государство, устойчивые 
сообщества».

МОБИЛЬНОСТЬ 
И ЛЮДИ

Шесть населённых пунктов Республики Молдова 
получили пожарные автомобили из Польши при 
поддержке ЕС

Пожарные автомобили предназначены 
для населённых пунктов, где уже дей-
ствуют или планируется создание Постов 
добровольных пожарных и спасателей. 
Получателями стали населённые пункты 

Кэлинешть (Фалештский район), Гура Бы-
кулуй (Новоаненский район), София (Дро-
киевский район), Пепень (Сынжерейский 
район), Кэрпинень (Хынчештский район) 
и Сирец (Страшенский район).
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Все шесть пожарных автомобилей 
находятся в полностью рабочем состоя-
нии и были выведены из эксплуатации 
добровольными пожарными бригадами 
Великопольского воеводства в рамках 
процесса модернизации их автопарка.

В то же время Solidarity Fund PL в Молдове 
реализует проект «EU4Moldova Resilience 
– Безопасное государство, устойчивые 
сообщества», финансируемый Европей-
ским союзом. В рамках проекта 10 на-
селённых пунктов Республики Молдо-
ва получают гранты на строительство с 
нуля постов добровольных пожарных и 
спасателей, а ещё 9 населённых пунктов 
получают поддержку для модернизации 
существующих постов.

С 2021 года по настоящее время Solidarity 
Fund PL способствовал оснащению 
10 населённых пунктов Республики 
Молдова техникой для реагирования на 
чрезвычайные ситуации.

«Мы рады поддержать развитие местных 
служб экстренного реагирования и 
укрепить солидарность между нашими 
сообществами», 

— заявил Кшиштоф Грабовский, 
вице-маршал Великопольского 

воеводства Польши.

«Цель нашей организации — расширение 
и укрепление национальной сети 
добровольных пожарных и спасателей. 
Оказываемая поддержка местным 
сообществам напрямую способствует 
спасению жизней и повышению уровня 
их безопасности», 

— добавил Томаш Хорбовский, директор 
Solidarity Fund PL в Молдове.

пожарных, что способствует укрепле-
нию добровольных пожарных подраз-
делений на местном уровне»,

— подчеркнула посол Европейского 
Союза в Республике Молдова 

Ивона Пьорко. 

«Благодаря синергии этих меропри-
ятий местные сообщества получают 
комплексный пакет поддержки —  
пожарные автомобили, современную 
инфраструктуру и оборудование для 

В рамках проекта «EU4Moldova Resilience» 
Европейский союз инвестирует более 
44 миллионов леев в развитие системы 
гражданской защиты Республики Мол-
дова.
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Около 7000 учеников из девяти школ  
Республики Молдова будут изучать  
физику, химию, биологию и математику 
в полностью модернизированных лабо-
раториях, оснащённых при финансовой 
поддержке Европейского Союза. Улуч-
шенные условия работы также получат 
490 педагогических и управленческих 

Инициатива реализуется в рамках 
проекта «Продвижение качественного 
образования и возможностей обучения 
на протяжении всей жизни для всех», 
финансируемого Европейским Союзом 
и внедряемого ПРООН и ЮНИСЕФ. 
Объём инвестиций в каждое учреждение 
превышает 150000 евро и включает как 
ремонтные работы, так и оснащение 
современной мебелью и лабораторным 
оборудованием.

работников, которые смогут адаптировать 
образовательный процесс к индивидуаль-
ным потребностям и темпу учащихся.
В общей сложности в девяти образова-
тельных учреждениях модернизирова-
ны и оснащены 38 лабораторий STEAM и 
кабинетов математики.

Лаборатории оборудованы современной 
мебелью, лабораторными инструмента-
ми, микроскопами, беспроводными дат-
чиками, документ-камерами и наборами 
для робототехники. Каждая модельная 
школа получила сенсорные комплек-
ты PASCO, позволяющие собирать и 
анализировать реальные данные по 
физике, химии и биологии — от измере-
ния уровня кислорода до анализа света 
и электрической проводимости.

Эксперименты, робототехника и современные лабо-
ратории в девяти школах Молдовы при поддержке  
Европейского Союза
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Новое оснащение позволяет перейти 
от преимущественно теоретического 
обучения к практико-ориентированному 
формату. Учащиеся могут проводить 
точные эксперименты, измерять 
температуру, давление, освещённость 
и движение с помощью сенсоров, 
наблюдать биологические и химические 
процессы под микроскопом, работать 
над STEAM-проектами и интегрировать 
робототехнику в учебный процесс с 
использованием наборов Arduino и 
Ozobot.

Кроме того, в двух учреждениях —  
лицее «Григоре Виеру» (Бричаны) и лицее  
«Михай Чакир» (Чадыр-Лунга) — были  
модернизированы и переосмыслены 
школьные библиотеки. Работы выполне-
ны при поддержке ПРООН Молдова и OTP 
Bank в рамках партнёрства «Молдова для 
образования», инициированного Мини-
стерством образования и исследований 
с целью привлечения частного сектора  
к развитию сети модельных школ.
Библиотеки преобразованы в современ-
ные образовательные пространства,  
соответствующие потребностям учащих-
ся и актуальным образовательным тен-
денциям.

Инвестиции охватывают следующие 
учреждения: 

лицей «Алексей Матеевич» (Дондю-
шаны) — три лаборатории и кабинет 
математики;

лицей «Михай Эминеску» (Дрокия) 
— две научные лаборатории и два 
кабинета математики;

лицей «Григоре Виеру» (Бричаны) 
— три научные лаборатории и три 
кабинета математики;

лицей «Михай Садовяну» (Окница) — 
три научные лаборатории и кабинет 
математики;

лицей «Богдан Петричейку Хашдеу» 
(Бельцы) — три научные лаборатории;

лицей «Мирон Костин» (Флорешты) — 
три научные лаборатории и кабинет 
математики;

лицей «Онисифор Гибу» (Оргеев) — три 
научные лаборатории;

лицей «Борис Дынга» (Криуляны) 
— три научные лаборатории и два 
кабинета математики;

лицей «Михай Чакир» (Чадыр-Лунга) 
— три научные лаборатории и два 
кабинета математики.

Ионела Которча, ученица 10 класса лицея 
«Алексей Матеевич» (Дондюшаны), 
отмечает:

«Новые лаборатории полностью изменили 
наш подход к обучению. Теперь это не 
только теория из учебников, а реальные 
эксперименты и наблюдения, которые 
помогают лучше понять материал. Уроки 
стали намного интереснее, и я чувствую 
уверенность в своих знаниях и будущем».

Её одноклассница Александра Быку, 
ученица 11 класса, добавляет: 

«Лаборатории светлые, современные 
и отлично оснащены, что мотивирует 
нас приходить на занятия с большим 
интересом. Особенно впечатляют 
мебель и современные технологии 
— микроскопы, лабораторное обору-
дование, интерактивные панели и ро-
бототехнические наборы». 
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Здесь обустроены рабочие зоны с 
компьютерами, ноутбуками, столами с 
перегородками, многофункциональными 
принтерами и пробковыми досками. 
Книжные полки размещены на уровне 
учеников, обеспечивая свободный 

Из 90 модельных школ 10 уже полу-
чают финансовую и техническую под-
держку Европейского Союза и ПРООН. 
Помимо модернизации лабораторий, 

доступ к литературе, а сами пространства 
стали более светлыми, просторными и 
комфортными.
Общий объём инвестиций в модерниза-
цию двух библиотек превышает 91000 
евро, средства предоставлены OTP Bank.

педагогические и управленческие ка-
дры проходят специализированные 
обучения, направленные на развитие 
профессиональных компетенций.
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В процессе продвижения Республики 
Молдова по пути присоединения к 
Европейскому Союзу (ЕС) доступным 
становится новый открытый инструмент 
для мониторинга прогресса в проведении 
реформ и финансовой поддержки, 
предоставляемой Евросоюзом. Речь 
идет об Информационной панели 
по Механизму реформ и роста, 
разработанной Европейской комиссией 
в рамках Плана роста Молдовы, 
объявленного ЕС. Инфопанель 
содержит четкие, упорядоченные и 
периодически обновляемые сведения 
относительно выполнения Повестки 
дня в области реформ, оговоренной 
между ЕС и Республики Молдова, а 
также насчет средств, выделяемых и 
высвобождаемых в рамках Механизма 
реформ и роста.

Инфопанель представляет собой 
онлайн-платформу для мониторинга, 
которая находится в открытом доступе, 
и которая задумана для обеспечения 
прозрачности и ответственности в деле 
внедрения реформ, осуществляемых 
при содействии ЕС. Единый и понятный 
интерфейс Инфопанели объединяет 
сведения об обязательствах и целях 
реформ, оговоренных между Евросоюзом 
и Республикой Молдова. Там же указан 
этап выполнения соответствующих 
обязательств — выполнены полностью, 
на стадии завершения или выполняются с 
опозданием. На Инфопанели отображены 
данные о выделенных Евросоюзом 
средствах, которые были высвобождены 
в связи с осуществленными этапами 
реформ.

С практической точки зрения Инфо-
панель переносит документы поли-
тики и технические обязательства по 
реформам в простой для использования 
и понимания широкой общественностью 
формат. Информация отличается четкой 
структурой, она представлена в виде 
удобной инфографики, что позволяет 
пользователям быстро определить до-
стигнутый прогресс и области, в которых 
необходимы дополнительные усилия.

Для представителей СМИ Инфопанель 
станет не просто базой данных, а гораздо 
больше. Это будет рабочий инструмент, 
который поможет им освещать 
информацию, опирающуюся на данные 
и доказательства. Инфопанель позволит 
журналистам проверять заявления 
официальных лиц, сопоставляя их с 
оговоренными обязательствами насчет 
проведения реформ, определять, 
соблюдаются ли установленные сроки.
Платформа упрощает анализ взаимосвязи 
между реформами и увязанным с ними 
финансовым содействием со стороны 
ЕС, помогает прояснить, каким образом 
конкретные результаты способствуют 
высвобождению средств. Все это 
дает полную и прозрачную картину о 
финансовом пакете и высвобожденных 
до настоящего времени суммах, 
обеспечивая журналистам возможность 
отслеживать помощь Евросоюза на 
основании упорядоченной информации. 

Что такое Информационная панель 
по Механизму реформ и роста?

Почему Инфопанель важна для 
журналистов и сотрудников масс-
медиа?

Новый инструмент прозрачности для евроинтегра-
ционного пути Республики Молдова: инфопанель по 
Механизму реформ и роста Республики Молдова
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Освещая такие области, как реформа 
правосудия, госуправление, борьба с  
коррупцией, экономическое управление 
или энергетический сектор, представи-
тели масс-медиа смогут использовать 
Инфопанель, чтобы узнать о взятых 
страной обязательствах и сопоставить  
достигнутый прогресс с установленны-
ми показателями.

Такой подход укрепляет институциональ-
ную ответственность и дает обществен-
ности возможность лучше понимать 
динамику евроинтеграционного процес-
са Республики Молдова.

По мере повышения интереса 
общественности к Плану роста Молдовы, 
объявленному ЕС, доступ к надежной и 
упорядоченной информации обретает 
все бóльшее значение. Информационная 
панель Механизма реформ и роста 
способствует проведению открытых 
дебатов, участники которых лучше 
осведомлены насчет выносимых 
на дискуссии аспектов. К тому же 
Инфопанель упрощает доступ к 
официальным данным и делает их 
понятнее. Благодаря ей журналисты, 
организации гражданского общества, 
исследователи и граждане смогут 
отслеживать прогресс, оценивать 
результативность работы учреждений, 
подключаться к содержательным 
дискуссиям на тему приоритетов реформ. 
Повышая уровень прозрачности, 
Инфопанель поддерживает тем самым 
демократический контроль и укрепляет 
доверие к процессу реформ.

Механизм реформ и роста функционирует, 
опираясь на ориентированную на 
достижения логику. Это означает, что 
выделяемая Евросоюзом финансовая 
помощь увязана с выполнением 
конкретных шагов по реформированию и 
с достижением измеримых результатов. 
Инфопанель отражает данный механизм, 
ясно представляя оговоренные меры по 
реформированию и отражая прогресс, 
который власти страны достигли в их 
претворении в жизнь.
Также Инфопанель показывает, какие 
этапы реформы позволили стране 
добиться высвобождения средств 
Евросоюзом, помогает получить общее 
представление насчет общей финансовой 
поддержки, выделенной в рамках 
Механизма реформ и роста. Инфопанель 
наглядно и прозрачно раскрывает связь 
между реформами и финансированием 
и, тем самым, показывает, как именно 
выполнением взятых обязательств в 
области публичной политики приводит 
к поступлению финансовых средств в 
страну и, в конечном счете, помогает 
достигать осязаемые гражданами 
результаты.

Основа для публичных дебатов, 
опирающихся на данные

Как работает Инфопанель?

Информационная панель по 
Механизму реформ и роста доступна 
онлайн:

на веб-сайте Европейской комиссии: 
https://enlargement.ec.europa.eu/funding-
technical-assistance/reform-and-growth-
facility-moldova_en

на платформе EU4Moldova: https://
eu4moldova.eu/ru/moldova-growth-
plan_rus/

https://enlargement.ec.europa.eu/funding-technical-assistance/reform-and-growth-facility-moldova_en
https://enlargement.ec.europa.eu/funding-technical-assistance/reform-and-growth-facility-moldova_en
https://enlargement.ec.europa.eu/funding-technical-assistance/reform-and-growth-facility-moldova_en


ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЮЛЛЕТЕНЬ ДЕЛЕГАЦИИ ЕВРОПЕЙСКОГО СОЮЗА
В РЕСПУБЛИКЕ МОЛДОВА |  ЯНВАРЬ — МАРТ 2026 ГОДА

16

12 февраля и 3 марта 2026 года в Europe 
Café были организованы рабочие 
мастерские, в ходе которых журналистам, 
создателям контента, представителям 
гражданского общества и бизнес-
ассоциаций представили Инфопанель 
Механизма реформ и роста. Сессии были 
проведены при участии Вилле Маямаа, 
руководителя команды по Молдове 
в рамках Генерального директората 
Европейской комиссии по вопросам 
соседства и переговоров о расширении 
(DG ENEST).

Мероприятия предоставили участникам 
практическое представление о том, как 
функционирует Инфопанель. Инициатива 
является частью усилий Европейского 
союза, направленных на продвижение 
прозрачности, повышение уровня 
грамотности в области данных, а также 
поддержку качественного, основанного 
на фактах освещения в СМИ процесса 
европейской интеграции Республики 
Молдова и реализации Механизма реформ 
и роста.
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Каким будет новое поколение, которое 
станет информировать о Европейском 
Союзе (ЕС) в Республике Молдова? 
Ответ на этот вопрос обрел конкретные 
очертания в Кишиневе во время 
интерактивного мероприятия, в ходе 
которого 90 юношей и девушек приняли 
участие в запуске программы EU 
Accelerator 3.0 – EU Communicators. 

На приуроченное к запуску программу 
мероприятие собрались участники из 
Кишинева, Оргеева, Леова, Сынжерей, 
Сорок, Единец, Фалешт, Комрата и Унген. 
Это были активные члены евроклубов 
и информационных центров ЕС. Их 
отобрали за активное вовлечение в 
жизни сообщества и проявляемый к 

европейским ценностям интерес. Про-
грамма, которая осуществляется в 
марте – июле 2026 года, сочетает тео-
ретическую подготовку с практическим 
применением знаний, при этом упор 
делается на цифровом сторителлинге, 
критическом мышлении и противодей-
ствии дезинформации.

В течение двух дней, а именно 28 и 29 марта 
2026 года, молодежь, прибывшая из всех 
регионов страны, была задействована 
в активный процесс обучения, диалога, 
обмена знаниями и опытом, призванный 
развивать ее навыки по коммуникации 
о Евросоюзе. Весь процесс происходил 
в ясном, креативном, интересном и 
подходящем для молодого поколения 
формате.

EU Accelerator 3.0 запустили в Кишиневе: 90 юношей 
и девушек становятся голосом нового поколения о 
Евросоюзе
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В ходе интерактивных сессий их участ-
ники изучали, как они могут преобра-
зовывать информацию о Евросоюзе в 
привлекательный для социальных сетей 
контент, обсудили связанные с дезин-
формацией вызовы, напрямую взаимо-
действовали с создателями контента, 
среди которых был и Кристиан Чеботарь. 
Эксперт рассказал им, как можно 
создавать привлекательный контент 
для социальных медиа и успешно его 
использовать. Программой также были 
предусмотрены квизы о Евросоюзе, 
дискуссионные сессии, динамичные 
форматы работы, такие как EU Speed 
Dating, которые упростили обмен 
идеями, опытом и успешными наработ-
ками.

«Европейский Союз не является 
чем-то абстрактным — он означает 
конкретные вещи. Евросоюз означает 
возможности, поездки, образование, 
высокое качество товаров в магазинах, 
отличные дороги и отремонтированные 
больницы. Евросоюз не только про 
политиков, выступающих по телевизору 
или принимающих решения в Брюсселе. 
Самое главное, что Евросоюз про то, каким 
образом все эти решения сказываются 
на нашей повседневной жизни. Когда 
я смотрю на вас, моя уверенность в 
будущем Молдовы крепнет. И хотя многие 
говорят, что молодежь — будущее этой 
страны, я хочу сказать, что вы являетесь и 
ее настоящим. Вы собрались здесь, чтобы 
что-то сделать, чтобы научиться тому, как 
проводить коммуникацию, как находить 
собственную аудиторию и как вовлекать 
ее, как строить проводимые кампании 

и как создавать контент, вовлекающий 
общественность»,

— заявил заместитель главы Делегации 
ЕС в Республике Молдова Мате Чичаи.

«EU Accelerator 3.0 позволил мне 
получить отличные впечатления, дал 
мотивацию, стал источником новых идей, 
также благодаря ему я смогла принять 
участие в интересных дискуссиях. 
Встречи со специальными гостями 
программы вдохновили нас стать более 

активными и вовлеченными в своем 
сообществе. Я рада, что участвовала 
в этом мероприятии, и мне хочется и в 
будущем принимать участие в подобных 
инициативах. Интеграция Молдовы в ЕС 
— реальная возможность для развития 
страны, она может дать молодежи еще 
больше шансов в ведущих областях.  
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Этот процесс требует усилий и 
вовлеченности, во-первых, с нашей 
стороны, однако он способен обеспечить 
нам более стабильное и процветающее 
будущее»,

— отметила Адриана Мындов из Оргеева 
— одна из участниц программы 

EU Accelerator. 

Программа EU Accelerator 3.0 – EU 
Communicators представляет собой 
практическую обучающую инициативу, 
рассчитанную для юных членов евро-
клубов и инфоцентров ЕС в Республи-
ке Молдова. Она ставит перед собой 
задачу подготовить новое поколение 
коммуникаторов, умеющих объяснять — 
ясно и доступно — связанные с евроинте-
грацией процессы и преимущества.
В 2026 году к участию в данной програм-
ме привлекли 90 юношей и девушек из 
всех регионов страны. Они были отобра-
ны с учетом их мотивации и вовлечен-
ности в жизни сообщества. Программа 
реализуется в марте – июле 2026 года, 
в ее ходе теоретическая подготовка 
сочетается с практическим примене-
нием полученных знаний. Участники 
научатся создавать цифровой контент 
(видеоролики, социальные медиа, стори-
теллинг), изучат восприятие обществен-
ности о Евросоюзе с помощью проводи-
мых на уровне сообществ исследований, 
разработают и внедрят местные ком-
муникационные кампании, развенчают 
дезинформацию и мифы, связанные 
с евроинтеграцией, будут продвигать 
конкретные преимущества поддержки, 
предоставляемой Евросоюзом. 
Завершится программа цифровой ком-
муникационной кампанией, подготов-
ленной юношами и девушками, которую 
евроклубы реализуют на платформах 
социальных сетей. Команда, кампания 
которой окажется наиболее заметной, 
получит возможность побывать в Брюс-
селе с ознакомительным визитом.

В ходе программы юноши и девушки 
проведут на уровне своих сообществ 
исследования насчет восприятия о 
Евросоюзе, разработают местные 
коммуникационные кампании, создадут 
цифровой контент, адаптированный для 
социальных платформ, а завершится 
данная инициатива состязанием команд. 
Участникам, которые смогут обеспечить 
наиболее мощное воздействие в сети, 
предоставят уникальную возможность 
побывать с ознакомительным визитом в 
Брюсселе, во время которого они увидят 
«изнутри», как работают европейские 
институции, и смогут лучше понять 
процесс принятия решений на уровне ЕС.
Через программу EU Accelerator 
3.0 Европейский Союз продолжает 
поддерживать вовлечение молодежи 
в демократическую жизнь, укреплять 
активную сеть коммуникаторов, 
умеющих объяснять преимущества 
евроинтеграции и помогать бороться с 
дезинформацией в Республике Молдова.
Приуроченное к запуску программы 
мероприятие не только ознаменовало 
собой ее официальный старт, но еще 
и стало площадкой для вдохновения 
и сотрудничества, а это подтверждает, 
что в Молдове будущее коммуникации о 
Евросоюзе уже находится в руках отлично 
проинформированного, креативного и 
вовлеченного поколения.
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Будулай Мишкой, общественный 
медиатор и основатель Общественной 
ассоциации «Здоровый город», уже почти 
десять лет посвящает себя созданию 
безопасных пространств для молодёжи в 

При поддержке программы EU4Youth: 
«Youth Employment and Entrepreneurship» 
и Национального агентства занятости на-
селения (ANOFM) Будулай укрепил свои 
компетенции в области общественного 
посредничества, освоив практические 
инструменты для борьбы с дискрими-
нацией, выстраивания доверия и содей-
ствия доступу к образованию, професси-
ональному обучению и занятости.

Будулай считает, что роль медиатора за-
ключается не только в предоставлении 
услуг, но и в выстраивании мостов дове-
рия между сообществом и учреждения-
ми, между родителями и школами, а так-
же между молодёжью и их будущим.

Узнайте больше о Будулае здесь: https://
euneighbourseast.eu/ro/news/stories/
budulai-miscoi-mediator-comunitar-scopul-
meu-este-ca-toti-romii-sa-fie-integrati-in-
societate-si-sa-aiba-acces-la-oportunitati/ 

Молдове, продвигая спорт, образование 
и личностное развитие. Его деятельность 
направлена на поддержку уязвимых 
групп, включая сирот, беженцев и 
сообщества рома.

Будулай Мишкой: общественный медиатор, помога-
ющий ромской молодёжи находить работу и новые 
возможности

Через свою деятельность он стремится 
устранять структурные барьеры и 
продвигать равный доступ к услугам, 
образованию и занятости для всех 
граждан Молдовы, независимо от 
этнической принадлежности:

«Моя цель, чтобы все граждане, включая 
ромов, были интегрированы в общество, 
имели равный доступ к возможностям 
и при этом сохраняли свою культурную 
идентичность. Это моя миссия».

https://euneighbourseast.eu/ro/news/stories/budulai-miscoi-mediator-comunitar-scopul-meu-este-ca-toti-romii-sa-fie-integrati-in-societate-si-sa-aiba-acces-la-oportunitati/
https://euneighbourseast.eu/ro/news/stories/budulai-miscoi-mediator-comunitar-scopul-meu-este-ca-toti-romii-sa-fie-integrati-in-societate-si-sa-aiba-acces-la-oportunitati/
https://euneighbourseast.eu/ro/news/stories/budulai-miscoi-mediator-comunitar-scopul-meu-este-ca-toti-romii-sa-fie-integrati-in-societate-si-sa-aiba-acces-la-oportunitati/
https://euneighbourseast.eu/ro/news/stories/budulai-miscoi-mediator-comunitar-scopul-meu-este-ca-toti-romii-sa-fie-integrati-in-societate-si-sa-aiba-acces-la-oportunitati/
https://euneighbourseast.eu/ro/news/stories/budulai-miscoi-mediator-comunitar-scopul-meu-este-ca-toti-romii-sa-fie-integrati-in-societate-si-sa-aiba-acces-la-oportunitati/
https://euneighbourseast.eu/news/stories/budulai-miscoi-the-community-mediator-helping-roma-youth-find-jobs-and-opportunities/
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Полное описание системы образования 
в Республике Молдова доступно с 
апреля 2026 года на европейской 
онлайн-платформе Eurydice – Eurypedia, 
предлагающей подробный и актуальный 
обзор всех уровней образования в 
стране.

Eurypedia – это онлайн-энциклопедия 
систем образования в 40 странах Европы. 
Информация охватывает весь образова-
тельный путь – от дошкольного образо-
вания до высшего и обучения взрослых 
– а также аспекты, связанные с обеспе-
чением качества, финансированием, 
академической мобильностью и текущи-
ми реформами. Таким образом, пользова-
тели могут получить доступ к данным об 
образовательных циклах в соответствии 
с Международной стандартной клас-
сификацией образования (ISCED-2011), 
принципах, лежащих в основе образо-
вания в стране, и законодательной базе, 
регулирующей функционирование и 
развитие системы образования.

Полная публикация описания повышает 
осведомленность о системе образования 
в Республике Молдова на европейском 
уровне и облегчает доступ к актуальной 
информации для исследователей, лиц, 
принимающих решения, учителей и 
широкой общественности.

В то же время Республика Молдова в 
настоящее время участвует в разработке 
сравнительных исследований Eurydice 
и представляет отчеты по конкретным 
темам, таким как академическая 
мобильность, структура системы обра-
зования, академический календарь или 
заработная плата в сфере образования.

Начиная с 2024 года, Республика 
Молдова вместе с Украиной и Грузией 
стала частью сети Eurydice, способствуя 
лучшему взаимопониманию систем 
образования в Европе.

Сеть Eurydice была создана в 1980 
году Европейской комиссией и 
государствами-членами для поддержки 
европейского сотрудничества в области 
образования. Все государства-члены 
ЕС являются частью Eurydice, наряду с 
некоторыми странами, не входящими 
в ЕС. Сеть Eurydice помогает улучшать 
системы образования в Европе, 
предоставляя высококачественную 
информацию по широкому кругу аспектов 
образовательной политики и практики. 
Она предлагает описания национальных 
систем образования, сравнительные 
исследования по конкретным темам, 
а также индикаторы и статистические 
данные.

С 2024 года сеть Eurydice является частью 
программы Erasmus+. Национальный 
офис Erasmus+ в Молдове координирует 
Национальное подразделение Eurydice 
и отвечает за разработку, обновление 
и распространение информации о 
системе образования Республики 
Молдова. Посредством этой платформы 
Республика Молдова подтверждает 
свою приверженность продвижению 
прозрачности и сотрудничества в сфере 
образования на европейском уровне.

Вся информация об образовании в Республике Молдова 
на онлайн-платформе Европейской комиссии – Eurydice

https://eurydice.eacea.ec.europa.eu/
http://www.erasmusplus.md/
http://www.erasmusplus.md/
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Елена Комерзан открыла год назад школу 
иностранных языков в своем родном 
городе Дубоссары. На протяжении 
более десяти лет она преподавала 
английский и немецкий языки в 
Кишиневе, но мысль о возвращении на 
«малую родину» никогда не покидала ее.  

В городе Дубоссары не было ни одной 
школы иностранных языков, а только 
частные уроки, которые проводили 
несколько преподавателей на дому или 
в школах. Елена хотела для местной 
молодежи большего — чтобы у них 
появилась современная и интерактивная 
среда обучения.

Ей предоставили эргономичную 
мебель и интерактивные доски, а также 
обеспечили наставничество, чтобы ее 
школа смогла удержаться на плаву.

При поддержке Европейского Союза, 
предоставленной в рамках программы 
«Меры по укреплению доверия», реализу-
емой молдавским представительством 
ПРООН, Елена оснастила школу необхо-
димым оборудованием и мебелью.

Школа иностранных языков в Дубоссарах, открытая 
при финансовой поддержке ЕС

«Работать я начала еще во время учебы в 
университете. И всегда говорила себе, что 
однажды вернусь домой, в родной город»,

— рассказывает Елена.

«Я открыла эту школу благодаря 
финансированию Европейского Союза. 
Только так мне удалось наладить свой 
бизнес»,

— говорит Елена.
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Школа предлагает курсы английского 
и румынского языков, а позже будут 
проводиться и курсы немецкого языка.

«Я получала ответы на любой вопрос. 
На ходу училась привлекать клиентов и 
развивать свой бизнес. Начинала с 25 
учеников. Помню те первые дни — я была 
взволнована, но при этом полна надежды. 
Год спустя у нас насчитывается более 80 
учеников, записавшихся на курсы», 

— с гордостью заявляет Елена.

«У нас свыше 20 учеников, как взрослых, 
так и детей, которые изучают румынский 
язык. Среди них есть украинцы, 
иностранцы, обосновавшиеся в регионе, 
а также местные жители, которые не 
знали румынского языка, а теперь могут 
общаться и лучше интегрироваться», 

— добавляет молодая 
предпринимательница.

Проект Елены — это проект о надежде, 
о наведении мостов между людьми, о 
предоставлении равных возможностей 
независимо от места проживания. В  
постоянно меняющемся мире способ-
ность говорить на нескольких языках 
открывает двери — к образованию, к  
лучшим рабочим местам, к лучшему 
взаимопониманию между различными  
сообществами.

Школа иностранных языков, открытая 
год назад в Дубоссарах, стала динамич-
ным пространством, куда дети приходят 
с воодушевлением, куда взрослые воз-
вращаются с уверенностью и где препо-
даватели находят мотивацию, чтобы вно-
сить свой вклад сплочение сообщества.

До настоящего времени школа создала 
три стабильных рабочих места, а одна из 
преподавательниц, которая собиралась 
переехать в Кишинев в поисках лучшей 
работы, решила остаться в Дубоссарах.

Поддерживая малые и средние предпри-
ятия, программа Европейского Союза 
«Меры по укреплению доверия», реали-
зуемая ПРООН, способствует созданию 
экономических возможностей на обоих 
берегах реки Днестр.

«Мне хочется, чтобы у моих учеников 
были те же возможности, что и у их 
сверстников в крупных городах или 
за границей. Образование не должно 
быть роскошью, а всеобщим правом»,

— утверждает Елена.
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На импровизированной сцене в Новых 
Аненах эмоции настоящие, а голоса 
— сильные. Это не просто театр — это 
способ, которым молодёжь выбирает 
говорить о том, что для них важно.

Вместе с нашими партнёрами из AO «Din 
Dragoste» мы увидели, как обучение 
оживает за пределами учебников. 
Через социальный театр и практические 
упражнения дети и молодёжь примеряют 
роли, отражающие реальные жизненные 

ситуации — от безопасности на дороге 
до гражданской активности. Они задают 
вопросы, ищут ответы и, что самое 
важное, учатся быть услышанными.

Инициатива «Сцена участия – Граждане 
говорят» началась с их идей, обсуждён-
ных на Общинном форуме, и преврати-
лась в два социально‑театральных пред-
ставления. На сцене их заботы, надежды 
и предложения становятся ясными по-
сланиями для всего сообщества.

В зале местные власти слушают. Такие 
инициативы строят настоящие мосты 
между молодёжью, гражданским обще-
ством и представителями власти, созда-
вая пространство для диалога и участия.

Для этих молодых участников каждая 
реплика на сцене означает больше 
смелости, больше уверенности, больше 
голоса. Сцена становится местом, где 
их идеи не просто оживают, а начинают 
менять сообщество.

Мероприятие было организовано AO «Din 
Dragoste» в партнёрстве с People in Need 
Moldova и при сотрудничестве с мэрией 
города Новые Анены, в рамках проекта 
INSPIRĂ Moldova, финансируемого 
Европейским Союзом.

Молодёжь находит свой голос на сцене и в сообществе
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В зале, наполненном энергией и идеями, 
десятки молодых людей собрались не 
просто слушать. Они пришли говорить, 
предлагать и доказать, что могут быть 
частью процесса принятия решений.

Это стало реальностью в рамках кон-
ференции по партисипативному управ-
лению «YOUTH2LEAD», организованной 
нашими партнёрами из А.О. «Renașterea». 
Молодые люди в возрасте от 14 до 18 лет 
показали, что гражданская активность 
начинается с доверия, диалога и смело-
сти — и что их голос имеет значение.

Мероприятие объединило молодежь, 
мэров, представителей местных орга-
нов власти и гражданского общества в 
открытом диалоге о роли нового поко-
ления в процессе принятия решений. В 
этой атмосфере участие молодежи было 
не просто поддержано, а действительно 
услышано.

Ключевым моментом конференции ста-
ла презентация пилотной программы My 
Municipality Model (MMM) — инновацион-
ного подхода, который превращает граж-
данское участие в практический опыт. 

Таким образом, участие перестало быть 
абстрактным понятием и стало реаль-
ным опытом, который дал молодым 
людям уверенность и практические  
инструменты для вклада в развитие  
своих сообществ.

В рамках программы каждая команда,  
состоящая из одного молодого участника 
и представителя местной администрации, 
работала вместе, моделируя реальные 
процессы управления на местном уровне.

Когда молодежь переходит от наблюдателей к 
участникам принятия решений

Для участников из Талмазы, Крок-
маза, Тудоры и Копчака это было  
больше, чем упражнение. Это было 
реальное вовлечение через: 

моделирование заседаний местных 
советов,

упражнения по партисипативному бюд-
жетированию,

совместное управление и межпоколен-
ческий диалог,

разработку решений для реальных 
проблем сообществ.
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Для инициативы INSPIRĂ Moldova имен-
но такие изменения имеют значение:  
создание возможностей, в которых  
молодёжь не только узнаёт о демокра-
тии, но и практикует её.

Мероприятие прошло при финансовой 
поддержке Европейского союза в рам-
ках проекта INSPIRĂ Moldova. Проект  
реализуется Общественной ассоциацией 
«RENAȘTEREA» в партнёрстве с People in 
Need Moldova.

Проект INSPIRED Moldova финансируется 
Европейским Союзом и реализуется Ев-
ропейским партнерством за демократию 
(EPD), Европейской ассоциацией за мест-
ную демократию (ALDA), Национальным 
центром помощи и информации НПО в 
Молдове CONTACT, Центром полити-
ки и реформ (CPR Moldova), Democracy 
Reporting International (DRI) и People in 
Need (PIN).
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13 марта 2026 года в Кишинёве состоялся 
Международный конкурс научных 
докладов «Защита прав потребителей 
в Республике Молдова в процессе 
гармонизации с нормами Европейского 
союза» (I конкурс). Мероприятие 
было организовано в рамках проекта 
«Содействие доступу потребителей 
к механизмам правовой защиты и 
разрешения жалоб», реализуемого 
Европейским центром потребителей в 
Республике Молдова (ECC Moldova) и 
финансируемого Европейским союзом, в 
партнерстве с кафедрой частного права 
факультета права, государственного 
управления, общественного порядка 
и безопасности Академии «Штефан 
чел Маре» Министерства внутренних 
дел Республики Молдова, а также 
факультетом экономики и права 
Университета медицины, фармации, 
науки и технологий «Джордже Эмил 
Паладе» (Румыния).

Конкурс стал платформой для академи-
ческого диалога, объединив 17 участни-
ков — студентов из различных высших 
учебных заведений Республики Молдова 
и Румынии, включая Академию «Штефан 
чел Маре» МВД Республики Молдова, 
Академию экономических знаний Мол-
довы, Технический университет Молдо-
вы — Университетский центр «Богдан  
Петричейку Хашдеу» (Кагул), Универ-
ситет «Дунай де Жос» в Галаце, а также  
Университет медицины, фармации, науки и  
технологий «Джордже Эмил Паладе» 
(Тыргу-Муреш, Румыния).

Участники обсудили эволюцию норма-
тивной и институциональной базы за-
щиты прав потребителей в Республике 
Молдова в контексте сближения с евро-
пейскими стандартами. Тематика меро-
приятия охватила как текущие вызовы, 
так и направления укрепления право-
вых, институциональных и образова-
тельных механизмов, необходимых для 
обеспечения эффективной защиты прав  
потребителей.

Защита прав потребителей в контексте интеграции в 
Европейский союз: молодые исследователи и студенты 
юридических факультетов из Молдовы и Румынии 
встречаются в Кишинёве
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В рамках конкурса были представлены 
научные работы, посвященные актуаль-
ным темам, таким как гармонизация  
законодательства Республики Молдова 
с нормативами Европейского союза в  
области безопасности продукции, защи-
та потребителей в цифровой экономике 
и электронной коммерции, эффектив-
ность публичных органов, прозрачность 
и достоверность информирования  
потребителей, недобросовестные ком-
мерческие практики, правовое про-
свещение потребителей, коллективное 
представительство потребителей, аль-
тернативные механизмы разрешения 
потребительских споров, а также защита 
потребителей от цифровых манипуля-
ций.
Работы, представленные молодыми ис-
следователями из Республики Молдова 
и Румынии, были оценены жюри, состоя-
щим из преподавателей и специалистов 
в данной области. Программа включала 
сессии презентаций, обсуждения жюри 
и церемонию награждения, что придало 

мероприятию как академическое, так 
и практическое значение, способствуя 
развитию научных исследований и юри-
дического анализа в сфере защиты прав 
потребителей.
Организация данного конкурса под-
тверждает важность продвижения  
междисциплинарного диалога в об-
ласти защиты прав потребителей и  
необходимость формирования правовой 
культуры, соответствующей европей-
ским требованиям. В контексте европей-
ской интеграции подобные инициативы  
способствуют углублению профессио-
нальных знаний, стимулируют академи-
ческие исследования и поддерживают 
развитие более эффективной, последо-
вательной и приближенной к стандартам 
Европейского союза системы защиты 
прав потребителей.
Информацию о победителях и другие 
подробности можно найти в полном  
тексте пресс-релиза:
https://bit.ly/ConcursInternational_ECCM

https://bit.ly/ConcursInternational_ECCM
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В рамках поддерживаемой ЕС иници-
ативы «Удовлетворение неотложных 
гуманитарных потребностей уязвимых 
беженцев и граждан третьих стран в  
Республике Молдова» МОМ в Молдове 
организует регулярные информацион-
ные сессии для украинцев и мигрантов, 
проживающих на Левом берегу реки 
Днестр. На этих сессиях предоставля-
ются четкие инструкции по получению 
многоцелевой денежной помощи и  

денежных средств на оплату аренды  
жилья, включая информацию о крите-
риях отбора, необходимых документах и  
последних новостях о программах. 
Участники также получают информа-
цию о более широких услугах поддержки 
МОМ, включая защиту и медицинское 
обслуживание, что помогает им в пол-
ной мере воспользоваться доступной  
помощью.

Информирование уязвимых сообществ о доступной 
поддержке
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Благодаря финансовой поддержке 
Европейского Союза семья Ольги, 
которая в настоящее время проживает 
в Тирасполе, вошла в число 335 семей, 
получивших денежную помощь на 
зиму, призванную помочь уязвимым 
домохозяйствам справиться с суровыми 
зимними условиями.

Зимняя помощь, финансируемая ЕС, оказана 335 
уязвимым семьям

«Эта поддержка для нас жизненно важна, 
особенно зимой, когда становится трудно 
существовать из-за высоких счетов за 
коммунальные услуги и необходимости 
покупать зимнюю одежду. Кроме того, 
мне каждый месяц приходится покупать 
лекарства и продукты»,

— говорит Ольга из Николаева, Украина.
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В поисках безопасности вдали от дома: история 
стойкости Светланы

В 85 лет Светлане пришлось бежать от 
войны, оставив свой дом и все, что она 
создала в Николаеве.

Найдя убежище на левом берегу реки 
Днестр вместе со своим 89-летним 
лежачим мужем, Светлана теперь 
полагается на многоцелевую программу 
денежной помощи МОМ в Молдове, 
щедро финансируемую Европейским 
союзом, чтобы обеспечить себя жизненно 
важными лекарствами, отоплением и 
предметами первой необходимости.

«Мы не хотели уезжать — там была вся 
наша жизнь»,

— говорит она.
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мигрантам, включая денежную помощь, 
юридическую и социальную поддержку, 
а также предоставление временного 
жилья.

Благодаря финансированию ЕС семья 
Рашиды получила единовременную фи-
нансовую помощь для покрытия основ-
ных нужд — это часть более широкой 
инициативы, в рамках которой с 2024 
года была оказана поддержка более чем 
500 уязвимым беженцам и гражданам 
третьих стран.

В Молдове мобильная группа МОМ 
по вопросам защиты оказывает 
жизненно важную поддержку уязвимым 

Денежная помощь в целях защиты уязвимых переме-
щенных лиц

«Оставаться в Украине с детьми было 
очень тяжело»,

— говорит Рашида из Полтавы, 
вспоминая ночи, когда звучали сирены, 
шли бомбардировки и царил страх, что 

заставило её семью бежать.
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Обеспечение стабильности через оказание помощи в 
аренде жилья

МОМ в Молдове при щедрой финансовой 
поддержке Европейского союза 
оказывает помощь в оплате аренды 
жилья на Левом берегу реки Днестр 
с целью улучшения условий жизни 
уязвимых людей, бежавших от войны в 
Украине.
После завершения оценки пригодности 
жилья МОМ ежемесячно выплачивает 

денежную помощь на оплату аренды, 
чтобы семьи могли жить в безопасных и 
пригодных для проживания домах.
Программа оказывает поддержку 100 
семьям с января по июнь 2026 года, 
помогая им сохранить стабильность и 
безопасность в эти сложные времена.
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Восстановление безопасности и достоинства посред-
ством гуманитарного возвращения

МОМ в Молдове по-прежнему привержена 
оказанию гуманитарной помощи, защиты 
и индивидуальной поддержки гражданам 
третьих стран и семьям, спасающимся 
от войны в Украине, в рамках финанси-
руемой ЕС программы добровольного  
гуманитарного возвращения (VHR)

Люди получают комплексную поддержку, 
включая медицинскую помощь, консуль-
тирование, психологическую помощь, а 
при необходимости — кислород и меди-
цинское сопровождение. 
Программа добровольного гуманитарного 
возвращения (VHR) гарантирует, что все 
возвращения проходят безопасно, достой-
но и хорошо скоординированы.
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Поддержка безопасного переселения в европейские 
страны

Тринадцать украинских беженцев и 
один гражданин Бурунди, все из которых 
были вынуждены покинуть свои 
дома из-за войны в Украине, начали 
новый этап своей жизни, переехав из 
Молдовы в Испанию при поддержке 
МОМ. Чтобы обеспечить их безопасное 
путешествие, МОМ Молдова оказала 
всестороннюю помощь перед отъездом, 
включая медицинское обследование и 
консультации. 

С момента начала полномасштабной 
войны в Украине группы МОМ в Молдове 
по защите, переселению и управлению 
перемещениями, а также по миграции и 
здравоохранению помогли 2 856 людям 
переселиться в государства-члены Ев-
ропейского союза (ЕС) и Европейского 
экономического пространства (ЕЭП) в 
рамках Программы воздушных пере-
возок ЕС+, финансируемой Европейским  
союзом.
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От перемещения к чувству принадлежности: история 
стойкости

Сегодня она живет в Дрокии со своей 
двухмесячной дочерью и свекровью  
Марианой, которая по-прежнему являет-
ся опорой для всей семьи.
С 2024 года 295 перемещенных лиц из 
Украины в Молдове получают финансо-
вую помощь для удовлетворения своих 
неотложных потребностей. За каждой 
такой статистикой стоит история, подоб-
ная истории Виктории — история утраты, 
мужества и тихой силы, позволяющей 
начать жизнь с нуля.

Виктория, украинская беженка с нару-
шением слуха, получила необходимую 
помощь от МОМ в рамках проекта, софи-
нансируемого Европейским союзом.

«Мне нравится детская кроватка, которую 
я получила сегодня. Теперь мне будет 
легче носить малышку в слинге, видеть её 
личико и чувствовать её».



ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЮЛЛЕТЕНЬ ДЕЛЕГАЦИИ ЕВРОПЕЙСКОГО СОЮЗА
В РЕСПУБЛИКЕ МОЛДОВА |  ЯНВАРЬ — МАРТ 2026 ГОДА

37

Счастье Дарьи в условиях войны. Из Одессы в 
Молдову: три поколения, одна семья, одно единство

Спасаясь от войны в Украине вместе с 
мамой и бабушкой, Дарья — девочка с 
синдромом Дауна, нарушениями речи и 
сахарным диабетом 1 типа — впервые 
смогла пойти в школу, завести новых 
друзей и обрести безопасную среду в 
Молдове. Благодаря поддержке Европейского 

союза, оказанной через МОМ, финансовое 
бремя семьи стало легче, что позволило 
им приобрести жизненно важное 
медицинское оборудование, продукты 
питания и средства гигиены.
Окруженная любовью и заботой матери 
и бабушки, Дарья растет радостным и 
счастливым ребенком.

«Иногда мне приходилось работать 
каждый день недели, чтобы обеспечить 
Дарье все необходимое. Расходы 

большие, и для меня, как для одинокой 
матери, это постоянный вызов»,

— говорит ее мать Татьяна.
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Для многих из нас «тепло дома» — это 
естественное чувство, почти незаметное 
из-за своей повседневности. Мы 
ощущаем его, возвращаясь вечером с 
работы, из школы или из поездки. Но для 
других это чувство — редкая роскошь или 
даже мечта. К сожалению, в Республике 
Молдова есть семьи, которые годами 
не знают, что такое стабильность 
собственного дома.
Неля, мать-одиночка из города Сороки, 
слишком хорошо знает эту реальность. 
Она одна воспитывает пятерых детей, 

Переезд в собственное жильё стал но-
вым началом, но не концом трудностей. 
Квартира была пустой: без мебели, без 
кроватей, без самых элементарных  
вещей, необходимых для достойной  
жизни.

Чтобы превратить это пространство 
в настоящий дом, организация People 
in Need Moldova оказала важную 
финансовую поддержку. В рамках 
проекта PLACE II, финансируемого 
Европейским союзом, семья получила 
помощь в размере более 24 000 леев 
на приобретение базовой мебели: 
дивана, двух двухъярусных кроватей, 
матрасов и шкафа для одежды и личных 
вещей. Целью этой поддержки было 
обеспечить, чтобы все дети могли 
продолжать жить вместе с матерью в 
безопасной и достойной семейной среде, 
предотвращая их институционализацию.

после многих лет нестабильности, 
переезжая с места на место и живя у 
«временных» хозяев. Неля принадлежит 
к ромской общине — контексту, который 
часто означал дополнительные барьеры 
на пути к социальной интеграции. Недавно 
её семья получила социальную квартиру, 
предоставленную муниципальными 
властями. Впервые у детей появилось 
место, которое они могут назвать 
«домом», без страха, что на следующий 
день им придётся уйти — важный шаг 
к достойной жизни и снижению риска 
разлучения с матерью.

Тепло дома — мечта, ставшая реальностью для семьи 
из г.Сороки

«Мы радовались даже так»,    

— рассказывает Неля.  

«Мы спали на одеяле, на полу, но знали, 
что это наш дом и никто не сможет нас 
выгнать».
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Для Нели, которая обеспечивает семью, 
имея ежемесячный доход около 6 000 
леев, эта помощь стала решающей.

Несмотря на улучшение условий жиз-
ни, мечты детей остаются скромными и 
очень практичными.

Консорциум PLACE II, в который входят 
People in Need, Acted, Норвежский совет 
по делам беженцев (NRC), INTERSOS и 
IMPACT Initiatives, финансируется Евро-
пейским союзом и направлен на предо-
ставление защиты и многосекторной по-
мощи украинским беженцам и уязвимым 
сообществам в Республике Молдова.

Для всех членов семьи эта поддержка 
означала больше, чем мебель или 
финансовую помощь. Она стала началом 
нового чувства — возможно, самого 
важного из всех: тепла настоящего 
дома.
Среди пятерых детей выделяется Настя 
— 10-летняя девочка, удивительно зре-
лая для своего возраста.

Для Нели следующей мечтой является 
стиральная машина — обычная вещь для 
одних, но необходимая для многодетной 
семьи.

«В одиночку я бы ни за четыре, ни за пять 
месяцев не смогла собрать эти деньги 
— нужно покупать еду и оплачивать 
коммунальные услуги. Это огромная 
помощь для нашей семьи»,

— говорит женщина с волнением.

На вопрос о том, что она почувствовала, 
переехав в новое жильё, её ответ прост 
и глубок: 

«Я не знала, что такое дом. Только 
представляла. И он оказался точно 
таким, как в моих мечтах».

Полученная помощь оставила глубокий 
след в сердцах всех членов семьи. На 
вопрос нашей команды о том, кем она 
хочет стать, когда вырастет, Настя без 
колебаний отвечает:

 «Я хочу помогать. Помогать нуждающимся 
людям так же, как вы помогаете нам».

«Нам бы ещё стол со стульями, чтобы 
мы могли есть»,

— говорит Настя.

После короткой паузы она добавляет:

«И стол, за которым мы могли бы делать 
уроки».
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Как идеи, увиденные в другом городе, 
могут превратиться в реальные решения 
дома? Для группы из 15 представителей 
местных органов власти и общественных 
организаций из Молдовы ответ начал 
формироваться во время учебного 
визита в Прагу и Либерец.
В период с 1 по 7 марта участники  
познакомились с практическими приме-
рами социальных услуг и общественных 

Учебный визит стал не только возмож-
ностью для обучения, но и практическим 
инструментом для будущих действий 
на местном уровне. Обсуждённые идеи, 
увиденные решения и открытый диалог  
заложили основу для инициатив, кото-
рые могут быть адаптированы и реали-
зованы в родных сообществах — от улуч-
шения социальных услуг до создания 
более инклюзивной среды.
Прямое взаимодействие с международ-
ными партнёрами укрепило доверие и 
открыло новые возможности для сотруд-
ничества, показывая, как обмен опы-
том может ускорить процессы местного  
развития.
Этот опыт подтвердил важный вывод: 
когда власти и организации учатся друг 

инициатив в Чехии, напрямую общаясь 
с представителями местных властей, 
экспертами и организациями, работаю-
щими в сфере социальной интеграции и 
управления миграцией. Помимо теорети-
ческих подходов, визит дал самое важ-
ное — практическое понимание того, как  
политики и услуги могут эффективно  
работать на местном уровне.

у друга, решения становятся более акту-
альными, эффективными и лучше отве-
чают реальным потребностям людей.
Учебный визит был организован в рам-
ках проекта «Города и регионы для всех 
(CR4A)», реализуемого People in Need 
Moldova, направленного на развитие 
инклюзивных сообществ и укрепление 
потенциала местных акторов в ответ на 
современные вызовы.
Проект «Города и регионы для всех 
(CR4A): Полная интеграция беженцев 
и мигрантов в городской и сельской  
среде» софинансируется Европейским 
союзом и реализуется по контракту с 
ICMPD в рамках Migration Partnership 
Facility (MPF). Проект внедряется муни-
ципалитетом Прага 5 и организацией 
People in Need.

От обмена опытом к действиям: как учебные визиты 
вдохновляют местные изменения
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Около 2 500 детей из Республики 
Молдова, в особенности из сельских и 
уязвимых сообществ, получат доступ к 
услугам внешкольного образования и 
внеклассным занятиям благодаря десяти 
местным инициативам, поддержанным в 
рамках проекта «BOOST: незабываемый 
внешкольный опыт», финансируемого 
Европейским союзом.

В ходе мероприятия, организованно-
го в январе фондом Terre des hommes 
Moldova, десяти организациям были 
вручены сертификаты грантов, что  
ознаменовало переход проекта к этапу  
реализации на местном уровне, в рамках 
которого инициативы будут внедряться 
непосредственно в сообществах. 

По итогам национального конкурса зая-
вок, на который было подано 113 пред-
ложений, были отобраны 10 организаций 
гражданского общества. Они получают 
финансирование в размере от 20 000 до 
60 000 евро, при общем бюджете грантов 
в 500 000 евро. Проекты будут реали-
зованы в 13 районах страны, а также в  
муниципии Бельцы.

В мероприятии приняли участие пред-
ставители организаций-бенефициаров, 
Делегации Европейского союза в Респу-
блике Молдова, Министерства образова-
ния и исследований, партнерских органи-
заций, а также члены Консультативного 
совета детей и молодежи (CCCT) проекта 
BOOST.

2 500 детей в Молдове получат доступ к внешкольным 
занятиям в рамках 10 местных инициатив
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Цель десяти инициатив – развитие и 
расширение услуг внешкольного обра-
зования и внеклассных занятий для  
детей в возрасте 7–14 лет путем созда-
ния безопасной среды для обучения и 
развития, организации STEAM и цифро-
вых образовательных активностей, заня-
тий в области искусства и спорта, а также 
поддержки благополучия и социальной 
интеграции детей.
Организации-бенефициары получают не 
только финансовую поддержку, но и об-
учение и наставничество, направленные 
на обеспечение качества и устойчивости 
предоставляемых услуг.

Члены Консультативного совета детей 
и молодежи (CCCT) будут участвовать 
в мониторинге деятельности. Соглас-
но проведенному ими исследованию,  
основными барьерами для участия  
детей во внешкольных занятиях явля-
ются нехватка времени, высокие затра-
ты, расстояние и ограниченный доступ к  
информации.
По завершении реализации проекта луч-
шие практики, разработанные в рамках 
этих инициатив, будут переданы Мини-
стерству образования и исследований 
с целью их масштабирования на нацио-
нальном уровне.
Проект «BOOST – запоминающийся внеш-
кольный опыт» финансируется Европей-
ским союзом и реализуется в 2025–2028 
годах фондом Terre des hommes Moldova 
в партнерстве с Альянс активных непра-
вительственных организаций в области 
социальной защиты семьи и детей, и 
Junior Achievement Moldova. Общая стои-
мость проекта составляет 1,17 млн евро.
Проект направлен на создание инклю-
зивных и равных возможностей для раз-
вития детей посредством внешкольных 
и социальных активностей на уровне  
сообществ, с продвижением лучших  
европейских практик.

«Этот проект является стратегическим 
для нашей организации, поскольку 
он позволяет нам внести вклад в 
улучшение образования, создавая 
более безопасную и дружественную 
среду для детей, особенно из уязвимых 
семей»,  

– отметила Наталия Рошка из 
Института Cельских Инициатив, одной 

из организаций, получивших грант в 
размере 50 000 евро.
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Фасилитаторы Клуба Отцов помогают 
мужчинам становиться более вовлечён-
ными в жизнь семьи, равноправными 
партнёрами, присутствующими родите-
лями и положительными примерами для 
своих детей. Через практические тренин-
ги и открытый диалог они продвигают 
отношения, основанные на уважении, 
заботе и совместной ответственности в 
семье.

Клуб Отцов является частью регио-
нальной программы EU4Gender Equality, 
финансируемой Европейским Сою-
зом и реализуемой UNFPA и UN Women 
при поддержке Центра информации и  
документации о правах ребёнка. Проект 
способствует изменению мышления и 
построению более сбалансированных и 
гармоничных семей.

Фасилитаторы Клуба Отцов – поддержка вовлечён-
ных и ответственных пап
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В свои 20 лет Ангелина Жалбэ из села 
Обрежа Веке Фалештского района 
доказывает: когда женщины и девушки с 
инвалидностью получают информацию 

и поддержку, они способны преодолеть 
любые барьеры и активно участвовать 
в построении более инклюзивного и 
справедливого общества.

Ангелина является одной из 55 участниц 
учебных тренингов, организованных 
Ассоциацией «MOTIVAȚIE» Молдовы 
в рамках проекта «Вместе за жизнь 
без насилия!», реализуемого в рамках 
регионального партнёрства «Вместе 
против гендерных стереотипов и 
гендерного насилия» (второй этап), 
финансируемого Европейским союзом 

и совместно реализуемого структурой 
ООН-Женщины и ЮНФПА. Инициатива 
была направлена на информирование 
женщин и девушек с инвалидностью об их 
правах и доступных услугах поддержки.
Для Ангелины эти мероприятия стали 
чем-то большим, нежели просто получе-
нием новых знаний.

«Только через участие мы можем сделать свой 
голос услышанным». История Ангелины о её пути к 
независимости
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«Я участвовала в тренингах по профи-
лактике и противодействию насилию, 
гендерному равенству и доступности. 
Я узнала очень много нового, что по-
могает мне на пути личностного раз-
вития. Я также узнала о телефоне до-
верия для женщин и девушек 0 8008 
8008, куда можно позвонить, если мы 
сталкиваемся с ситуацией насилия, и 
где можно получить психологическую 
консультацию, юридическую помощь 
или другие виды поддержки», 

рассказывает Ангелина.

Тренинги также дали ей возможность  
познакомиться с другими молодыми 
женщинами, с которыми она подружи-
лась.

Глядя в будущее, Ангелина мечтает полу-
чить образование в области библиотеч-
ного дела, достичь финансовой незави-
симости и трудоустроиться.

На протяжении пяти лет Ангелина  
является волонтёром Ассоциации  
«Dialog Alternativ», где продвигает соци-
альную инклюзию средствами театра. 
Вместе с другими молодыми людьми 

она путешествует по стране со спекта-
клями социального театра, посвящённы-
ми таким темам, как буллинг и дискри-
минация.

«Мы делились своим опытом и 
поддерживали друг друга»,

вспоминает она.
«Моё послание молодым женщинам 
с инвалидностью - не опускать руки, 
быть оптимистичными и смелыми, 
такими, как я», 

— говорит Ангелина.

«Мы хотим положить конец этим 
явлениям и добиться того, чтобы все 
мы были равны»,

объясняет она. 

Решение участвовать продиктовано 
желанием изменить восприятие:

«Только через участие мы можем 
сделать свой голос услышанным. 
Мы хотим показать людям, что, 
несмотря на наши различия, мы имеем 
одинаковые права».
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Иногда они воспринимаются фрагменти-
ровано, иногда — с задержкой. Для детей 
с нарушениями слуха или с кохлеарными 
имплантами каждый урок — это не про-
сто слушание, а усилие, концентрация и 
большое терпение.
Исходя из этой реальности, за последние 
месяцы более 277 специалистов в сфере 

образования из 35 районов объедини-
лись, чтобы научиться лучше поддержи-
вать таких детей. Из школ, детских садов 
и районных психолого-педагогических 
служб они пришли с разным опытом, но 
с одной целью: создавать образователь-
ную среду, в которой каждый ребёнок 
может участвовать и добиваться успеха.

Для некоторых детей не все звуки звучат одинаково 
чётко
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Проект «Инклюзия и образовательная 
поддержка детей с кохлеарными им-
плантами», реализуемый Ассоциацией 
«AUD ȘI VORBESC» в сотрудничестве с 
UNICEF, стал пространством, где участни-
ки изучали, как развивается слух и речь, 
как адаптировать уроки, как справлять-
ся со слуховой усталостью и как созда-
вать безопасную и поддерживающую об-
разовательную среду.

Потому что каждый ребёнок заслужива-
ет быть услышанным, понятым и под-
держанным.
Мероприятие прошло в рамках програм-
мы «Продвижение качественного обра-
зования и возможностей обучения на 
протяжении всей жизни для всех», реа-
лизуемой ЮНИСЕФ и ПРООН в партнёр-
стве с Министерством образования и 
исследований Республики Молдова при 
финансовой поддержке Европейского 
союза.
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Однажды вечером, перед сном, Дамиан 
сказал своей маме: «Мама, я слышу, как 
дышу я, слышу, как дышишь ты». Виктория 
замолчала на несколько секунд. Впервые 
это уже была не просто надежда. Это 
была реальность. Её сын открывал для 
себя звуки, связи и окружающий мир.

Изначально Дамиану были назначены 
слуховые аппараты, однако они не смог-
ли компенсировать тяжёлую потерю 
слуха, и развитие речи задерживалось. 
Врачи рекомендовали проведение хи-
рургического вмешательства — кохлеар-
ную имплантацию.

В два года и два месяца Дамиан получил 
свой первый имплантат. За этим после-
довал сложный период адаптации.

В полтора года Дамиану был поставлен 
диагноз — двусторонняя тяжёлая 
нейросенсорная тугоухость, что означает 
значительную потерю слуха на оба уха. 
Для семьи эта новость принесла много 
неопределённости и вопросов о будущем.

Когда тишина обретает голос. История Дамиана

«Когда он родился, в 2021 году, 
аудиоскрининг не был обязательным, 
и Дамиан не прошёл это обследование 
при рождении. Я чувствовала, что 
каждый день без вмешательства — 
это упущенный шанс для Дамиана 
слышать и говорить», 

— вспоминает Виктория Филот.

«Сначала у него была реакция 
оцепенения. Все звуки были новыми и 
подавляющими. Нам пришлось учиться 
вместе, шаг за шагом, превращать их во 
что-то знакомое и безопасное».

В возрасте трёх лет и десяти месяцев 
Дамиан получил и второй кохлеарный 
имплантат, который помог ему лучше 
слышать даже в шумной среде. Он входит 
в число первых детей в Республике 
Молдова, которые получили такую 
возможность бесплатно.
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Чтобы иметь доступ к специализирован-
ным услугам, родители Дамиана при-
няли решение переехать из Единец в  
Кишинёв. В Единцах у них была поддерж-
ка расширенной семьи — бабушек, деду-
шек и родственников, которые помогали 
им. Переезд означал не только смену  
города, но и отказ от этой привычной 
опоры.
Путь к словам
Виктория говорит, что, помимо лече-
ния, самым сложным был доступ к  
информации.

Полная решимости помочь Дамиану, 
Виктория начала искать ответы. Она уча-
ствовала в обучающих программах, об-
щалась со специалистами и проводила 
часы, изучая методы реабилитации. Со 
временем этот поиск изменил её про-
фессиональный путь. Она отказалась от 
сферы цифр и бухгалтерии в пользу слов 
и коммуникации. Виктория прошла пси-
холого-педагогическую переподготовку, 
включая магистерскую программу по 
логопедии, и со временем стала логопе-
дом. Сегодня она не только продолжает 
поддерживать Дамиана, но и, работая в 
детском саду в столице, помогает другим 
детям с речевыми трудностями.

Важной поддержкой в пути Дамиана 
стала терапия в Общественной ассоци-
ации людей с нарушениями слуха «AUD 
ȘI VORBESC». Дамиан попал сюда сразу 
после имплантации, в момент, когда его 
экспрессивная речь была почти отсут-
ствующей.

Инклюзивное образование имеет значе-
ние
Адаптация в детском саду прошла есте-
ственно. В первый день дети проявили 
любопытство и задавали много вопро-
сов об имплантате.

Для Виктории прогресс Дамиана означа-
ет не только восстановление. Это озна-
чает свободу мечтать.

«Были моменты, когда я боялась, что он 
никогда не заговорит», 

— говорит Виктория.

«Но сегодня, в пять лет, Дамиан выража-
ет себя в соответствии с возрастом и пре-
одолел задержку речевого развития».

«Я объяснила им, что это такое и 
насколько это важно для Дамиана», 

— говорит воспитательница.

«Сначала ему нужна была помощь, 
чтобы снимать устройство и класть его 
в футляр. Сейчас он справляется сам. 
Он активный, любознательный и легко 
взаимодействует с другими детьми».

«Многие родители не знают, какие  
существуют возможности или что нуж-
но делать после кохлеарной импланта-
ции. Недостаточно просто установить 
устройство. Восстановление слуха 
должно сопровождаться развитием 
речи. Необходимы ежедневные упраж-
нения, терпение и вовлечённость всей 
семьи, потому что слухоречевая реаби-
литация — это сложный процесс, осо-
бенно если вмешательство начинает-
ся позже».

Елена Купчяну, основательница ассо-
циации, вспоминает: 

«Мы начали программу слухоречевой 
терапии с двумя занятиями в неделю. 
Параллельно родители продолжали 
занятия дома. В относительно 
короткий срок появились первые 
слуховые реакции, затем — первые 
осознанно произнесённые слова. Его 
прогресс подтверждает, что раннее, 
структурированное вмешательство, 
поддержанное семьёй, может изменить 
траекторию развития ребёнка».
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Дамиан — не единичный случай. Соглас-
но данным, предоставленным Нацио-
нальным агентством общественного здо-
ровья, в 2022 году в Республике Молдова 
сниженная острота слуха была выявлена 
примерно у 2,4 из 1000 обследованных де-
тей в возрасте от 0 до 17 лет. У детей 2–3 
лет этот показатель составляет около 1,8 
на 1000, однако значительно возрастает 
до 3,3 на 1000 среди детей 6–7 лет, что 
подчёркивает важность раннего выявле-
ния и своевременного вмешательства.
В последние годы Республика Молдо-
ва достигла значительного прогресса в 
этой области. С 2024 года каждый ново-
рождённый бесплатно проходит универ-
сальный аудиологический скрининг, что 
даёт возможность для быстрого диагно-
за и раннего вмешательства. При финан-
совой поддержке Правительства Японии 
ЮНИСЕФ обеспечил перинатальные цен-
тры страны 40 современными устрой-
ствами для скрининга, чтобы всё больше 
детей могли получить необходимую по-
мощь уже в первые дни жизни.

Однако интеграция не ограничивается ди-
агностикой и лечением. Для детей с нару-
шениями слуха роль педагогов имеет ре-
шающее значение в их образовательном 
пути. В рамках программы «Продвижение 
качественного образования и возможно-
стей обучения на протяжении всей жизни 
для всех», при поддержке Европейского 
союза, ЮНИСЕФ в партнёрстве с Мини-
стерством образования и исследований 
и Ассоциацией «AUD ȘI VORBESC» разра-
ботал методологию обучения для учите-
лей, направленную на инклюзию детей с 
кохлеарными имплантами и нарушения-
ми слуха. Более 200 педагогов проходят 
обучение, чтобы адаптировать образо-
вательный процесс и создавать более 
инклюзивную образовательную среду. 
В рамках этих тренингов Виктория уча-
ствует как логопед и родитель, предлагая 
практическую перспективу о реальных 
потребностях детей с нарушениями слуха.
В 2025 году 53 ребёнка получили аудио-
граммы и слуховые аппараты, предостав-
ленные бесплатно ЮНИСЕФ при поддерж-
ке Глобального партнёрства в области 
образования.
Во Всемирный день слуха история Дами-
ана и достигнутый прогресс напоминают 
нам, что раннее выявление и своевремен-
ное вмешательство способны изменить 
судьбу ребёнка. За каждой статистикой 
стоит семья, которая ищет поддержку, и 
сообщество, способное изменить ситуа-
цию. Когда системы работают, а помощь 
приходит вовремя, всё больше детей мо-
гут впервые сказать: «Я слышу».

Каждый ребёнок заслуживает шанса 
сказать «я слышу»

«Я хочу, чтобы, когда он вырастет, его 
ничто не ограничивало. Чтобы он мог 
выбрать любую профессию, любое 
образование, любое будущее. Чтобы у 
него были те же возможности, что и у 
всех детей, и, прежде всего, чтобы он 
был счастлив».
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В публичном учреждении Начальная 
школа «Pas cu Pas» двери классов имеют 
большие стеклянные окна. Учителя иногда 
останавливаются, молча, и несколько 
минут наблюдают через них, как ведёт 
урок коллега. Не для того, чтобы оценить, 

В этой школе обучаются более 500 
учеников. Она следует учебной 
программе Министерства образования 
и исследований, но в альтернативном 
формате — с акцентом на групповые 
занятия, тематические проекты и 
прочное партнёрство с родителями. 
Лучия Моисей работает в учреждении 
уже 19 лет, почти с момента его открытия. 
Уже почти год она является 
институциональным и национальным 
наставником после сложного процесса 
обучения и сертификации. В школе 
она ежедневно работает вместе с ещё 
шестью наставниками, оставаясь рядом 
со своими коллегами и их деятельностью 
в классе. На национальном уровне она 
координирует сеть из 15 наставников, 
которые продвигают наставничество в 
школах по всей стране.

Что значит быть наставником, которому 
учителя могут доверять?
Роль наставника — не давать быстрые 
ответы, а создавать пространство, в 
котором учителя могут анализировать 
свои действия и задавать правильные 
вопросы. Лючия, вместе почти с 1 000 
другими учителями, прошла обучение при 
поддержке ЮНИСЕФ и при финансовой 
поддержке Европейского союза. Там 
она научилась давать обратную связь, 
выстраивать культуру сотрудничества 
в школах и поддерживать учителей в 
том, чтобы преподавание становилось 
более актуальным и ориентированным 
на потребности детей. 

а чтобы понять, научиться, уловить 
идеи. В коридоре быстро обмениваются 
впечатлениями, вопросами, улыбками и, 
иногда, сомнениями. «Можешь помочь 
мне своим мнением?» — часто слышится 
в разговорах между педагогами.

И начинающие, и опытные учителя нуждаются в 
наставничестве
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Лариса Цаца и Анастасия Никичитиук 
проходят важный этап в своём профес-
сиональном пути. Они пришли из сферы 
дошкольного образования, где более  
десяти лет работали воспитателями.  

После перерывов, связанных с воспита-
нием детей, они вернулись в систему — 
на этот раз уже в роли учителей началь-
ных классов.
Вместе мы строим более сильную систе-
му образования
К концу дня школьная суета постепенно 
стихает. Через стекло двери можно заме-
тить беседу в одном из классов. Настав-
ник и учитель обмениваются идеями. Это 
не просто разговор в конце рабочего дня, 
а часть процесса, который со временем 
повышает качество образования.
При финансовой поддержке Европейско-
го союза ЮНИСЕФ поддерживает Мини-
стерство образования и исследований и 
Национальный институт образования и 
лидерства — учреждение, координирую-
щее сеть наставников и развитие настав-
ничества в школах, — в создании функ-
ционирующей системы наставничества 
на национальном уровне. В рамках про-
граммы «Продвижение качественного 
образования и возможностей обучения 
на протяжении всей жизни для всех», 
реализуемой совместно с ПРООН, было 
подготовлено около 1 000 наставников.
Они поддерживают учителей примерно в 
330 школах — от педагогов, находящихся 
в начале профессионального пути или 
меняющих карьерное направление, до 
опытных учителей, которые продолжают 
учиться и развиваться. В итоге этого уси-
лия выигрывают дети: школа становится 
для них лучше, когда у учителей есть под-
держка и люди рядом.

Для неё наставничество — это обмен 
между поколениями. Молодые обретают 
уверенность, более опытные заново 
находят мотивацию, а больше всего 
выигрывают ученики.
С другой стороны профессионального 
пути находится Ирина. Она на четвёртом 
курсе педагогической практики, которую 
проходит в «Pas cu Pas».

«Чем больше опыта ты приобретаешь, 
тем больше понимаешь, как много ещё 
не знаешь».

«Наставничество помогает мне понять 
конкретные вещи, например, как лучше 
составить проверочную работу».

Наставничество как поддержка для 
учителей на любом этапе профессио-
нального пути
Корина Шаргу, заместитель директора 
и национальный наставник в том же 
учреждении, обладает более 33-летним 
опытом в образовании. И всё же она 
говорит, что по-прежнему чувствует 
необходимость в поддержке и в том, 
чтобы учиться новому.
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За пределами страха, где торжествует мир: история 
Оксаны, матери, которая заново строит надежду

При поддержке Европейского союза 
мобильные команды ЮНИСЕФ обеспе-
чивают безопасность и психосоциаль-
ную поддержку семьям беженцев из зон  
конфликта
Для Оксаны утренняя тишина это не про-
сто часть дня, а личная победа. После 
прибытия в Республику Молдова, после 
сложной эвакуации из сектора Газа, она 
обрела ритм и распорядок, которые по-
могают отодвинуть недавние воспоми-
нания. Бывший гинеколог из Украины, 
она переосмыслила своё настоящее и те-
перь работает фасилитатором в EduTech 
Lab при гимназии «Думитру Крецу» в 
селе Кэрпинень. 
Жизнь между двумя конфликтами
История Оксаны началась много лет  
назад в Сумской области Украины, где 
она посвятила молодость изучению  
медицины, стала гинекологом и получи-
ла докторскую степень. Там она созда-
ла семью с мужем палестинского про-
исхождения. Хотя их первоначальный 
план заключался в том, чтобы остаться 
в Украине, в 2008 году семейные обстоя-
тельства привели их в сектор Газа.
Так Оксана оказалась в двойной тра-
гедии, с сердцем, разделённым между  
двумя зонами конфликта. Пока её роди-
тели и сёстры сталкивались с ужасами 
войны в Украине, она боролась за без-
опасность своих детей, ища убежище в 
Республике Молдова, чтобы спастись от 
военного конфликта в Газе. Это решение 
стало единственным способом гаран-
тировать их защиту и оставить террор  
позади, дав шанс на мирное будущее. 
День, который изменил всё
В Газе Оксана сумела построить стабиль-
ность, о которой мечтала. Она работала 
врачом, у неё были дом и машина, и она 
поддерживала связь с Украиной, перио-
дически навещая родственников. 

Но всё изменилось в одно, казалось бы, 
обычное утро, когда она собирала дочь в 
школу.

Хотя ранее она уже переживала конфлик-
ты в регионе, этот ужас был иным. 
Они прожили в условиях войны 
месяц и десять дней. Окончательное 
решение уехать было принято после 
непосредственной угрозы. Они бежали, 
взяв с собой только одежду, которая 
была на них. Вскоре телефонный звонок 
подтвердил их страхи: их дом, место, 
в которое были вложены годы труда и 
надежд, был разрушен. 
После сложной эвакуации Оксана с 
детьми прибыла в Молдову, безопасное 
убежище вдали от линии фронта. В ходе 
эвакуации в страну прибыли более 200 
человек, большинство из которых были 
гражданами Украины и Молдовы.
В настоящее время Центр размещения 
беженцев в Кэрпинень принимает 
четырёх взрослых и четырёх детей, 
эвакуированных из Газы, которые, как и 
Оксана, пытаются начать жизнь заново. 
Сегодня Оксана не может вернуться 
ни в Украину, где война продолжает 
угрожать безопасности её родных, ни 
туда, где она жила с мужем и детьми.  

«Всё было хорошо. У нас была 
возможность ездить в Украину раз в 
три-четыре года, чтобы увидеть семью»,

вспоминает она.

«Я прекрасно помню этот день, 7 
октября 2023 года. Телефон выпал у 
меня из рук, когда я услышала новости. 
К сожалению, я уже понимала, что это 
значит»,

рассказывает она о начале войны.
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Она словно между двумя родинами, обе 
из которых охвачены конфликтом, без 
возможности по-настоящему вернуться 
«домой».
Хотя большинство беженцев, получа-
ющих поддержку в Республике Молдо-
ва, являются гражданами Украины, ре-
альность вынужденного переселения 
гораздо сложнее. Среди них есть матери 
и дети, которые, как и Оксана, пострадали 
от нескольких конфликтов, но имеют оди-
наковые базовые потребности: безопас-
ность, стабильность и эмоциональную 
поддержку, чтобы двигаться вперёд.
Здесь поддержка Европейского сою-
за, предоставляемая через ЮНИСЕФ и 
его партнёров, сыграла важную роль.  

Восстанавливая будущее шаг за шагом
Для Оксаны Молдова стала местом, где 
знакомые культурные воспоминания пе-
реплетаются с миром, который она те-
перь особенно ценит. Её работа в EduTech 
Lab это своего рода терапия через труд 
и вклад в сообщество. Лаборатория не 
просто технологически оснащённое про-

Помимо срочной гуманитарной помощи, 
невидимые раны войны требовали осо-
бого внимания. Мобильные команды и 
специалисты по сопровождению случаев 
из AVE Copiii помогли укрепить эмоцио-
нальное благополучие семей.
Мобильные команды вместе с подготов-
ленным персоналом регулярно посеща-
ют Центр, предоставляя психологические 
консультации и организуя развлекатель-
ные мероприятия для детей в безопасной 
среде. В то же время взрослые получают 
поддержку в вопросах воспитания и эмо-
циональную помощь, что особенно важно 
для родителей, таких как Оксана, которые 
должны оставаться опорой для своих де-
тей, несмотря на собственные травмы. 

странство, а безопасное и тёплое место, 
где дети-беженцы и уязвимые дети из со-
общества учатся, играют и возвращают 
уверенность в себе. Через образователь-
ные занятия, творческие мастерские и 
эмоциональную поддержку EduTech Lab 
становится мостом между онлайн-обуче-
нием и постепенной интеграцией в школу 
и молдавское общество. 
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Её двое детей также делают значитель-
ные успехи. Младшая дочь Яра посеща-
ет гимназию в Кэрпинень и постепенно 
адаптируется к местной образовательной 
среде, а старший сын Ясин интенсивно 
готовится к выпускным экзаменам, поль-
зуясь более стабильной обстановкой и 
постоянной поддержкой. То, что, несмо-
тря на всё потерянное, они продолжают 
учёбу и строят будущее, свидетельствует 
о возвращении к нормальности и важно-
сти пространств, которые делают инте-
грацию возможной, шаг за шагом. 

Хотя её муж сейчас находится в Ираке, а 
неопределённость будущего сохраняется, 
Оксана научилась ценить безопасность 
настоящего. 
История Оксаны – это доказательство 
того, что война может отнять всё, но не 
способна стереть силу матери начать за-
ново. Сегодня она продолжает помогать, 
надеяться и улыбаться, показывая, что 
шаг за шагом мир может стать сильнее 
страха, для неё и её детей. 
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Офис ООН по правам человека наделён 
международным сообществом уникаль-
ным мандатом по продвижению и защи-
те всех прав человека для всех людей.
В декабре 2025 года Офис ООН по правам 
человека приступил к реализации 
второй фазы проекта «Укрепление прав 
меньшинств в Республике Молдова», 

Операционная группа была создана в 
конце 2025 года с целью обеспечения  
постоянной координации и развития 
взаимодействия между ромскими и 
про-ромскими организациями граж-
данского общества, государственными  
органами и международными партнёра-
ми. Операционная группа осуществляет 
свою деятельность в интересах мест-
ных ромов и ромских беженцев с обоих  
берегов Днестра.

финансируемого Европейским союзом. 
Одним из направлений проекта является 
оказание экспертной и технической 
поддержки Агентству межэтнических 
отношений в деятельности Операционной 
рабочей группы по вопросам ромов 
(далее – Операционная группа).

В течение первого квартала года при экс-
пертной и технической поддержке Офиса 
ООН по правам человека были прове-
дены четыре значимых и инклюзивных  
заседания членов и наблюдателей Опе-
рационной группы.
При поддержке Офиса ООН по правам  
человека все заседания сопровожда-
ются синхронным переводом на ру-
мынский и русский языки, чтобы язык 
не становился барьером для участия.  

Продвижение равенства и прав человека среди ром-
ского сообщества через укрепление всестороннего 
взаимодействия и участия

БОЛЕЕ СИЛЬНОЕ 
ОБЩЕСТВО
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Благодаря продвижению Офисом ООН 
по правам человека принципов участия, 
к деятельности Операционной группы 
также присоединяются ромские активи-
сты и организации с левого берега реки 
Днестр.
За короткий срок члены Операционной 
группы приняли регламент, избрали 
председателя, объединили и скоордини-
ровали усилия по подготовке к предстоя-
щей Неделе ромской культуры, обсудили 
вопросы взаимодействия в сфере прав 
беженцев и разработали план деятель-
ности группы.

Как отметил Вячеслав Рябчинский, 
генеральный директор Агентства по 
межэтническим отношениям:

«Начало функционирования Опера-
ционной группы является важным  
шагом на пути к укреплению диало-
га, сотрудничества и участия общины 

рома в социальной и общественной 
жизни Республики Молдова. Своей 
деятельностью она будет способство-
вать объединению усилий и продви-
жению более эффективных мер по 
социальной интеграции и развитию 
общины рома.

В контексте процесса европейской  
интеграции Республики Молдова укре-
пление участия общины рома в про-
цессе принятия решений и развитие 
механизмов диалога являются ключе-
выми приоритетами. Эта платформа 
может стать активным пространством 
для сотрудничества, где идеи, опыт 
и инициативы участников будут спо-
собствовать разработке устойчивых  
решений для общины рома и общества 
в целом».
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Участие пожилых людей в мероприятиях, 
реализуемых в рамках проекта INSPIRĂ 
Moldova, финансируемого Европейским 
союзом, свидетельствует о значительных 
изменениях: люди старшего возраста 
становятся активными участниками 
процессов принятия решений и напрямую 
способствуют устойчивому развитию 
своих сообществ.

По итогам 10 местных консультаций, 
проведенных по всей стране, пожилые 
люди определили ряд ключевых при-
оритетов: активное старение, цифро-
визация и цифровая инклюзия, инфра-
структура, дружественная к возрасту, 
межпоколенческий диалог.
Этот партисипативный процесс привел 
к разработке Национальной резолюции 
пожилых людей — стратегического до-
кумента, отражающего их потребности 
и предложения и напрямую доводяще-
го их до сведения лиц, принимающих 
решения.
Влияние инициативы уже заметно: 
Сеть активных пожилых людей Молдо-
вы укрепила свой юридический статус; 
формируются и активно вовлекаются 
в общественную жизнь лидеры из чис-
ла пожилых людей; все больше групп  

Знаковым событием в этом процессе 
стал Национальный гражданский форум 
пожилых людей 2026, который объеди-
нил более 140 участников, а также пред-
ставителей органов государственной 
власти и гражданского общества. Меро-
приятие продемонстрировало, что опыт, 
солидарность и вовлеченность пожилых 
людей способны генерировать конкрет-
ные решения для современных вызовов.

пожилых людей присоединяются к ини-
циативе на местном уровне.
Благодаря этим действиям проект 
INSPIRĂ Moldova способствует укрепле-
нию гражданского участия и продвиже-
нию инклюзивного общества, в кото-
ром голос пожилых людей признается 
и ценится.
Мероприятие организовано О.О. 
CASMED, бенефициаром проекта, при 
поддержке Европейской ассоциации за 
местную демократию.

Пожилые люди в Молдове – активные участники 
общественной жизни и процесса принятия решений
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Все больше некоммерческих организа-
ций в Республике Молдова переходят на 
цифровые инструменты, которые помо-
гают им стать более эффективными и за-
метными. 291 организация приняла уча-
стие в сессии, организованной Центром 
CONTACT и посвященной разъяснению 
программы Google for Nonprofits – ини-
циативы, предоставляющей НПО доступ 
к цифровым решениям, используемым 
во всем мире.
В ходе сессии участники узнали, как по-
лучить доступ к программе Google for 
Nonprofits и как стратегически исполь-
зовать доступные ресурсы – от профес-
сиональных адресов электронной почты 
и инструментов для совместной работы 
до грантов на онлайн-продвижение че-
рез Google Ads. Также в рамках сессии 
были подробно разъяснены критерии со-
ответствия и шаги, необходимые для ре-
гистрации НПО в этой программе.
Повышенный интерес к сессии показы-
вает реальную потребность в цифровых 
решениях в некоммерческом секторе. 
Для многих участников это стало первым 
шагом к пониманию того, как технологии 
могут упростить внутренние процессы 
и способствовать более эффективному 
планированию. В то же время сессия от-
крыла путь к внедрению инструментов, 
которые могут повысить видимость и 
влияние организаций в сообществах, ко-
торым они служат.
Сессия 2%
Как убедить людей направить 2% на 
дело, в которое они верят?
Ответ начинается с четкого сообщения 
и хорошо продуманной стратегии. В фев-
рале 65 некоммерческих организаций из 
Республики Молдова сделали важный 
шаг в этом направлении, приняв участие 
в сессиях, посвященных правовой базе 
и кампании по продвижению механизма 
2%, организованных Центром CONTACT.

Представители некоммерческих органи-
заций узнали, как общаться проще и убе-
дительнее: как определить свою аудито-
рию, как адаптировать сообщения для 
людей, которые уже знают организацию, 
и для тех, кто слышит о ней впервые, а 
также как выбрать подходящие каналы 
для донесения своего сообщения. Осо-
бое внимание было уделено различиям 
между организациями, находящимися 
в начале своего пути, и более опытны-
ми организациями, а также конкретным 
примерам кампаний, которым удалось 
мобилизовать сторонников в предыду-
щие годы.
Результаты уже заметны в том, как ор-
ганизации формулируют свои комму-
никации: меньше общих фраз и гораздо 
больше ясности и актуальности. Помимо 
получения знаний, семинар создал про-
странство для обмена опытом между 
участниками и открыл путь к практиче-
скому применению полученных знаний – 
впоследствии 22 организации получили 
персонализированное наставничество, 
адаптированное к их конкретным по-
требностям и вызовам при разработке 
кампаний 2%.
Информационные сессии являются ча-
стью Программы помощи и поддержки 
организаций гражданского общества 
«INSPIRED Lab – OSC Helpdesk». Подроб-
нее о других возможностях для НПО 
можно узнать на нашей странице: https://
contact.md/helpdesk/
Проект INSPIRED Moldova финансируется 
Европейским Союзом и реализуется Ев-
ропейским партнерством за демократию 
(EPD), Европейской ассоциацией за мест-
ную демократию (ALDA), Национальным 
центром помощи и информации НПО 
в Молдове CONTACT, Центром полити-
ки и реформ (CPR Moldova), Democracy 
Reporting International (DRI) и People in 
Need (PIN).

Сессия Google for Nonprofits

https://contact.md/helpdesk/
https://contact.md/helpdesk/
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Местная автономия начинается там, где важен голос 
сообщества

В зале в селе Рэдень собрались 
представители сообществ Страшенского 
района — не просто для обсуждения 
местного развития, а для того, чтобы 
формировать его вместе.
Местная автономия — это не только 
административные решения. Это 
способность людей самим определять 
своё будущее: решать, как использовать 

Мероприятие подвело итоги масштабно-
го партисипативного процесса, в кото-
ром мэры, государственные служащие 
и жители более чем 20 населенных пун-
ктов совместно разработали 12 Местных 
планов партисипативного развития. Эти 
документы были официально переданы 
местным властям и отражают не только 
стратегические приоритеты, но и реаль-
ные потребности сообществ.

ресурсы, какие услуги необходимы 
и какой должна быть их община на 
практике.
По случаю Дня местной автономии это 
видение стало реальностью в рамках 
Гражданского форума Страшенского 
района – Диалог о местном развитии и 
административной реформе, который 
прошёл в Рэдень в рамках инициативы 
INSPIRĂ Moldova.

Однако главным результатом стал сам 
диалог.
В открытой и конструктивной атмос-
фере граждане напрямую обсудили с 
представителями власти вопросы мест-
ного развития, межмуниципального  
сотрудничества и административно-тер-
риториальной реформы. Присутствие 
официальных лиц превратило форум 
в настоящую платформу для обмена, 
где вопросы получали ответы, а идеи —  
внимание.
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Для инициативы INSPIRĂ Moldova 
такие моменты — это больше, чем 
события. Это реальные шаги к более 
сильным, независимым и сплочённым 
сообществам, где изменения начинаются 
с людей и открытых, ответственных 
местных администраций.

Мероприятие прошло при финансовой 
поддержке Европейского союза в рам-
ках проекта INSPIRĂ Moldova. Проект 
реализуется AEFL Moldova – НПО «Ев-
ропейские возможности без границ» в  
сотрудничестве с PALSC Moldova и в  
партнерстве с People in Need Moldova.
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Новые руководящие принципы способствуют улуч-
шению сбора данных в сфере правосудия с учетом  
гендерных аспектов в регионе Восточного партнерства

Опубликованы Новые руководящие прин-
ципы по практикам сбора данных, име-
ющих отношение к доступу женщин к 
правосудию, с целью оказания поддерж-
ки органам власти в регионе Восточно-
го партнерства в совершенствовании  
сбора и использования гендерно-ориен-
тированных данных в сфере правосудия.
Данная публикация содержит практи-
ческие, основанные на фактических 
данных рекомендации для учреждений 

В документе изложены основные прин-
ципы качественного, этичного и инклю-
зивного сбора данных. В нём подчерки-
вается важность сбора сопоставимых 
данных, обеспечения тесной коорди-
нации между учреждениями и защиты 
конфиденциальной информации. Кроме 
того, в документе определены приори-
тетные области данных и показатели, ко-
торым уделяется особое внимание, в том 
числе правовая и политическая среда, 
функционирование судебных органов, а 
также опыт женщин при обращении за 
правовой защитой, в том числе в случаях 
насилия в отношении женщин.

сектора правосудия, национальных ста-
тистических управлений и других госу-
дарственных органов по разработке, 
сбору, управлению и использованию 
данных, касающихся доступа женщин 
к правосудию. Опираясь на  Рамочную 
концепцию «ООН Женщины» и Совета 
Европы по оценке доступа к правосудию, 
эти руководящие принципы преобразуют 
международные стандарты в практиче-
ские шаги, адаптированные к региональ-
ному контексту.

Данные руководящие принципы были 
разработаны в рамках Совместной 
программы Европейского Союза и Со-
вета Европы «Партнерство для надле-
жащего управления», финансируемой 
совместно Европейским союзом и Со-
ветом Европы и реализуемой Советом 
Европы в рамках регионального проек-
та «Доступ женщин к правосудию: вне-
дрение стандартов Совета Европы в 
области гендерного равенства и борь-
бы с насилием в отношении женщин».

https://rm.coe.int/closing-gender-data-gaps-in-the-eastern-partnership-region-7bbbc4680e/48802adc1e
https://rm.coe.int/closing-gender-data-gaps-in-the-eastern-partnership-region-7bbbc4680e/48802adc1e
https://rm.coe.int/closing-gender-data-gaps-in-the-eastern-partnership-region-7bbbc4680e/48802adc1e
https://rm.coe.int/closing-gender-data-gaps-in-the-eastern-partnership-region-7bbbc4680e/48802adc1e
https://rm.coe.int/framework-for-measuring-access-to-justice-including-spesific-challenge/1680a876b9
https://rm.coe.int/framework-for-measuring-access-to-justice-including-spesific-challenge/1680a876b9
https://rm.coe.int/framework-for-measuring-access-to-justice-including-spesific-challenge/1680a876b9
https://pjp-eu.coe.int/en/web/partnership-governance/mentoring-programme-women-access-justice
https://pjp-eu.coe.int/en/web/partnership-governance/mentoring-programme-women-access-justice
https://pjp-eu.coe.int/en/web/partnership-governance/mentoring-programme-women-access-justice
https://pjp-eu.coe.int/en/web/partnership-governance/mentoring-programme-women-access-justice
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Развитие диалога с партнерами из Республики Мол-
дова по вопросам реализации прав и фактического  
равенства уязвимых групп населения

В продолжение круглого стола от 
25 ноября 2025 г. и посвященного 
последним выводам и рекомендациям 
Европейской комиссии по борьбе с 
расизмом и нетерпимостью (ECRI) 
в отношении Республики Молдова, 
ключевые национальные партнеры 
встретились с представителями Совета 
Европы и Европейского союза, а также 
с национальными экспертами для 
продолжения обсуждений по вопросам 
прав рома и ЛГБТИ.
В ходе круглого стола, состоявшего-
ся в первый день, участники обратили 
внимание на то, что в стране по-преж-
нему фиксируются случаи дискрими-
нации в отношении представителей 
народности рома, а голоса тех, кто  
борется за перемены, по-прежнему с 
трудом доносятся до общественности.  

Второй день мероприятия был посвящён 
продвижению прав ЛГБТИ в Республике 
Молдова, в ходе которого была подчер-
кнута важность образования, повыше-
ния осведомлённости и конструктивно-
го сотрудничества между гражданским  
обществом и государственными учреж-
дениями для преодоления предрассуд-
ков и содействия равному обращению.
Было представлено несколько правовых 
и политических анализов, предлагающих 
практические решения по укреплению 
национальной правовой базы. Эксперты 
подчеркнули необходимость разработ-
ки четких процедур юридического при-
знания пола и рекомендаций по оказа-
нию медицинских услуг по смене пола в  
соответствии с Общей политической  
рекомендацией ECRI № 17.

Они также указали на возможности вве-
дения юридического признания однопо-
лых гражданских партнерств, усиления 
гарантий при оказании медицинской 

помощи по смене пола и установления 
единых процедур для обеспечения без-
опасности и достоинства ЛГБТИ-лиц, на-
ходящихся в местах лишения свободы.

https://www.coe.int/en/web/chisinau/-/taking-stock-of-the-progress-towards-effective-equality-and-access-to-rights-in-the-republic-of-moldova
https://www.coe.int/en/web/chisinau/-/taking-stock-of-the-progress-towards-effective-equality-and-access-to-rights-in-the-republic-of-moldova
https://www.coe.int/en/web/european-commission-against-racism-and-intolerance/republic-of-moldova
C:\Users\NEDZELSCHI\AppData\Local\Microsoft\Windows\INetCache\Content.Outlook\SPKZIRO1\ECRI General Policy Recommendation No. 17
C:\Users\NEDZELSCHI\AppData\Local\Microsoft\Windows\INetCache\Content.Outlook\SPKZIRO1\ECRI General Policy Recommendation No. 17
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Кроме того, было представлено новей-
шее исследование, подготовленное в 
сотрудничестве с Офисом Народного ад-
воката и Посольством Королевства Ни-
дерландов в Республике Молдова, под 
названием «Соблюдение прав уязвимых 
и маргинализированных лиц в местах 
содержания под стражей в Республике 
Молдова: обращение с лицами из числа 
ЛГБТИКИ+ в полиции и пенитенциарных 
учреждениях», которое стало первым в 
своем роде как для страны, так и для ре-
гиона. Выводы и рекомендации данного 
исследования, адресованные соответ-
ствующим субъектам в данной сфере, 
направлены на совершенствование ме-
ханизмов защиты целевой группы, ко-
торая находится в особенно уязвимом 
положении с точки зрения проявлений 
ненависти и жестокого обращения в ме-
стах содержания под стражей.
Под руководством представителей ECRI 
участники этих двух мероприятий со-
вместно проанализировали пути улучше-
ния взаимодействия между соответству-
ющими сторонами, а также определили 

возможности для сотрудничества и ско-
ординированных действий, направлен-
ных на дальнейшее совершенствование 
ситуации в данной сфере. Эти меропри-
ятия также подтвердили поддержку и 
приверженность Европейского союза и 
Совета Европы делу приведения нацио-
нальной практики в соответствие с дей-
ствующими стандартами в данной обла-
сти, а также поощрению толерантности, 
равенства и уважения ко всем гражда-
нам в рамках процесса вступления стра-
ны в ЕС.

Данное мероприятие проводится в 
рамках программы «Партнерство за 
надлежащее управление», финансируе-
мой совместно Европейским союзом и 
Советом Европы и реализуемой Сове-
том Европы в рамках проекта «Борьба 
с дискриминацией, языком вражды и 
преступлениями на почве ненависти в 
Республике Молдова», организованно-
го в сотрудничестве с проектом Сове-
та Европы «Укрепление многообразия 
и равенства в Республике Молдова — 
этап II».

http://partnership-governance-eu.coe.int/
http://partnership-governance-eu.coe.int/
https://www.coe.int/en/web/chisinau/combating-discrimination-hate-speech-and-hate-crimes-in-the-republic-of-moldova
https://www.coe.int/en/web/chisinau/combating-discrimination-hate-speech-and-hate-crimes-in-the-republic-of-moldova
https://www.coe.int/en/web/chisinau/combating-discrimination-hate-speech-and-hate-crimes-in-the-republic-of-moldova
https://www.coe.int/en/web/chisinau/combating-discrimination-hate-speech-and-hate-crimes-in-the-republic-of-moldova
https://www.coe.int/en/web/chisinau/enhancing-diversity-and-equality-in-the-republic-of-moldova-phase-ii#{%22285408103%22:[]}
https://www.coe.int/en/web/chisinau/enhancing-diversity-and-equality-in-the-republic-of-moldova-phase-ii#{%22285408103%22:[]}
https://www.coe.int/en/web/chisinau/enhancing-diversity-and-equality-in-the-republic-of-moldova-phase-ii#{%22285408103%22:[]}
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Местные НПО становятся более заметными и ближе к 
людям

Для многих людей неправительственные 
организации (НПО) по-прежнему оста-
ются довольно размытым понятием: 
«знаю, что они существуют, но не совсем 
понимаю, чем они занимаются». В пяти 
городах Республики Молдова — Бельцы, 
Чадыр-Лунга, Каушаны, Тирасполь и Но-
вые Анены — это восприятие постепенно 
меняется благодаря информационным 

Информация и сообщения, распростра-
няемые местными НПО, адаптирова-
ны к особенностям каждой общины и  
подаются в креативной и инновацион-
ной форме. Вместо традиционных букле-
тов и презентаций жители приглашаются 
на мастер-классы по витражному искус-
ству и изготовлению свечей, на «Дни от-
крытых дверей», а также могут увидеть 
зеркала с образовательными послания-
ми, размещённые в центре города. Эти 
творческие активности, разработанные  
пятью местными организациями,  
открывают важный диалог о том, что  
такое НПО, как они работают и какую 
роль играют в развитии сообществ.
Информационные кампании реализу-
ются ассоциациями: AO «MIRKIRAS», AO 
«Anenii Noi-DOR», AO «NGO Interaction», AO 

кампаниям, которые проходят с февраля 
по июнь 2026 года и простым, понятным 
языком объясняют роль некоммерче-
ских организаций в жизни общества.
Кампании реализуются в рамках проекта 
Центра CONTACT «Поддержка устойчиво-
сти гражданского общества», финансиру-
емого Европейским союзом.

«Региональный центр для женщин EVA» 
и AO «Lex Voice».
Благодаря доступному и приближенному 
к реальности подходу, эти инициативы 
направлены на сокращение дистанции 
между гражданами и сектором граждан-
ского общества, а также на поощрение 
более активного участия людей в жизни 
своих сообществ.
Отметим, что в Республике Молдова 
действует более 10 000 организаций, ра-
ботающих в ключевых сферах развития  
общества. Тем не менее, лишь неболь-
шая их часть широко известна и узнава-
ема. Около четверти граждан заявляют, 
что доверяют НПО, а для многих они всё 
ещё остаются чем-то далёким от повсед-
невной жизни.
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Гранты для повышения гендерного равенства и 
инклюзии молодежи

В период с 1 октября 2024 года по 30 
сентября 2027 года Фонд Восточная  
Европа (ФВЕ) совместно с Центром «Пар-
тнерство для развития», Национальным 
Советом Молодежи Молдовы и Неком-
мерческим Партнёрством «Агентство  
регионального развития» г. Тирасполь 
реализует проект «Гражданская актив-
ность для расширения прав и возмож-
ностей молодежи и женщин». Данный  
проект финансируется Европейским  
союзом и со финансируется Швецией.
Проект «Гражданская активность для 
расширения прав и возможностей  
молодежи и женщин» способствует укре-
плению гендерного равенства и интегра-
ции молодежи в Республике Молдова, а 
также усиливает участие организаций 
гражданского общества в формирова-
нии государственных политик с учетом 

принципов гендерного равенства и инте-
грации молодежи в контексте усилий по 
вступлению в Европейский Союз.  
Одной из целей проекта является оказа-
ние поддержки этим трем сетям в реали-
зации совместных планов по адвокации 
и вовлечению сообщества на региональ-
ном уровне.  
Поддержка, оказываемая этим сетям,  
будет направляться через три ассоци-
ации женщин или молодежи, назначен-
ные их членами для размещения соот-
ветствующих секретариатов.   В связи с 
этим ФВЕ предоставил каждой органи-
зации грант в размере до 60 000 евро на 
проведение мероприятий по граждан-
ской активности и мобилизации местно-
го сообщества, продолжительностью не 
более 24 месяцев.
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Еще одним важным компонентом проекта 
является оказание поддержки женским и 
молодежным организациям, принявшим 
участие в учебных сессиях по гражданской 
активности, посредством реализации 
местных инициатив по мобилизации и 
адвокации.  
В связи с этим ФВЕ предоставил 16 грантов 
молодежным и женским организациям, 
занимающимся гражданской активностью 
и мобилизацией местного сообщества, 
на сумму до 30 000 евро каждый.   
Максимальный срок действия грантов не 
превышает 18 месяцев.  
Этими инициативами Фонд Восточная 
Европа совместно со своими партнёрами 
доказывает, что инвестиции в людей — 
это самый мощный инструмент перемен.   

Когда молодым людям и женщинам 
предоставляется возможность высказать 
своё мнение, всё общество становится 
более устойчивым, справедливым и 
готовым к будущему.
Организации, получившие гранты, стано-
вятся катализаторами перемен на мест-
ном и региональном уровнях, обеспечивая 
положительные примеры участия, сотруд-
ничества и солидарности.    
Благодаря совместным усилиям сетей,  
органов власти, организаций граждан-
ского общества и местных сообществ 
мы строим Молдову, в которой каждый  
человек, независимо от пола, возрас-
та или социального положения, имеет  
возможность вносить свой вклад, прини-
мать решения и процветать. 
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Укрепление потенциала в области борьбы с дискрими-
нацией, домогательствами и гендерным насилием на 
рабочем месте в Молдове

Вебинар (25 марта 2026 г.), прошедший 
в Республике Молдова, способствовал 
укреплению институционального потен-
циала в сфере противодействия дискри-
минации, домогательствам и гендер-
ному насилию на рабочем месте. Это 
онлайн-мероприятие, организованное 
проектом «EU4Gender Equality Helpdesk», 
финансируемым Европейским союзом 
и реализуемым организацией Niras, со-
брало 78 сотрудников (63 женщины и 15 
мужчин) из молдавских государствен-
ных учреждений, в том числе Нацио-
нального антикоррупционного центра, 
Главного управления по миграции и  
Таможенной службы. Такое широкое уча-
стие свидетельствует о значительной 
заинтересованности институтов в повы-
шении стандартов на рабочем месте в 
области равенства, безопасности и про-
фессионального поведения.
Вебинар под названием «Предотвра-
щение и пресечение дискриминации, 
домогательств и гендерного насилия 
на рабочем месте: правовые рамки, ин-
ституциональные процедуры и практи-
ческая реализация» был направлен на 
создание более безопасных и инклю-
зивных рабочих мест в государственных 
учреждениях. Он позволил участникам 
углубить свои знания и практические 
навыки в области применения профес-
сиональных стандартов, основанных на 
принципах равенства, недискриминации, 
добросовестности и уважения. В частно-
сти, мероприятие способствовало укре-
плению компетенций государственных 
служащих в области предотвращения 
и борьбы с сексуальными домогатель-
ствами, издевательствами и гендерным 
насилием на рабочем месте. Эти компе-
тенции имеют решающее значение для 
эффективного и ответственного выпол-
нения служебных обязанностей, а также 

для обеспечения того, чтобы управленче-
ские практики способствовали гендерно-
му равенству и уважению прав человека. 
Интерактивный формат вебинара спо-
собствовал активному участию, позво-
лив участникам обмениваться опытом, 
обсуждать институциональные практики 
и анализировать практические решения, 
которые могут быть применены в их соб-
ственных организациях. 
В ходе сессий участники рассмотрели 
правовые и политические рамки, опре-
деляющие меры, принимаемые учреж-
дениями в ответ на дискриминацию, 
домогательства и насилие на рабочем 
месте. Одной из центральных тем веби-
нара стала дискриминация по признаку 
пола на рабочем месте, при этом особое 
внимание уделялось национальным, ре-
гиональным и международным обяза-
тельствам Молдовы, принимаемым в 
сотрудничестве с Европейским союзом 
и Организацией Объединенных Наций. 
В ходе обсуждений была подчеркнута 
важность приведения институциональ-
ных политик и процедур в соответствие 
с этими стандартами, а также обеспече-
ния осведомленности сотрудников об их 
правах и обязанностях.
Еще одной ключевой темой вебинара 
стало гендерное домогательство на ра-
бочем месте. Участники рассмотрели 
различные формы и типологии домога-
тельств, а также практические меры по 
их предотвращению и реагированию. В 
ходе сессий также были освещены ин-
ституциональные обязательства, связан-
ные с защитой от сексуальной эксплуа-
тации и насилия (PSEA), при этом особое 
внимание уделялось необходимости  
наличия четких механизмов подачи  
жалоб, подотчетности и созданию благо-
приятных условий для пострадавших.
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Третья основная тема вебинара была 
посвящена гендерному насилию на  
рабочем месте, включая формы наси-
лия, которые могут иметь место в фи-
зической и цифровой среде. Участники 
обсудили насилие, совершаемое с помо-
щью технологий, и концепцию интерсек-
циональности, продемонстрировав, как  
пересекающиеся факторы, такие как 
пол, должность или другие характеристи-
ки, влияют на опыт работы. Это помогло 
участникам лучше понять сложную дина-
мику рабочей среды и определить адек-
ватные меры реагирования.
Лидия Гуцу, старший инспектор Учебно-
го центра Таможенной службы, высоко 
оценила вебинар за содействие государ-
ственным учреждениям «в укреплении 

внутренних процедур, совершенствова-
нии механизмов отчетности и формиро-
вании безопасной и уважительной рабо-
чей среды». Она подчеркнула полезность 
«упражнений на основе конкретных при-
меров, которые помогли участникам  
выявить и проработать реальные  
ситуации, которые могут возникнуть в их  
профессиональной деятельности».

В частности, она отметила, что 
«обсуждение гендерного насилия, 
включая формы, совершаемые с ис-
пользованием технологий, и интер-
секциональность, способствует более 
всестороннему пониманию рисков в 
институциональной среде».
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EUPM Молдова: гендерное равенство как основа 
национальной безопасности

26–27 марта ПМЕС Молдова оказала 
поддержку в проведении международ-
ной конференции «Женщины в право-
охранительных органах: роль, вызовы 
и перспективы», организованной Ми-
нистерством внутренних дел Молдо-
вы и Министерством внутренних дел  
Украины. Это мероприятие собрало вме-
сте видных представителей Молдовы, 

На этой конференции были разработаны 
практические ориентиры для институци-
ональных реформ и укрепления потен-
циала, которые будут способствовать 
внедрению гендерно- интегративной  
политики в сфере безопасности в прави-
тельственных и международных органи-
зациях. В ходе диалога была предпринята 
попытка выступить в поддержку институ-
циональных реформ, которые обеспечили 
бы создание гендерно-ориентированного 
и меритократического механизма про-
фессионального роста женщин в секторе 
безопасности и правоохранительных ор-
ганах Республики Молдова.
Кроме того, конференция послужила ката-
лизатором для обмена важными идеями 
между представителями стран-партнёров 
по вопросам разработки гендерного под-
хода в полицейской деятельности. Участ-
ники обсудили, как сотрудничество между 
гражданским обществом и институтами 
может вывести гендерное равенство за 

Украины и стран-членов ЕС, правоох-
ранительных органов, международных 
организаций и независимых экспертов, 
послужив платформой для диалога и  
обмена передовым опытом по укре-
плению роли женщин в правоохрани-
тельных органах в условиях все более  
сложной региональной обстановки в 
сфере безопасности. 

рамки благонамеренных, но изолирован-
ных инициатив, внедрив его в профессио-
нальное развитие, оперативную практику 
и комплексные механизмы подотчетно-
сти. Изучив опыт европейских стран по 
внедрению гендерного равенства, участ-
ники конференции разработали планы 
по институционализации гендерного ра-
венства в правоохранительных органах 
Молдовы как метод укрепления институ-
циональной устойчивости через инклю-
зивное лидерство, а также как обществен-
ный противовес гендерным конфликтам 
и насилию.
Международная конференция 2026 года 
«Женщины в правоохранительных орга-
нах: роль, вызовы и перспективы» была 
организована Министерством внутрен-
них дел Украины и Министерством вну-
тренних дел Республики Молдова при 
участии стран 15-го региона Междуна-
родной ассоциации женщин-полицейских 
при поддержке Фонда ГС, ОБСЕ, ПМЕС 
Молдова, и КМЕС в Украине.
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Социальные услуги – более доступные и инклюзивные, 
в соответствии со стандартами ЕС

Министерство труда и социальной защи-
ты завершило комплексную модерниза-
цию нормативно-правовой базы, регули-
рующей более 80% социальных услуг, при 
технической поддержке проекта «Молдо-
ва – это Европа. Поддержка интеграции 
в ЕС», финансируемого ЕС. В результате 
были пересмотрены нормативные акты 
и минимальные стандарты качества для 
37 социальных услуг с целью укрепления 
их организации и функционирования,  
повышения минимальных стандартов 
и более эффективного удовлетворения  
потребностей населения.
Пересмотр законодательных актов обе-
спечил соответствие нормативным  
актам и стандартам качества Евро-
пейской социальной хартии, Европей-
ского столпа социальных прав, а так-
же соответствующим директивам и 
политическим рамкам ЕС в области со-
циальных услуг. Обновленная система 
устанавливает более четкие и согласо-
ванные требования к предоставлению 
услуг, обеспечению качества и устойчи-
вости. В результате права пользователей  
социальных услуг будут лучше защи-
щены, доступ к ним будет обеспечен на 
равной и недискриминационной основе, 
услуги будут в большей степени отвечать 
реальным потребностям, а их предостав-
ление станет более прозрачным и подот-
четным.
Пересмотренные правила охватыва-
ют широкий спектр основных социаль-
ных услуг, включая услуги для детей и  
семей, находящихся в трудной жиз-
ненной ситуации, инвалидов, пожилых  
людей, бездомных, жертв насилия, жертв 
торговли людьми, лиц, инфицированных 
ВИЧ/СПИДом, и пациентов, проходя-
щих заместительную терапию. В целом,  

обновленная система способствует раз-
витию социальных услуг, ориентирован-
ных на человека, основанных на правах 
и инклюзивных, с упором на улучшение 
доступности и качества услуг для уязви-
мых групп населения.
Этот процесс напрямую способству-
ет выполнению национальных обяза-
тельств Молдовы в рамках Плана роста 
Республики Молдова, а именно в рамках 
четвертого направления – «Социальный 
капитал», предусмотренного Европей-
ским союзом в поддержку процесса при-
соединения Республики Молдова к ЕС. 
Он завершился принятием 20 правитель-
ственных постановлений о приведении 
37 социальных услуг в соответствие со 
стандартами ЕС.
Приводя национальную систему соци-
альных услуг в соответствие со стандар-
тами и принципами ЕС, данная реформа 
укрепляет социальный капитал и пред-
ставляет собой важный шаг вперед на 
пути интеграции Республики Молдова в 
ЕС.
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В рамках финансируемого Европейским 
союзом проекта «Укрепление устойчиво-
сти в Молдове: сверху вниз и снизу вверх», 
реализуемого GLOBSEC в партнерстве с 
Media Guard Association (Ziarul de Gardă), 
в период с января по март 2026 года был 
реализован ряд мероприятий, направлен-
ных на укрепление устойчивости, с участи-
ем субгрантополучателей, включая Центр 
журналистских расследований (CIJM) и 
Glossa.
27 февраля 2026 года в рамках проекта 
состоялась публичная дискуссия, посвя-
щенная электоральному кризису в АТО 
Гагаузия, организованная CIJM. В меро-
приятии приняли участие представители 
Центральной избирательной комиссии, 
юридические эксперты и представите-
ли гражданского общества. Обсуждение 

показало, что, несмотря на наличие чет-
ких правовых механизмов, кризис сохра-
няется из-за отсутствия политического 
консенсуса. Участники также подчеркну-
ли, что ситуация обусловлена несоответ-
ствиями между региональной и нацио-
нальной избирательной правовой базой, 
а также задержками в гармонизации за-
конодательства, что привело к затяжной 
институциональной неопределенности. 
Подчеркнув необходимость приведения 
регионального законодательства в соот-
ветствие с национальным и обеспечения 
избирательных прав более чем 130 000 
граждан, дискуссия способствовала про-
движению решений, основанных на верхо-
венстве права, а также противодействию 
дезинформации вокруг данной темы.

Укрепление устойчивости общества в Республике 
Молдова посредством диалога, информирования и 
противодействия дезинформации
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27 марта 2026 года состоялся националь-
ный круглый стол по вопросам цифрово-
го злоупотребления и кражи идентично-
сти, организованный Ассоциацией Media 
Guard. В мероприятии приняли участие 
представители правоохранительных  
органов, учреждений кибербезопасно-
сти, Парламента, гражданского общества, 
академического сообщества и средств 
массовой информации. Обсуждение было 
сосредоточено на растущем масштабе 
онлайн-угроз, включая финансовые мо-
шенничества, кражу идентичности, ис-
пользование технологий искусственного 
интеллекта (deepfake), а также киберата-
ки, направленные против журналистов и 
уязвимых групп, в особенности женщин 
и детей. Диалог выявил существующие 
пробелы в механизмах предотвращения 
и реагирования, а также подчеркнул необ-
ходимость усиления межведомственно-
го взаимодействия и повышения уровня 
информированности общества. Особое 
внимание было уделено важности ско-
ординированных действий между разра-
ботчиками политики и практиками для 
укрепления национального ответа на 
возникающие цифровые угрозы. Обмен 
мнениями также способствовал форми-
рованию практических рекомендаций для 
граждан по распознаванию онлайн-ри-
сков и повышению уровня цифровой без-
опасности.

Дополняя эти инициативы, общенаци-
ональное исследование, проведенное  
организацией Glossa и опубликованное в 
феврале 2026 года, предоставило важные 
данные о восприятии обществом евро-
пейской интеграции и реформ. По резуль-
татам опроса 314 респондентов по всей 
стране, 56,1% связывают европейскую 
интеграцию с реформами, направленны-
ми на приведение законодательства и 
экономики в соответствие со стандарта-
ми ЕС, тогда как 23,2% ассоциируют ее со 
свободой передвижения и возможностя-
ми трудоустройства. В то же время 17,5% 
респондентов демонстрируют восприя-
тие, сформированное под влиянием нега-
тивных или дезинформационных наррати-
вов. Что касается экономических реформ, 
58,6% связывают их с улучшением условий 
ведения бизнеса, тогда как около 34% вос-
принимают их как источник дополнитель-
ных затрат или давления. При этом 37,6% 
опрошенных заявляют, что проверяют 
источники информации, а 31,8% сопостав-
ляют данные из нескольких источников, 
что свидетельствует о росте уровня меди-
аграмотности.
В совокупности данные инициативы  
демонстрируют ощутимый прогресс в 
укреплении информированного обще-
ственного диалога, повышении устой-
чивости к дезинформации и поддержке  
демократического развития и европейско-
го курса Республики Молдова.
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В период 26-28 марта 2026 года в Ки-
шинёве прошёл Фестиваль прав  
человека, объединивший специалистов 
юридической сферы, представителей 
государственных учреждений, организа-
ций гражданского общества и молодежь 
вокруг ключевой темы — эффективно-
го доступа к правосудию для уязвимых 
групп.
Фестиваль стал итоговым этапом  
проекта «Enhancing Access to Justice of 
Vulnerable Groups», реализуемого CISS 
в партнёрстве с Юридической клини-

Также были организованы публичные 
сессии и информационные мероприя-
тия с участием специалистов из юри-
дической и социальной сфер, а также 
консультационные форматы взаимодей-
ствия между различными заинтересо-
ванными сторонами. Проект обеспечил 
широкий информационный охват через 
онлайн-материалы и коммуникационные 
активности, посвящённые правам чело-
века.
Фестиваль прав человека объединил эти 
результаты, став площадкой для диалога 

кой г.Бельцы, Юридической клиникой 
г.Комрат и Центром юридической под-
держки при финансовой поддержке  
Европейского союза.
В ходе реализации проекта была оказана 
правовая помощь бенефициарам, вклю-
чая консультации и поддержку в онлайн 
и оффлайн формате, что способствовало 
улучшению доступа к юридическим услу-
гам для уязвимых групп, включая бежен-
цев и представителей маргинализиро-
ванных сообществ.

и обмена опытом, где участники обсуди-
ли практические решения по устранению 
барьеров доступа к правосудию и роль 
различных институтов в защите прав  
человека.
Активное участие молодежи и профес-
сионалов подчеркнуло важность доступ-
ной, инклюзивной и ориентированной 
на человека системы правосудия, а так-
же ознаменовало завершение проекта,  
направленного на устойчивые измене-
ния и реальный результат.

Фестиваль прав человека 2026: укрепление доступа к 
правосудию в Молдове
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МОМ в Молдове в партнерстве с IPRE 
и при совместном финансировании со  
стороны Европейского союза провела 
тренинг «Укрепление участия организа-
ций гражданского общества в рефор-
мах системы внутренних дел и процессе 
вступления в ЕС».
29 участников из 19 организаций граж-
данского общества, а также предста-
вители Министерства внутренних дел  
присоединились к мероприятию в очном 

и онлайн-формате, чтобы обменяться 
опытом, укрепить координацию и вне-
сти вклад в прозрачное и подотчетное 
нормотворчество. Тренинг посвящен 
разработке проектных предложений и 
мониторингу политики в области безо-
пасности и миграции в соответствии со 
стандартами ЕС в области прав челове-
ка и верховенства закона, особенно в  
рамках Главы 24: «Правосудие, свобода и 
безопасность».

Укрепление роли гражданского общества в реформах 
системы внутренних дел
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МОМ в Молдове в партнерстве с Главной 
инспекцией по миграции успешно 
завершила серию тренингов по вопросам 
инклюзии людей с ограниченными 
возможностями. Эти сессии направлены 
на укрепление защиты и поддержки 
беженцев и мигрантов с ограниченными 
возможностями в Молдове.

В рамках проекта, финансируемого ЕС, 81 
специалист, работающий на передовой, 
в том числе более 60% сотрудников ГИМ, 
прошли обучение в Кишиневе, Бельцах 
и Кагуле. Эта инициатива повышает их 
способность отстаивать человеческое 
достоинство и доступность для всех.

Укрепление инклюзивных мер Молдовы в отношении 
людей с ограниченными возможностями
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50 молодых людей, увлечённых техноло-
гиями, журналистикой и коммуникация-
ми, приняли участие в хакатоне «Решения 
для борьбы с дезинформацией в онлайн- 
среде», который прошёл с 27 февраля по 
1 марта 2026 года. В рамках мероприятия 
они разработали цифровые инструмен-
ты, предназначенные для выявления и 
противодействия ложной информации в  
интернете. Мероприятие было организова-
но в рамках проекта «Укрепление устойчи-
вости в Молдове» (BRIM), финансируемо-
го Европейским союзом и реализуемого 

Institute for War & Peace Reporting (IWPR) в 
партнерстве с Ассоциацией независимой 
прессы (API).
В течение трёх дней участники, разделён-
ные на 10 команд, разрабатывали функци-
ональные прототипы под руководством 
менторов из сферы IT. Среди созданных 
решений были инструменты для провер-
ки фактов, приложения на основе искус-
ственного интеллекта, а также платформы 
для анализа онлайн-контента.

Некоторые команды разработали 
решения на основе искусственного 
интеллекта для анализа статей и онлайн-
контента. Ярослав Столовски, один из 
победителей, отметил, что их проект 
может анализировать ссылки, заголовки 
или обсуждения на форумах, чтобы 
определить, является ли информация 
ложной.

Молодые новаторы разработали цифровые решения 
против дезинформации на хакатоне в Бельцах

Думитрица, одна из участниц хакатона, 
представила чат-бот, созданный её 
командой: 

«Наш чат-бот - это бот в Telegram, который 
получает информацию от пользователя, 
пропускает её через несколько фильтров 
и быстро предоставляет ответ о том,  
насколько достоверна переданная ин-
формация».
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Для многих участников этот опыт 
оказался интенсивным.

Перед хакатоном участники приняли уча-
стие в двух подготовительных встречах. 
Первая была посвящённа социальному 
воздействию дезинформации и роли 
журналистики, а вторая - техническим 
аспектам разработки программных  
решений.

Организаторы надеются, что проекты, 
разработанные в рамках хакатона, будут 
и дальше совершенствоваться и со вре-
менем превратятся в полезные инстру-
менты для борьбы с дезинформацией в 
онлайн-пространстве.

По словам организаторов, мероприятие 
было создано для поиска реальных  
решений проблемы онлайн-дезинформа-
ции.

«Мы использовали версию искус-
ственного интеллекта, которой задали 
определённые инструкции. Она может 
анализировать ссылки на статьи, 
заголовки или обсуждения на форумах. 
Пользователь вводит их в чат, после 
чего система указывает, является ли 
информация ложной или нет», 

- объяснил он.

«Для меня это был первый опыт такого 
рода. Было сложно - две бессонные ночи, 
- но очень интересно. Я лучше понял, 
что можно было бы сделать иначе и как 
работает весь процесс изнутри»,

-рассказал один из победителей, 
Станислав Яриков.

«Мы верим, что это сообщество может 
разрабатывать и внедрять решения для 
реальных проблем. Дезинформация 
- одна из самых больших проблем, с 

которыми мы все сталкиваемся, и с 
помощью этого хакатона мы хотели 
вместе найти решения, чтобы лучше 
понимать, что является достоверной 
информацией, а что - нет», 

- отметил Павел Куркович, 
менеджер Tekwill Bălți.

В конце соревнования жюри объяви-
ло победителей, которые получили 
денежные призы в размере 15 000, 
10 000 и 5 000 леев соответственно: 

1 место - Truth HUB

2 место - ETW TEAM

3 место - Lumina Digitală
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В условиях усиления распростране-
ния дезинформации и стремительных  
изменений цифрового пространства  
региональное сотрудничество стано-
вится ключевым фактором для защиты  
демократических ценностей и укрепле-
ния устойчивости обществ стран Восточ-
ного партнёрства.
Именно эта цель была в центре недав-
него визита в Брюссель, где наш колле-
га Александру Гецан представил Центр 
медиа для молодёжи и People in Need 
Moldova на мероприятии по запуску про-
екта «Resilient & Connected: Joint Initiatives 

Against Disinformation», организованном 
DG ENEST Европейской комиссии.
В рамках панельной дискуссии 
«Disinformation in the EaP»: voices from the 
field» Александру представил перспек-
тиву Республики Молдова, рассказав о  
растущем влиянии дезинформации на 
молодёжь. Он подчеркнул, что социаль-
ные сети стали основным источником 
информации для этой аудитории, а стре-
мительное развитие искусственного  
интеллекта кардинально меняет спо-
собы создания и распространения  
контента. 

Запуск проекта «Resilient & Connected» знаменует 
новый региональный этап в борьбе с дезинформацией
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В рамках инициативы будет оказана 
поддержка организациям гражданско-
го общества для более эффективного  
реагирования на информационные  
атаки, будет продвигаться медийная и 
цифровая грамотность, а независимые 
СМИ и сообщество фактчекинга получат 
дополнительную поддержку. Кроме того, 
проект будет способствовать сотрудни-
честву между журналистами, педагога-
ми и лицами, принимающими решения, а 
также вовлекать инфлюенсеров и мест-
ные организации для более эффектив-
ного взаимодействия с молодёжью и  
сообществами.
Эти усилия отражают приверженность 
People in Need Moldova укреплению  
информированного, устойчивого и вза-
имосвязанного общества, способного 
противостоять современным информа-
ционным вызовам и защищать целост-
ность демократических процессов как 
на национальном, так и на региональном 
уровнях.

В этих условиях медийная и информаци-
онная грамотность, а также вовлечён-
ность молодёжных организаций играют 
ключевую роль в формировании более 
устойчивого общества.
Мероприятие объединило экспертов и 
практиков из Молдовы, Грузии, Армении 
и Беларуси, а также европейских партнё-
ров, создав пространство для открыто-
го диалога о практических решениях по 
противодействию информационным ма-
нипуляциям и укреплению устойчивости 
обществ.
Запуск проекта «Resilient & Connected: 
Joint Initiatives Against Disinformation» 
стал важным шагом в усилении этих 
усилий на региональном уровне. Проект 
реализуется People in Need Moldova в 
партнёрстве с Prague Civil Society Centre 
и Netherlands Helsinki Committee при фи-
нансовой поддержке Европейского сою-
за и направлен на противодействие но-
вым вызовам, всё чаще обозначаемым 
как «когнитивная война».
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После 24 месяцев реализации проект 
«Устойчивость гражданского общества 
в странах Восточного партнёрства»  
завершился итоговым мероприятием, 
посвящённым достигнутым результа-
там. В событии приняли участие органи-
зации гражданского общества, партнё-
ры по развитию, представители органов  
публичной власти и международные  
эксперты.
Реализованный в период с апреля 2024 
года по март 2026 года, проект был  
направлен на укрепление потенциала 
организаций гражданского общества в 
Республике Молдова с целью повыше-
ния их устойчивости, инклюзивности и 
эффективности в продвижении граж-
данского участия и демократического  
диалога.
В рамках проекта 10 организаций граж-
данского общества получили комплекс-
ную поддержку, включающую инсти-
туциональное развитие, менторство и 
финансирование, что способствовало 
вовлечению граждан в общественные 

процессы, реализации адвокационных 
инициатив и укреплению сотрудниче-
ства с органами власти.

Проект «Устойчивость гражданского общества в  
странах Восточного партнёрства» подводит итоги

Среди ключевых результатов проекта: 

проведено 39 тематических обучаю-
щих мероприятий 

разработано или оказано влияние 
на 37 документов государственной 
политики 

более 1 100 прямых бенефициаров и 
свыше 330 000 человек охвачены на 
уровне сообществ 

разработано 6 веб-сайтов и 3 бренд-
бука для организаций гражданского 
общества 

организовано 9 учебных визитов и 
реализовано множество инициатив 
регионального сотрудничества 

проведено 6 экологических акций и 
общественных кампаний 

реализованы программы субгрантов 
на общую сумму более 100 000 евро.



ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЮЛЛЕТЕНЬ ДЕЛЕГАЦИИ ЕВРОПЕЙСКОГО СОЮЗА
В РЕСПУБЛИКЕ МОЛДОВА |  ЯНВАРЬ — МАРТ 2026 ГОДА

82

Проект также способствовал развитию 
регионального сотрудничества между 
организациями из Молдовы и Армении, 
укрепляя обмен передовыми практика-
ми и потенциал коллективных действий.
Деятельность проекта включала ком-
понент институционального развития, 
предусматривающий организационные 
оценки, разработку стратегий развития, 
индивидуальные и групповые ментор-
ские программы, а также обучающие сес-
сии по таким направлениям, как: адвока-
ция и публичный диалог; стратегическая 
коммуникация; фандрайзинг и финан-

совое управление; гендерное равенство 
и инклюзия; внутреннее управление и  
лидерство.
Эти меры способствовали повышению 
устойчивости участвующих организа-
ций и укреплению роли гражданского  
общества в демократических процессах в  
Республике Молдова.
Проект «Устойчивость гражданского  
общества в странах Восточного партнёр-
ства» реализован организацией People 
in Need при финансовой поддержке  
Европейского союза и софинансиро-
вании Министерства иностранных дел 
Чешской Республики в рамках програм-
мы Transition.
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В одном из сел на севере Молдовы 
женщина читает в местной группе в 
социальной сети тревожное сообщение 
о якобы радикальных изменениях после 
выборов, касающихся приостановки 
выплаты пенсий. Сообщение было 
коротким, без указания источника, но 
его широко распространили. На этот 
раз она не пересылает его дальше. 
Она останавливается. Она вспоминает 
вопрос, который недавно обсуждали на 
семинаре: кто это написал и почему?

Для неё, как и для других жителей города, 
эта пауза длиной в несколько секунд 
знаменует собой важную перемену. 
Речь идёт не об общем недоверии или 
неприятии информации, а о появлении 
нового рефлекса: сначала задавать 
вопросы, а потом уже реагировать. Это 
небольшой, почти незаметный жест, но 
он многое говорит о преобразованиях, 
которые начинают обретать контуры 
в ряде населённых пунктов на севере 
страны.
Почему медиаграмотность важна для 
взрослых
В тех населенных пунктах, где местная 
пресса практически отсутствует, а 
общественные дискуссии в основном 
ведутся в неформальной обстановке, 
активные члены местного сообщества 
играют ключевую роль в распространении 
информации. Для многих из них 
потребление медиа представляет собой 
сочетание телевидения, социальных 
сетей и сообщений, полученных «от 
знакомых, родственников или друзей». 
Информация поступает быстро, активно 
обсуждается, но не всегда проходит 
фильтрацию или проверку.

«Тихое сопротивление»: как сельские общины Молдо-
вы возвращают себе правду

«Когда я прочитала сообщение о пенсиях, 
я испугалась. Моей первой реакцией 
было переслать его дальше, чтобы другие 
тоже узнали. Только потом я поняла, что 
нигде не было указано, кто прислал эту 
информацию и откуда она взялась. Я 
вспомнила обсуждения на семинаре и 
сказала себе: «Подожди-ка, давай сначала 
подумаем, прежде чем распространять 
эту информацию»,

— вспоминает Александра Постован, 
участница группы «Амбассадоры 

зрелого мышления» из города Дрокия.
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Взрослые, особенно женщины, участву-
ющие в общественной жизни, семейной 
жизни или деятельности неформальных 
групп, выступают в качестве ключевых 
узлов местной информационной экоси-
стемы. Они не только потребляют инфор-
мацию, но и интерпретируют её, а также 
передают другим. Изменение их отно-
шения к новостям может существенно  
повлиять на общую атмосферу в сообще-
стве, особенно в такие чувствительные 
периоды, как выборы.
Шесть месяцев конструктивных дискус-
сий в пяти населённых пунктах
В течение примерно шести месяцев, 
в период, отмеченный предвыборной 
напряжённостью и информационным 
давлением, общественная организация 
«Nord Press Club» провела семинары 
под названием «Кликай УВЕРЕННО» 
в пяти населённых пунктах на севере 
Республики Молдова: Кухнешть 
(Глодянский район), Дрокия, Фэлештий-
Ной (Фалештский район), Почумбэуць 
(Рышканский район) и город Рышканы.
В мероприятиях приняли участие 91 
человек, в основном женщины, многие 
из которых являются признанными 
лидерами местного сообщества. Встречи 
были задуманы не как теоретические 
лекции, а как площадки для диалога, 
исходя из конкретных примеров из 
местной жизни: новостей о дорогах и 

инфраструктуре, социальной помощи, 
чрезвычайных ситуациях или панических 
сообщений, распространяемых в 
Интернете.

Работа с информацией, хорошо знако-
мой участникам, способствовала откро-
венным обсуждениям не только эмоций, 
страхов и импульсивных реакций, но и 
личной ответственности при передаче 
сообщений.
Сомнения, сопротивление и момент  
прозрения
Не все с самого начала отнеслись к  
этому с энтузиазмом. Некоторые участ-
ники пришли скептически настроен-
ными, убежденными в том, что инфор-
мационное пространство полностью 
скомпрометировано или что «правда» 
стала устаревшим понятием. Вместо 
того чтобы отвергать эти позиции, их  
использовали в качестве отправных  
точек для открытого диалога.

«На севере страны дезинформация 
распространяется не путем сложных 
объяснений, а через обычные опасения 
и обсуждения жизненных тем, близким 
людям: пенсии, помощь, безопасность, 
будущее детей. Именно поэтому 
на семинарах мы отталкивались 
от местных примеров и реальных 
ситуаций, а не от абстрактных 
сообщений», 

— объясняет Инга Савка, 
руководитель проекта в ОО 

«Nord Press Club». 

«Сначала я не думал, что такие беседы 
действительно могут помочь. У меня 
сложилось впечатление, что все равно 
ничему нельзя доверять»,

— признается Валериу Цуркан, член 
группы «Амбассадоры зрелого 
мышления» из города Дрокия.

В публичной библиотеке села Почум-
бэуць Рышканского района библио-
текарь Лучия Панценюк стала сви-
детелем того, как распространяется 
дезинформация: 
«В наших сообществах информа-
ция распространяется очень быстро. 
Мы много общаемся между собой, в 
семье, с соседями, по телефону. То, 
что мы читаем, мы передаем дальше, 
не осознавая, что можем ошибаться. 
Поэтому важно знать, чему верить, а 
чему нет».
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Для многих жителей северной Молдо-
вы перемены произошли не благодаря 
накоплению технических инструмен-
тов, а благодаря пониманию собствен-
ных реакций. Речь шла не только о том, 
как проверять информацию, но и о том, 
почему те или иные сообщения вызы-
вают страх, гнев или желание немед-
ленно поделиться ими. Этот момент 
осознания сыграл ключевую роль в 
процессе обучения.

«Со временем я понял, что не вся  
информация является такой, какой  
кажется, и что на меня тоже можно по-
влиять таким образом, что у меня это 
даже не вызовет подозрение».

Ала Григорец, библиотекарь публичной 
библиотеки «Фэлештий-Ной» Фалеш-
тского района, воплотила это понима-
ние в повседневную практику: 
«Я стала советовать людям делать 
паузу, прежде чем что-то публиковать, 
— говорит Ала. — Не для того, чтобы 
спорить или высказывать свое мнение, 
а для того, чтобы подумать. С тех пор 
как я так поступаю, я стала более 
спокойной и внимательно отношусь к 
тому, что читаю и чем делюсь».
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Европейский Союз продолжает вкла-
дывать в укрепление социальной спло-
чённости и межкультурного диалога,  
поддерживая инициативы, направлен-
ные на развитие навыков коммуникации 
молодёжи с помощью интерактивных 
инструментов. 19–22 и 26–28 февраля 
2026 года в рамках проекта «Социальная 
сплочённость через диалог» CMI – Фонд 
мира Мартти Ахтисаари, финансируемый 
Европейским союзом, в партнерстве с 
ассоциацией «Dialog Atlernativ» органи-
зовали два семинара по сторителлин-
гу для группы из более чем 20 молодых 
людей из различных этнолингвистиче-
ских сообществ. Участники представля-
ли различные социальные и професси-
ональные среды, среди которых были  
студенты, гражданские активисты, педа-
гоги и молодежные работники, общинные 
посредники, члены неправительствен-
ных организаций, молодые коммуника-
торы и профессионалы, вовлеченные в 
гражданские и общинные инициативы.
Целью мероприятия было укрепление 
знаний и понимания молодежи в обла-
сти межкультурного диалога, а также 
этнического, языкового и культурного 
разнообразия в Республике Молдова, 
подчеркивая важность инклюзивности и 

взаимного уважения в обществе. Сессия 
сочетала краткие теоретические элемен-
ты, интерактивные упражнения и при-
меры взаимодействия между различ-
ными сообществами, давая участникам  
лучшее понимание для создания исто-
рий, оказывающих влияние.
В то же время участники развили прак-
тические навыки использования тех-
ник сторителлинга, таких как активное  
слушание, использование техники «ком-
наты пяти чувств», важность диалога при 
создании истории и другие. В результате 
молодые люди научились превращать 
личный опыт в четкие, аутентичные и  
актуальные для сообщества сообщения.
Участники подчеркнули, что сторител-
линг — это не только инструмент комму-
никации, но и средство для укрепления 
доверия, установления связей и оказа-
ния положительного влияния на сообще-
ства, к которым они принадлежат. 
Благодаря этим мероприятиям проект 
способствует созданию безопасного 
пространства, в котором молодые люди 
могут размышлять об идентичности, раз-
нообразии и личном опыте, превращая 
индивидуальные истории в инструмен-
ты диалога и взаимопонимания между  
сообществами.

Истории, которые сближают сообщества: ЕС поддер-
живает межкультурный диалог между молодыми 
людьми
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После интенсивных сессий онлайн-об-
учения 14 марта 2026 года в Кишиневе 
представители организаций этнических 
меньшинств и консультативных меха-
низмов меньшинств отметили заверше-
ние программы, посвященной инстру-
ментам искусственного интеллекта. 

26–28 февраля 2026 года представите-
ли организаций этнических меньшинств 
и консультативных механизмов этно-
лингвистических меньшинств приняли 
участие в трёхдневном онлайн-тренин-
ге, посвящённом использованию ин-
струментов искусственного интеллекта. 
Мероприятие было организовано CMI – 
Фонд мира Мартти Ахтисаари в рамках 
проекта «Социальная сплоченность че-
рез диалог», финансируемого Европей-
ским союзом.
В ходе обучения 20 участников из различ-
ных сообществ (гагаузского, украинско-
го, болгарского, ромского, еврейского, 

В рамках мероприятия были представ-
лены 5 созданных виртуальных помощ-
ников, после чего состоялись интерак-
тивные дискуссии и сессия вопросов и 
ответов, посвященная процессу дальней-
шей разработки и практическому приме-
нению созданных решений.

польского, азербайджанского, африкан-
ского и других) приняли участие в прак-
тических сессиях, ориентированных на 
немедленное применение. Они изучили 
конкретные способы использования ин-
струментов ИИ для повышения эффек-
тивности участия в процессах принятия 
решений. Многие сразу начали приме-
нять эти знания на практике. К примеру, 
Эвилина Швидченко, координатор этни-
ческих ТВ программ на национальном 
телевидении Moldova 1 и автор телепере-
дач на болгарском языке использовала 
эти навыки при представлении конструк-
тивных комментариев относительной 
новой стратегии телекомпании.

Искусственный интеллект в поддержку этнических 
меньшинств
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Представительницы сразу двух орга-
низаций меньшинств - Национального 
Конгресса Украинцев Молдовы и Лиги 
Польских Женщин Молдовы создали 
ИИ-ассистентов по фандрайзингу. И 
это не случайно - как отмечают многие 
представители меньшинств, из-за слож-
ностей в получении финансирования на 
свою деятельность, штат организаций 
очень ограничен - одни и те же сотрудни-
ки выполняют сразу несколько функций, 
делая систематическое участие органи-
заций меньшинств в различных консуль-
тационных процессах невозможным. 
Участники отметили, что полученные 
знания уже помогают им в работе, и 
подчеркнули, что возможность изучить  
инструменты искусственного интеллек-
та способствует как расширению круго-
зора и аналитических способностей, так 
и повышению эффективности коммуни-
кации и участия в процессах принятия 
решений.

В рамках тренинга г-жа Кауненко создала 
ИИ-ассистента, который помогает ей в 
исследовательской деятельности. 
Помимо новых знаний, реальной пользой 
стало укрепление сообщества, готового 
использовать технологии для оказания 
конкретного социального воздействия. 
Сочетая цифровые инновации с актив-
ным участием гражданского общества, 
эта инициатива, поддерживаемая Евро-
пейским союзом, способствует укрепле-
нию более открытого общественного 
пространства, в котором представите-
ли этнических меньшинств могут иметь 
более сильный, обоснованный и  
влиятельный голос в процессах, которые  
непосредственно затрагивают их  
сообщества.

Поэтому он как функция очень эффекти-
вен. Я постараюсь своим коллегам это 
тоже по возможности транслировать»,

— заявила Ирина Кауненко, член 
Академии Наук Молдовы и Группы 

Экспертов по вопросам меньшинств 
- одного из механизмов участия 

меньшинств.

«Этот тренинг - расширение гори-
зонта.  ИИ является очень мощным  
помощником и часто экономится вре-
мя на какие-то технические вещи.  
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26–28 марта 2026 года в Кишиневе 
прошел семинар «Значимое участие 
молодежи и демократическое влияние: 
переход от символического участия к 

Мероприятие собрало 18 активных  
молодых людей из различных общин, 
в том числе из Тараклии, Кагула, Бельц, 
Сынжерей, Флорешт и Гагаузской авто-
номии. Целью семинара было помочь 
молодежи стать активными участни-
ками формирования инклюзивного и 
устойчивого будущего путем развития 
навыков стратегического мышления и 
формулирования общих представлений 
о будущем.
В течение трех дней участники иссле-
довали различные точки зрения на кон-
цепцию участия молодежи, анализируя 
не только существующие возможности, 
но и барьеры, ограничивающие подлин-
ное вовлечение в процессы принятия  
решений. Особое внимание было уде-
лено роли межкультурного диалога в 
укреплении социальной сплоченности и 
содействии более инклюзивным процес-
сам участия.

Методология семинара совмещала  
инструменты стратегического форесай-
та, упражнения на групповое размыш-
ление и совместный диалог. Используя 
такие подходы, как метод «трех гори-
зонтов», участники проанализировали  
настоящее, построили сценарии будуще-
го и определили решения, позволяющие 
превратить символическое участие в 
участие с реальным воздействием.

реальной власти в принятии решений для 
молодежи», посвященный укреплению 
роли молодежи в процессах принятия 
решений в Республике Молдова.

От символического участия к реальной власти: моло-
дежь Молдовы укрепляет свою роль в демократиче-
ских процессах

«Тренинг дал мне возможность струк-
турировать свои идеи и планы на буду-
щее, и одна из моих целей — изменить 
парадигму с мультикультурного обще-
ства на межкультурное», 

— сказал Чезар Плешка, член 
Национального совета учащихся.
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Важным элементом семинара стала 
групповая работа по выявлению пре-
пятствий и возможностей, связанных с  

участием и представительством моло-
дежи. Этот процесс позволил сформиро-
вать общее видение будущего молодежи в  
национальном контексте, включая реа-
лизацию европейского пути.
Мероприятие было организовано CMI 
– Фонд мира Мартти Ахтисаари в рам-
ках проекта «Социальная сплоченность  
через диалог», финансируемого Европей-
ским союзом.

«Форесайт дает молодежи простран-
ство для размышлений, выходящих за 
рамки настоящего, а межкультурный 
диалог дает им возможность строить 
это будущее вместе, с разных точек 
зрения»,

— отметил Хайк Тороян, тренер CMI — 
Фонд мира Мартти Атисаари.
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Проект TRIMEDIA завершился мероприятием, посвя-
щённым устойчивости медиа в Молдове

Проект TRIMEDIA — Trustworthy Reporting, 
Impactful Media, Engaged Communities 
(«Достоверная информация, успешные 
медиа, активные местные сообщества») 
— завершился публичным мероприятием, 
которое объединило журналистов, мест-
ных партнёров и представителей мест-
ных сообществ. Основная цель — оценка 
вклада проекта в укрепление информа-
ционной экосистемы страны.

Мероприятие осветило ключевые  
результаты двухлетнего проекта, реали-
зованного DW Akademie и Ассоциацией 
независимой прессы (API). Участники  
обсудили основные направления про-
екта — достоверную информацию, 
успешные медиа и активные местные 
сообщества — принимая участие в инте-
рактивных опросах и делясь личными 
опытом во взаимодействии с проектом.

Среди выступавших была Наталия  
Токарчук, главная редакторка Nordinfo.
md, которая отметила значительный 
охват контента, созданного при под-
держке TRIMEDIA: 
«Вместе мы создали истории, которые 
собрали миллионы просмотров и ока-
зали реальное влияние на аудиторию. 
Мы надеемся, что наша аудитория 
усвоила важный урок — быть более  
эмпатичными, заботиться о других,  
защищать права человека и помнить о 
своей ответственности».

Участники вновь обратились к клю-
чевой идее TRIMEDIA — расширению 
возможностей сообществ в доступе к 
качественной информации и формиро-
ванию запроса на неё, о чём говорил 
заместитель главы Делегации ЕС в 
Молдове Мате Чичаи:
«Если посмотреть на три слогана,  
лежащие в основе названия проекта, 
я думаю, что “активные местные сооб-
щества” особенно важны. Иногда бес-
пристрастная информация не только 
предоставляется, но и запрашивается». 
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Мероприятие также подчеркнуло компо-
нент медиаграмотности, ориентирован-
ный как на молодую, так и на взрослую  
аудиторию. Старшеклассники по всей 
стране работали со специально разра-
ботанной серией комиксов по медийной 
и информационной грамотности (Media 
and Information Literacy), нацеленной на 
то, чтобы помочь им избегать мошенни-
чества, критически оценивать источники 
и ответственно ориентироваться в он-
лайн-пространстве. Для взрослой аудито-
рии TRIMEDIA поддержал создание нового 
образовательного развлекательного теле-
формата на национальном общественном 
телеканале Teleradio Moldova (TRM), со-
четающего викторины, развлекательный 
контент и практические рекомендации для 
более осознанного потребления медиа.
Одним из ключевых элементов програм-
мы стали кризисные коммуникационные 
группы (Crisis Communication Chapters). 
В интерактивном формате «World Café» 
участники CCC из Сорок и Каушан пред-
ставили свою деятельность и информаци-
онные пакеты, разработанные для своих 

сообществ. Это позволило участникам пе-
ремещаться между тематическими стан-
циями, изучать материалы и обсуждать, 
как локально ориентированная коммуни-
кация помогает противодействовать де-
зинформации и укреплять устойчивость 
сообществ.
В заключительной дискуссии вновь были 
рассмотрены актуальные вызовы медиа 
в Молдове. Журналисты и представители 
местных сообществ обменялись мнения-
ми о текущих проблемах, включая устой-
чивую дезинформацию, снижение уровня 
доверия и поляризацию общества. В об-
суждении приняли участие Мате Чичаи, 
посол Германии Хуберт Книрш и директор 
DW Akademie Карстен фон Наммен, кото-
рые обсудили с представителями местных 
СМИ, как национальные и международные 
акторы могут совместно способствовать 
формированию более здоровой информа-
ционной среды. Их участие подчеркнуло 
изначальный акцент проекта на развитии 
диалога между медиа, государственными 
структурами и гражданским обществом.
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УЧРЕЖДЕНИЯ И 
ПРАВИТЕЛЬСТВО

Повышение эффективности стратегического разве-
дывательного анализа посредством обмена опытом с 
коллегами

Высококачественная разведыватель-
ная информация является залогом опе-
режения постоянно меняющихся угроз 
безопасности. В феврале представители 
Молдовы присоединились к коллегам из 

стран «Восточного партнерства» в рам-
ках ознакомительной поездки в Литву, 
посвященной укреплению стратегиче-
ского разведывательного анализа.
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Способствуя взаимному обучению и об-
мену оперативной информацией, данное 
мероприятие укрепило аналитический 
потенциал и усилило подходы, основан-
ные на разведывательной информации, 
в борьбе с тяжкой и организованной пре-
ступностью во всем регионе.
Проект «Партнерство в области подготов-
ки и оперативной деятельности по борь-
бе с организованной преступностью» 
(TOPCOP), реализуемый под руковод-
ством CEPOL, способствует укреплению 
сотрудничества правоохранительных 
органов между государствами-членами 
ЕС и странами Восточного партнерства 
(ВП). Он укрепляет региональный потен-
циал в сфере борьбы с организованной 
преступностью посредством специали-
зированной подготовки, обмена знания-
ми и оперативного взаимодействия.

В ходе непосредственного обмена мне-
ниями с литовскими властями участ-
ники изучили, как разрабатываются и  
применяются на практике национальные 
оценки угроз — от сбора данных и анали-
тических методов до их роли в определе-
нии стратегических приоритетов. Визит 
также продемонстрировал, насколько 
литовская модель соответствует мето-
дологиям на уровне ЕС и вносит вклад в 
формирование более широкой европей-
ской системы безопасности.
Для молдавских участников этот опыт 
стал источником практических инстру-
ментов, позволяющих лучше предвидеть 
организованную преступность и новые 
угрозы и реагировать на них. Он также 
создал пространство для размышле-
ний об общих региональных вызовах, 
включая геополитические события и  
меняющийся характер трансграничной 
преступности.

https://www.cepol.europa.eu/international-cooperation/topcop
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Углубление сотрудничества в сфере борьбы с кибер-
преступностью в рамках наставнической программы 
Румыния–Молдова

Опираясь на результаты предыдущих 
обменов, наставническая программа 
TOPCOP продолжила укреплять сотруд-
ничество между молдавскими и румын-
скими властями в борьбе с киберпре-
ступностью.
После первоначальной ознакомитель-
ной поездки в Румынию, где молдавский 
сотрудник получил практические знания 
о расследованиях интернет-мошенниче-
ства и оперативных процедурах, настав-
ничество продолжилось последующим 
обменом опытом в Кишиневе. На этом 
следующем этапе обе стороны смогли 
работать бок о бок над текущими дела-
ми, еще больше укрепив свои подходы.
Обмен опытом был сосредоточен на 
общих задачах, таких как выявление 

подозреваемых в делах об онлайн-мо-
шенничестве, анализ финансовых и 
криптовалютных транзакций, а также 
адаптация к меняющимся тенденциям в 
сфере киберпреступности. Совместная 
аналитическая работа и полевые меро-
приятия позволили получить практиче-
ский опыт и более четкое представление 
о том, как подобные дела рассматрива-
ются в разных странах.
Опираясь на доверие и прямое сотруд-
ничество, наставничество укрепило  
повседневное взаимодействие между 
двумя ведомствами. Оно также под-
черкнуло важность постоянных личных 
контактов для разработки практических 
решений и установления долгосрочных 
оперативных связей.

https://www.cepol.europa.eu/newsroom/news/international-cooperation-mentoring-programme-2025-launched-budapest-building-trust
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Европейская комиссия по судебной реформе (CEPEJ) 
поддерживает внедрение единой системы ежегодной 
отчетности о деятельности судов в Республике 
Молдова

18 марта 2026 года состоялось заседа-
ние Рабочей группы по разработке и  
использованию единых годовых отчетов 
о деятельности судов, в котором приняли 
участие представители судебной систе-
мы, Агентства по цифровизации право-
судия и управления судебной системой, 
а также Национального института право-
судия.
Г-н Яша ВРАБЕЦ, руководитель Управле-
ния по развитию судебной системы при 
Верховном суде Республики Словения 
и председатель Рабочей группы CEPEJ 
по оценке судебных систем, высказал 
своё мнение по проекту Руководства по 
составлению ежегодных отчётов о де-
ятельности судов. В ходе последовав-
шей дискуссии была отмечена важность  
интерпретации судебной статистики с 
учётом контекста, а также укрепления  
потенциала для практического использо-
вания данных о результатах деятельности.  
Рекомендации эксперта способствовали 

совершенствованию как структуры, так 
и содержания Руководства.
Теперь это Руководство будет представ-
лено на утверждение Высшему совету 
магистратуры. Его цель — содействовать 
внедрению подхода к управлению суда-
ми, основанного на данных, с использо-
ванием ключевых показателей эффек-
тивности, отражающих эффективность, 
своевременность и качество работы. 
Оно призвано помочь судам анализиро-
вать динамику показателей эффектив-
ности, выявлять проблемы и принимать 
обоснованные решения.
Данное мероприятие было проведено в 
рамках проекта «Поддержка дальней-
шей модернизации системы управления  
судами в Республике Молдова», финан-
сируемого Европейским союзом и Со-
ветом Европы и реализуемого Советом  
Европы в рамках программы «Партнер-
ство за надлежащее управление III» 
(2023–2027 гг.).

https://www.coe.int/en/web/chisinau/modernisation-of-court-management-moldova
https://www.coe.int/en/web/chisinau/modernisation-of-court-management-moldova
https://www.coe.int/en/web/chisinau/modernisation-of-court-management-moldova
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Совет Европы укрепляет институциональный потен-
циал руководящего состава Министерства юстиции в 
области коммуникаций и методов управления

В рамках проекта Совета Европы и ЕС 
«Поддержка реформы правосудия в 
Молдове», организованного совместно с  
Министерством юстиции, было прове-
дено творческое обучающее меропри-
ятие по коммуникации и управлению с 
участием руководителей и заместите-
лей руководителей отделов, подразде-
лений, департаментов и служб Мини-
стерства юстиции. Цель мероприятия 
заключалась в создании атмосферы от-
ветственности, самостоятельности и со-
трудничества, способствующей высокой 
производительности и эффективности.
28 участников освоили методы углублен-
ного самоанализа и саморефлексии, а 
также другие навыки, которые можно 
использовать для улучшения внутрен-
них коммуникаций. Они также научи-
лись находить конструктивные решения  
повседневных проблем на рабочем ме-
сте и использовать инструменты пла-
нирования и управления для адаптации 
стилей руководства к конкретным ситу-
ациям, особенно в условиях высокого 
темпа работы и стрессовой обстановки.

Важность данной деятельности заключа-
ется в повышении эффективности рабо-
ты руководящего состава Министерства 
юстиции и, следовательно, в укреплении 
институционального потенциала мини-
стерства в контексте текущего процесса 
вступления в ЕС.
Министерство юстиции является клю-
чевым игроком в области разработ-
ки политики реформирования сектора 
юстиции и законодательства, а также в 
плане мониторинга реализации различ-
ных дорожных карт и планов действий, 
связанных с функционированием право-
вых и антикоррупционных институтов, в 
частности в контексте процесса вступле-
ния в ЕС. Таким образом, тренинг стал 
отличной возможностью для оптимиза-
ции эффективной среды управления и 
коммуникации в Министерстве юстиции, 
что должно способствовать усилению 
воздействия реформ сектора юстиции 
на общество.
Тренинг был организован в рамках  
совместного проекта Европейского сою-
за и Совета Европы «Поддержка рефор-
мы системы правосудия в Республике 
Молдова».

https://www.coe.int/en/web/chisinau/support-to-the-justice-reform-in-the-republic-of-moldova
https://www.coe.int/en/web/chisinau/support-to-the-justice-reform-in-the-republic-of-moldova
https://www.coe.int/en/web/chisinau/support-to-the-justice-reform-in-the-republic-of-moldova
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Совет Европы поддерживает обмен опытом между 
молдавскими и французскими прокурорами в Высшем 
совете магистратуры Франции и других соответствую-
щих учреждениях

В рамках совместного проекта Сове-
та Европы и ЕС «Поддержка реформы 
судебной системы в Молдове» Совет 
Европы 23–25 марта 2026 года органи-
зовал обмен знаниями и передовым 
опытом между молдавскими прокуро-
рами и их коллегами из Высшего совета  
магистратуры Франции (Conseil Supérieur 
de la Magistrature), Национальной шко-
лы магистратуры (École Nationale de la 
Magistrature) и Министерства юстиции.
Высший совет прокуроров Молдовы 
(SCP), самоуправляемый орган, отвеча-
ющий за карьеру прокуроров, был пред-
ставлен 14 молдавскими прокурорами 
(7 женщин и 7 мужчин), включая членов 
его комиссий по отбору и оценке, а также 
по этике и дисциплине; а также предста-
вителей прокуратурных инспекционных 
служб. 

Обмен опытом, призванный в средне-
срочной и долгосрочной перспективе 
улучшить функционирование и укрепить 
институциональный потенциал Службы 
уголовного преследования Республики 
Молдова в соответствии с европейскими 
стандартами, был посвящён, в частности, 
вопросам отбора, назначения и оценки 
прокуроров, а также профессиональной 
честности, этике и дисциплинарным ме-
ханизмам, необходимым для укрепления 
независимости и подотчётности судей и 
прокуроров.
Ознакомительная поездка была органи-
зована в рамках Совместного проекта  
Европейского Союза и Совета Европы 
«Поддержка реформы системы правосу-
дия в Республике Молдова»

https://www.coe.int/en/web/chisinau/support-to-the-justice-reform-in-the-republic-of-moldova
https://www.coe.int/en/web/chisinau/support-to-the-justice-reform-in-the-republic-of-moldova
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Ближе к сообществам: как государственная помощь 
поддерживает местное развитие

В последнюю неделю февраля 2026 г. 
эксперты Twinning-проекта «Укрепление 
институционального потенциала Совета 
по конкуренции в применении политики 
в области конкуренции и государствен-
ной помощи в соответствии с лучшими 
практиками ЕС» проехали с юга на север 
Республики Молдова, чтобы провести 
серию обучающих семинаров в области 
государственной помощи для органов 
местного публичного управления. Дан-
ные тренинги состоялись в Кагуле, Ки-
шинёве и Бельцах, в них приняли участие 
эксперты из Румынии и Польши, а также 
представители Совета по конкуренции 
Республики Молдова. Основной целью 
семинаров было наращивание потенциа-
ла местных органов власти в правильном 
применении правил государственной 
помощи в соответствии со стандартами 
Европейского союза в процессе управле-
ния общественными ресурсами.
Местные органы власти часто участву-
ют в предоставлении различных форм 

поддержки, которые могут подпадать 
под закон о государственной помощи. 
Таким образом, правильное понимание 
применяемой нормативной базы явля-
ется ключевым для обеспечения эффек-
тивного и надлежащего использования 
государственных средств.
Для многих местных органов власти 
наиболее актуальным инструментом  
является мера помощи de minimis — гиб-
кий и простой в применении механизм, 
позволяющий поддерживать малые 
предприятия без использования слож-
ных процедур. Не менее важна роль 
местных властей в обеспечении и под-
держке услуг общего экономического  
интереса, таких как общественный транс-
порт, коммунальные и другие базовые 
службы для граждан. В данном случае 
органы власти могут вовлекать предпри-
ятия, предоставляющие подобные услу-
ги, на условиях, установленных в соответ-
ствии с применяемой правовой базой.  
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Обе формы поддержки могут способ-
ствовать поощрению местных инициа-
тив, созданию рабочих мест и развитию 
экономики на региональном уровне.
Ключевым элементом, придавшим дан-
ным обучающим семинарам очевид-
ную значимость, стала их организация 
в районах республики. Такой подход по-
зволил присутствовать большему числу 
местных органов власти и обсудить кон-
кретные ситуации из их текущей практи-
ки. Таким образом, участники получили 
возможность задать множество вопро-
сов, основанных на собственном опыте 
— от финансирования инфраструктуры 
до передачи земельных участков. Были 
проанализированы актуальные приме-
ры, а обмен опытом между экспертами и 
представителями местных органов вла-
сти способствовал лучшему пониманию 
практического применения законов.
Данные тренинги отражают привер-
женность Twinning-проекта поддержке 
не только центральных учреждений в  

выполнении их роли поставщиков  
государственной помощи, но и местных  
органов власти — ключевых участников 
в проведении публичной политики и под-
держке экономического развития сооб-
ществ.
Местное развитие начинается с хорошо 
информированных органов власти, ко-
торые знают доступные им инструмен-
ты и умеют их правильно применять. 
Это способствует более эффективному 
использованию общественных средств, 
улучшению качества предоставляемых 
гражданам услуг и, одновременно, для 
сближения Республики Молдова со стан-
дартами Европейского союза в области 
государственной помощи.
Twinning-проект «Укрепление институци-
онального потенциала Совета по конку-
ренции в применении политики в области 
конкуренции и государственной помощи 
в соответствии с лучшими практиками 
ЕС» финансируется Европейским сою-
зом и осуществляется Румынией, Литвой 
и Польшей на протяжении 27 месяцев.
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Безопасные границы и современные услуги: запуск 
проекта EU4Borders Security – Moldova

В январе 2026 года был запущен про-
ект «EU4Borders Security – Moldova», что 
стало важным шагом на пути к укрепле-
нию безопасности границ и повышению  
эффективности услуг для граждан и путе-
шественников.
Финансируемый Европейским союзом, 
проект укрепляет потенциал нацио-
нальных органов в области приведения 
в соответствие с законодательством 
ЕС в сфере управления границами и 
Шенгенского acquis, а также с передо-
вой практикой государств-членов ЕС.  

Он также поддерживает модернизацию 
возможностей управления границами 
и миграцией с целью достижения кон-
кретных шагов к созданию безопасной,  
современной и европейской границы, 
как это предусмотрено в Главе 24 про-
цесса расширения ЕС.
В долгосрочной перспективе ожидается, 
что проект обеспечит более быстрые по-
граничные процедуры, более устойчивые 
институты и улучшенные услуги для лю-
дей, пересекающих границы Молдовы.
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Молдова продвигается к созданию национальной 
системы шенгенского управления

В марте 2026 года Республика Молдова 
сделала важный шаг на пути к приведе-
нию своих стандартов в соответствие 
со стандартами Европейского союза, 
продвинув разработку национальной  
системы управления Шенгеном в рамках 
проекта «EU4Borders Security – Moldova» 
посредством специализированного се-
минара, объединившего национальные 
органы власти и международных экспер-
тов.
Инициатива поддерживает Республику 
Молдова в создании системы управле-
ния Шенгеном и разработке Плана дей-
ствий по Шенгену для эффективного и 
комплексного развития и внедрения  

национальной системы Шенген в ходе 
процесса присоединения к ЕС и после 
него.
Ожидается, что эти усилия укрепят без-
опасность границ, улучшат межведом-
ственное сотрудничество при внедрении 
стандартов Шенген во всех соответству-
ющих сферах и органах власти, а так-
же будут способствовать приведению  
Республики Молдова в соответствие с 
лучшими практиками государств-членов 
Европейского союза.
Эта инициатива отражает неизменную 
приверженность Республики Молдова 
продвижению реформ и укреплению  
сотрудничества с европейскими пар-
тнёрами.
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Укрепление добропорядочности в управлении грани-
цами

В марте 2026 года усилия по укрепле-
нию добросовестности и предотвраще-
нию коррупции в системе управления 
границами Республики Молдова полу-
чили новый импульс в рамках проекта 
«EU4Borders Security – Moldova» благода-
ря интерактивному обучению с участием 
представителей Пограничной полиции.
Мероприятие было направлено на укре-
пление рамочной основы для разработ-
ки системы защиты информаторов в 
Пограничной полиции и Министерстве 
внутренних дел, а также мер по преду-
преждению и борьбе с коррупцией.

Путём применения передовой практи-
ки государств-членов ЕС данные меры 
способствуют формированию более про-
зрачной и подотчётной институциональ-
ной среды. В долгосрочной перспекти-
ве ожидается, что они укрепят доверие 
общества и повысят качество и надёж-
ность пограничных услуг для граждан.
Инициатива отражает неизменную 
приверженность Республики Молдова 
продвижению принципов добросовест-
ности, профессионализма и нулевой тер-
пимости к коррупции в соответствии со 
стандартами Европейского союза.
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Тренинг по расследованиям, связанным 
с криптовалютами, был организован в 
рамках проекта EU4Security Moldova в 
сотрудничестве с Миссией Европейского 
союза по партнерству в Молдове 
(EUPM Moldova) для представителей 
правоохранительных органов и других 
соответствующих ведомств Республики 
Молдова.
Мероприятие прошло с 23 по 27 
марта 2026 года с целью укрепления 
институционального потенциала в сфере 
борьбы с современной финансовой 
преступностью.

В ходе занятий участники углубили свои 
знания о технологии блокчейн, методах 
выявления и отслеживания незакон-
ных транзакций, а также разработали  
эффективные стратегии расследования 
посредством практических упражнений.
Проведение курса отражает совмест-
ные усилия проекта EU4Security Moldova 
и EUPM Moldova по оказанию поддерж-
ки молдавским властям в решении  
проблем, связанных с развитием цифро-
вых технологий, и укреплении потенциа-
ла в области предотвращения и борьбы 
с трансграничной преступностью, в том 
числе в сфере виртуальных активов.

Тренинг по расследованиям, связанным с криптова-
лютами
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Обучение способствует развитию инклюзивности 
военного руководства и гендерного равенства в 
Молдове

Военные руководители Республики 
Молдова приобрели навыки содействия 
инклюзивности и гендерному равенству 
в секторе обороны благодаря обучению, 
организованному в рамках проекта 
«EU4Gender Equality Reform Helpdesk», 
финансируемого Европейским союзом и 
реализуемого организацией Niras. 
В очном тренинге на тему «Лидерство в 
вооруженных силах, способствующее 
инклюзивности: укрепление гендерного 
равенства и повышение сплоченности 
подразделений» (20 марта 2026 года, 
Кишинев) приняли участие 40 командиров 
воинских частей Министерства обороны 
(34 мужчины и 6 женщин). Участники на-
учились учитывать гендерные аспекты в 
процессах обеспечения безопасности и 
обороны, что позволит им формировать 
сплоченные и инклюзивные подразделе-
ния, способные эффективно реагировать 
на современные вызовы в сфере безо-
пасности. Активное участие в тренинге 
свидетельствует о растущей привер-
женности инклюзивному лидерству и  

гендерному равенству в оборонном  
сообществе Молдовы. 
В ходе тренинга, состоявшего из практи-
ческих занятий, презентаций и групповых 
дискуссий, участники рассмотрели, как 
методы лидерства могут способствовать 
формированию атмосферы взаимного 
уважения, поддержки и сотрудничества 
в воинских частях. Тренинг позволил 
углубить знания, практические навыки 
и профессиональные компетенции воен-
ных командиров в области применения 
подходов, способствующих обеспечению 
гендерного равенства, сплоченности и 
боевой эффективности в их подразделе-
ниях.
Одной из ключевых тем тренинга ста-
ла «Гендерное равенство и социаль-
ная сплоченность: предпосылки для 
обеспечения инклюзивной безопасно-
сти». Участники рассмотрели концеп-
цию гендерного равенства и обсуди-
ли различия в потребностях женщин 
и мужчин в сфере безопасности.  
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Чтобы разработать эффективные 
меры в секторе безопасности и 
обороны, они узнали, насколько 
важно понимать эти различия. В ходе 
обучения также был сделан акцент 
на взаимосвязь между гендерным 
равенством, социальной сплоченностью 
и надлежащим управлением – было 
продемонстрировано, как инклюзивное 
лидерство способствует укреплению 
институтов и укреплению доверия 
между военными подразделениями и 
обществом в целом.
Еще одним важным компонентом 
тренинга стала тема «Учет гендерных 
аспектов в секторе безопасности и 
обороны». В ходе этого занятия участники 
ознакомились с принципами Повестки 
дня «Женщины, мир и безопасность» 
и рассмотрели ее значение для 
военного руководства и оперативной 
деятельности. Были представлены 
практические рекомендации по учету 
гендерных аспектов и гендерному 
анализу, а также продемонстрировано, 
как командиры могут применять эти 

подходы при планировании, принятии 
решений и повседневном управлении 
своими подразделениями.
Интерактивные упражнения позво-
лили участникам проанализировать 
реальные ситуации в военной среде 
и определить стратегии содействия 
справедливости, взаимному уважению 
и эффективной командной работе. Эти 
упражнения способствовали диалогу 
между командирами, способствуя 
обмену опытом и передовой практикой. 
Михаэла Мырза, старший сотрудник 
Департамента кадровой политики 
Министерства обороны, высоко оценила 
полезность тренинга и сотрудничество с 
финансируемым ЕС проектом «EU4Gen-
der Equality Reform Helpdesk».

«Мероприятие прошло успешно, 

— сказала она, 

— и мы ценим вашу открытость к 
сотрудничеству и поддержку, которую 
вы нам оказываете».
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Оценка правовой и технической базы Республики 
Молдова для согласования обмена данными ДНК

В ходе выездной миссии, проведённой с 
26 по 30 января 2026 года и посвящённой 
развитию обмена данными ДНК меж-
ду правоохранительными органами ЕС, 
международные краткосрочные экспер-
ты осуществили всестороннюю оценку 
существующей технической и правовой 
базы Республики Молдова с целью при-
ведения национального законодатель-
ства в соответствие для создания базы 
данных ДНК-профилей. Это является обя-
зательным условием для автоматизиро-
ванного обмена данными ДНК в соответ-
ствии с Решением Совета 2008/615/JHA, 
с поправками, внесенными Регламентом 
«PRÜM II» 2024/982. Оценка включала 
выявление возможных пробелов, несо-
ответствий или недостатков в действу-
ющей правовой базе, которые требуют 
внесения поправок для обеспечения  
соответствия этим нормам ЕС.

В этой деятельности принимали участие 
соответствующие национальные 
органы, в том числе Министерство 
внутренних дел, Министерство юстиции, 
Генеральная прокуратура, Главная 
инспекция полиции и другие.

По итогам этой деятельности были 
выработаны конкретные рекоменда-
ции по: 

внесения изменений в национальное 
законодательство Молдовы в части 
обмена данными ДНК между пра-
воохранительными органами госу-
дарств-членов ЕС

рекомендации по правилам управления 
национальной базой данных ДНК, а 
также по процедурам взятия проб ДНК 
и предоставления данных ДНК.
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Миссия по обмену изображениями лиц 
(преступников) между правоохранитель-
ными органами ЕС в рамках Прюмского 
регулирования была проведена с 23 по 27 
марта 2026 года.
В ходе миссии на месте международные 
краткосрочные эксперты провели оценку 
существующей в Молдове технической 
инфраструктуры для управления базой 
данных изображений лиц правонаруши-
телей, подозреваемых и осужденных, 
поскольку это является обязательным 
условием для автоматизированного  
обмена данными изображений лиц в  
соответствии с Регламентом «PRÜM».

Семинары оказались действительно  
полезными для лиц, принимающих реше-
ния в Министерстве внутренних дел, по-
скольку в ходе сессий (вводные доклады, 
дискуссии и т. д.) они получили солидный 
опыт управления изображениями лиц  
преступников с юридической и техниче-
ской точек зрения.
В этой деятельности будут задействованы 
соответствующие национальные органы, 
в том числе Министерство внутренних 
дел, Министерство юстиции, прокуратура, 
Служба информационных технологий при 
МВД, Главная полицейская инспекция, 
Главная инспекция пограничной полиции 
и другие.

EU4LawEnforcement – Молдова: миссия по обмену 
данными изображений лиц в рамках Регламента 
«PRÜM»

По итогам этой деятельности 
будут предоставлены конкретные 
рекомендации по внедрению: 

технической базы (регистра лицевых 
признаков) для обмена данными об 
изображениях лиц правонарушителей, 
подозреваемых и осужденных между 
правоохранительными органами госу-
дарств-членов ЕС.

разработки технической инфраструк-
туры для управления изображениями 

лиц правонарушителей, подозревае-
мых и осужденных в странах ЕС (ИТ и 
связанные вопросы).

аналитики данных изображений для 
распознавания лиц правонарушите-
лей, подозреваемых и осужденных в 
целях предупреждения и расследова-
ния преступлений, включая различ-
ные ИТ инструменты (например, для 
управления данными API/PNR).
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Генеральный Инспекторат по чрезвы-
чайным ситуациям (IGSU) 27 января 2026 
года получил многофункциональный 
грузовик, оснащённый платформой и  
гидравлической системой для загрузки 
и разгрузки контейнеров или другого 
оборудования. Транспортное средство 
предназначено для оперативных вме-
шательств как на национальном, так 
и на международном уровне и было 
предоставлено Европейским союзом в 
рамках проекта EU4Moldova Resilience, 
реализуемого Solidarity Fund PL в Мол-
дове.
Транспортное средство было заку-
плено в рамках проекта «EU4Moldova 
Resilience – Безопасное государство, 
устойчивые сообщества», финансируе-
мого Европейским союзом и реализуе-
мого Solidarity Fund PL в Молдове.
В свою очередь, директор представи-
тельства Solidarity Fund PL в Молдове 
Томаш Хорбовский подчеркнул, что 
«инвестиции в логистические возмож-
ности служб экстренного реагирования 
являются ключевым элементом для 
быстрых и эффективных вмешательств, 
а этот многофункциональный грузовик 
напрямую повысит способность IGSU 
реагировать в сложных ситуациях».

Грузовик представляет собой модель 
Renault HD009 с полным приводом,  
произведённую в 2025 году и оснащён-
ную в соответствии с утверждёнными 
техническими спецификациями. Стои-
мость транспортного средства состав-
ляет 280 000 евро.
Генеральный инспекторат по чрезвы-
чайным ситуациям активно участвовал 
в технической конфигурации автомоби-
ля, в том числе посредством практиче-
ских испытаний, проведённых во время 
двух визитов представителей учрежде-
ния на завод-производитель в Бухаре-
сте, Румыния.
В ближайший период спасатели и  
пожарные IGSU пройдут специализи-
рованное обучение по эксплуатации и 
техническому обслуживанию грузови-
ка, чтобы обеспечить его безопасное и 
эффективное использование.

Генеральный Инспекторат по чрезвычайным 
ситуациям получил многофункциональный грузовик 
от Европейского союза и Solidarity Fund PL
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Проект EU4PUBLIC ORDER направлен на 
укрепление потенциала сил обществен-
ного порядка Министерства внутренних 
дел (МВД) Республики Молдова, обеспе-
чивая предоставление услуг на самом 
высоком уровне в соответствии с прак-
тиками Европейского Союза. Инициати-
ва поддерживает Генеральный инспек-
торат карабинеров и МВД, усиливая их 

2026 год начался с семинара «Counter 
Terrorism and Cyber Security», проведён-
ного 5-6 февраля. Мероприятие, орга-
низованное экспертами Специальной 
оперативной группы карабинеров (ROS) 
и Центра кибербезопасности (CEST), пре-
доставило сотрудникам практические 
знания о новых угрозах, киберзащите и 
реагировании на инциденты. 24 офице-
ра из оперативных и специализирован-
ных подразделений прошли обучение, 
направленное на развитие тактических, 
оперативных и управленческих навыков, 
одновременно укрепляя соблюдение 
этических стандартов и норм Европей-
ского Союза в области прав человека.

способность управлять общественным 
порядком в соответствии с европей-
скими стандартами. Основное внима-
ние уделяется повышению оперативной  
эффективности, развитию готовности в 
сфере кибербезопасности, интеграции 
прав человека и гендерного равенства, 
а также модернизации управления обще-
ственным порядком.

С 3 по 5 марта состоялся семинар 
«Human Rights, Gender-Based Issues, 
and Capacity Building», посвящённый  
интеграции прав человека и гендерного  
равенства в повседневную деятельность 
сил общественного порядка. Офицеры 
участвовали в интерактивных сессиях, 
анализе кейсов и сценарных упражне-
ниях, повышая осведомлённость о наси-
лии на гендерной основе, развитии поли-
ции, ориентированной на сообщество, и  
принятии этических решений, одно-
временно продвигая лидерскую роль  
женщин-офицеров.

EU4PUBLIC ORDER поддерживает модернизацию 
управления общественным порядком в Молдове
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В продолжение этих инициатив проект 
EU4PUBLIC ORDER организовал в Киши-
нёве двухдневный семинар, посвящён-
ный анализу и разработке «Практическо-
го оперативно-тактического Руководства 
карабинеров по вопросам обществен-
ного порядка и безопасности». В меро-
приятии приняли участие представи-
тели Делегации Европейского Союза в 
Кишинёве, Генерального инспектората 
карабинеров и делегация итальянских 
карабинеров (Arma dei Carabinieri). Семи-
нар способствовал пересмотру Руковод-
ства, направленному на повышение опе-
ративной эффективности, укрепление 
процедурной целостности и приведение 
национальных практик в соответствие 
с европейскими стандартами в области 
управления общественным порядком.
Участники оценили соответствие Ру-
ководства национальному законода-
тельству, выявили сильные стороны и  
области для улучшения, а также обсу-
дили практические аспекты операций 
по обеспечению общественного поряд-
ка, включая классификацию сценариев,  

оперативное планирование и интегра-
цию принципов прав человека. Второй 
день включал интерактивные кейсы, 
основанные на опыте итальянских ка-
рабинеров, что позволило участникам 
проанализировать реальные ситуации 
и обменяться практическими знаниями. 
Семинар укрепил предыдущую подготов-
ку в области прав человека, усилив их 
применение в оперативной практике.
Представители Делегации Европейско-
го Союза подтвердили постоянную под-
держку ЕС усилиям Республики Молдова 
по укреплению общественного порядка и 
безопасности, включая контекст процес-
са присоединения к ЕС в рамках Главы 
23 и Главы 24. Проект EU4PUBLIC ORDER 
продолжает содействовать модерниза-
ции управления общественным поряд-
ком посредством укрепления институ-
ционального потенциала, продвижения 
европейских стандартов и развития со-
трудничества между правоохранитель-
ными органами Республики Молдова и 
государств-членов Европейского Союза.
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По мере того как финансируемый ЕС про-
ект EU4REFORMS – DNA приближается к 
завершению в апреле 2026 года, Молдо-
ва уже может продемонстрировать ощу-
тимые и долгосрочные результаты в об-
ласти укрепления судебной экспертизы 
и уголовного расследования.
Лаборатория ДНК Центра судебной и 
криминалистической экспертизы при 
Главном управлении полиции в насто-
ящее время работает в полном объеме, 
что значительно повышает способность 
страны более эффективно раскрывать 
преступления с помощью современных 
криминалистических технологий.
Благодаря поддержке в рамках проекта 
специалисты лаборатории прошли об-
ширную подготовку и стажировку, а уста-
новленное новое автоматизированное 
оборудование позволило увеличить про-
пускную способность лаборатории по 

проведению ДНК-анализов. В результате 
лаборатория уже исследовала 257 кри-
миналистических объектов, определила 
ДНК-профили 62 человек и сопоставила 
21 профиль с эталонными образцами, 
что непосредственно способствовало 
продвижению текущих уголовных рас-
следований.
В то же время достигнут значительный 
прогресс в создании национальной 
базы данных ДНК. В целях исключения 
были зарегистрированы ДНК-профили 
133 сотрудников судебно-медицинской 
службы, а также собраны биологиче-
ские образцы 250 осужденных; при этом 
уже обработано и сохранено 176 профи-
лей. Лаборатория технически готова к 
внедрению системы CODIS, что создает 
основу для надежного управления дан-
ными ДНК и будущего международного 
обмена в соответствии с европейскими 
стандартами.

Укрепление потенциала в области судебной ДНК- 
экспертизы в Молдове: полноценно функционирую-
щая ДНК-лаборатория, оказывающая поддержку в 
проведении уголовных расследований
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Также близится к завершению подго-
товка к аккредитации в соответствии со 
стандартами ISO 17025, что обеспечит 
высокое качество и достоверность су-
дебных экспертиз. Параллельно с этим 
60 следователей, работающих на местах 
преступлений, усовершенствовали свои 
практические навыки в области иденти-
фикации, документирования, сбора и со-
хранения биологических доказательств.

В совокупности эти достижения знамену-
ют собой важный шаг в создании совре-
менной системы судебной экспертизы в 
Молдове, способствуя укреплению вер-
ховенства закона, повышению доверия 
со стороны общественности и более эф-
фективному отправлению правосудия.



ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЮЛЛЕТЕНЬ ДЕЛЕГАЦИИ ЕВРОПЕЙСКОГО СОЮЗА
В РЕСПУБЛИКЕ МОЛДОВА |  ЯНВАРЬ — МАРТ 2026 ГОДА

114

ПМЕС Молдова: катализатор трудно завоеванного 
опыта Молдовы в области защиты демократии и 
борьбы с вмешательством

22 января ПМЕС Молдова выступила 
соорганизатором 14-го заседания «Цен-
тра безопасности ЕС-Молдова», кото-
рое прошло в Кишиневе. Мероприятие  
собрало известных экспертов, лиц,  
принимающих решения, и представи-
телей государств-членов ЕС и нацио-
нальных учреждений Молдовы с целью 

Основной целью форума было созда-
ние условий для комплексного анализа  
передового опыта, применяемого учреж-
дениями Республики Молдова в деле 
защиты целостности избирательных 
процессов, исходя из понимания того, 
что уязвимости, которые могут быть экс-
плуатированы, могут возникать в самых 
разных сферах, начиная от информаци-
онного пространства, правовых рамок, 
киберпространства и заканчивая фи-
нансовыми расследованиями. В центре 
дискуссий стоял вопрос об определении 
и согласовании общих стратегических и 
оперативных целей, которые Молдова и 
ее партнеры из ЕС должны реализовать 
для создания эффективных механиз-
мов, которые защитят демократические  
ценности от гибридных атак, включая 
незаконные финансовые потоки, а также 
иностранное манипулирование инфор-
мацией и вмешательство.
Кроме того, в рамках мероприятия  
состоялась практическая сессия, посвя-
щенная разработке механизмов меж-
ведомственного сотрудничества и об-
мена информацией, которые обеспечат  

проанализировать и извлечь ключевые 
выводы, сделанные Молдовой в ходе ее 
продолжающейся борьбы с гибридными 
угрозами, уделяя особое внимание тем 
из них, которые направлены против де-
мократических процессов и незаконных 
финансовых потоков.

последовательное и эффективное реаги-
рование на продолжающиеся гибридные 
угрозы.
В ходе обсуждений было отмечено, что 
операции по вмешательству становятся 
всё более изощрёнными, а Молдова по-
степенно превращается из получателя 
помощи в сфере безопасности в устойчи-
вого и надёжного поставщика эксперт-
ных знаний для стран, стремящихся за-
щитить свои демократические ценности.
Форум был организован совместно с 
ПМЕС Молдова, Министерством Вну-
тренних Дел Молдовы и Генеральным 
Директоратом по Вопросам Миграции и 
Внутренних Дел Европейской Комиссии 
(DG HOME).
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Правительство Молдовы изучает передовой опыт ЕС 
по внедрению международных санкций

Представители правительства Респу-
блики Молдова и эксперты ЕС собра-
лись 17 февраля 2026 года за круглым 
столом, чтобы обсудить опыт ряда госу-
дарств-членов ЕС в области регулирова-
ния, управления и мониторинга междуна-
родных ограничительных мер/санкций, 
которые представляют собой мощный 
невоенный инструмент внешней полити-
ки, используемый ЕС.

В своем вступительном слове замести-
тель генерального секретаря правитель-
ства, Александру Якуб, поблагодарил 
Делегацию ЕС за оказанную поддержку, 
отметив, что Республика Молдова уже 
располагает функционирующим меха-
низмом мониторинга и реализации огра-
ничительных мер. Однако крайне важно, 
чтобы этот механизм был приведён в 
соответствие со стандартами ЕС, чтобы 
наша страна была полностью готова к 
процессу присоединения.

Мероприятие было организовано при 
поддержке финансируемого ЕС проек-
та «Молдова – это Европа. Поддержка 
интеграции в ЕС». Оно послужило плат-
формой, на которой молдавские власти 
изучили законодательную базу и инфор-
мационные системы, используемые для 
мониторинга выполнения международ-
ных санкций, с целью совершенствова-
ния существующей системы.

В свою очередь, первый секретарь 
отдела политики, прессы и информации 
Делегации ЕС в Молдове, Петер Яник, 
подчеркнул важность эффективной 
реализации санкций ЕС, отметив, что 

«государства-члены ЕС несут ответствен-
ность за внедрение и применение санк-
ций на национальном уровне. Полная и 
безусловная реализация санкций госу-
дарствами-членами имеет решающее 
значение для их эффективности».

Он отметил, что данный аспект на-
прямую связан с европейским курсом  
Республики Молдова, добавив, что 

«полное приведение в соответствие с 
Общей внешней политикой и политикой 
безопасности Европейского союза будет 
иметь решающее значение для вступле-
ния — именно поэтому мы стремимся 
поддерживать и сопровождать усилия 
Республики Молдова в этой области».
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В мероприятии приняли участие око-
ло 30 представителей Государственной 
канцелярии Республики Молдова, про-
фильных министерств, центральных  
государственных органов и учрежде-
ний, ответственных за мониторинг и 
применение санкций. Обсуждения были  
сосредоточены на определении наибо-
лее подходящих моделей для Молдовы, 
на примере успешных практик меньших 
по размеру государств-членов ЕС, таких 
как Эстония, Латвия, Литва и Финляндия.

С акцентом на институциональную  
координацию, управление данными и 
механизмы соблюдения, мероприятие 
способствовало укреплению потен-
циала молдавских властей в области  
совершенствования нормативно-право-
вой базы и мониторинга ограничитель-
ных мер с целью лучшего соответствия 
требованиям переговоров о присое-
динении в области внешней политики,  
безопасности и обороны.
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Национальный банк Молдовы (НБМ) 
в сотрудничестве с финансируемым 
ЕС проектом «Молдова – это Европа.  
Поддержка интеграции в ЕС» органи-
зовал онлайн-тренинг 16 февраля 2026 
года, посвященный Регламенту о требо-
ваниях к собственным средствам для 
операционного риска, который вступит 
в силу 1 января 2027 года.

Николае Григоре, высокопоставленный 
советник ЕС в области финансовых  
услуг, открыл сессию обзором основ-
ных изменений, внесенных пересмо-
тренным Регламентом (ЕС) № 575/2013 
о пруденциальных требованиях к кре-
дитным учреждениям и инвестицион-
ным компаниям. Центральной темой 
обсуждения стала новая методология 
расчета требований к капиталу, связан-
ных с операционным риском. В своей 
презентации г-н Григоре проанализи-
ровал влияние пересмотренной стан-
дартизированной системы на банков-
ский сектор, подчеркнув необходимость  
последовательного и согласованного 

На мероприятии присутствовало свы-
ше 100 профессионалов из банковского 
сектора, которым была предоставлена 
практическая информация о новой нор-
мативной базе. Целью обучения было 
содействие приведению финансового 
регулирования Республики Молдова в 
соответствие с европейскими стандар-
тами, что призвано обеспечить макси-
мально плавный переход для финансо-
вых учреждений.

внедрения этих положений. Он отме-
тил, что «внедрение европейской систе-
мы будет способствовать укреплению 
финансовой стабильности, повышению 
прозрачности в управлении операци-
онными рисками и усилению защиты  
финансовой системы».
Обучающая сессия предоставила участ-
никам подробный анализ Регламента о 
требованиях к собственным средствам 
для операционного риска, а также прак-
тические рекомендации по его приме-
нению. Эта инициатива направлена 
на повышение устойчивости банков и 
укрепление стабильности финансового  
сектора Республики Молдова.

Более 100 профессионалов из банковской сферы 
укрепляют свои знания о новых правилах в области 
операционного риска
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В январе 2026 года Государственная 
канцелярия Республики Молдова при 
поддержке финансируемого ЕС проек-
та «Молдова – это Европа. Поддержка  
интеграции в ЕС» провела обучение более 
400 государственных служащих из раз-
личных министерств по использованию  
информационной системы «e-Монито-
ринг». Шесть учебных сессий, проведен-
ных 16, 19, 21, 23, 29 и 30 января 2026 года, 
укрепили компетенции государственных 
чиновников в области планирования, 
мониторинга и отчетности по вопро-
сам государственной политики, способ-
ствуя приведению в соответствие со  
стандартами ЕС.

Информационная система «e-Монито-
ринг» совместима с национальными 
платформами (Legis.md, e Legiferare, 
e-Parlament и project.gov.md) и европей-
ской платформой EUR-Lex, обеспечи-
вая эффективное управление и избегая  
дублирования работы. Она предостав-
ляет государственным органам единый 
и действенный инструмент для отсле-
живания обязательств Молдовы, в том  

Около 120 участников присутствова-
ли физически, а более 300 участвовали  
онлайн, получая практические рекомен-
дации по ключевым функциям системы. 
Рекомендации включали управление 
документами, связанными с обязатель-
ствами по вступлению в ЕС, отчетность 
о прогрессе и рисках, мониторинг пла-
нов действий и отслеживание показате-
лей институциональной эффективности. 
Участники также имели возможность 
использовать систему в тестовом режи-
ме. После каждой сессии проводилась 
интерактивная дискуссия, и собирались 
отзывы участников для выявления и  
исправления возможных ошибок в  
системе.

числе связанных с процессом европей-
ской интеграции.
Обучающие сессии были проведены 
IT-компанией, разработавшей систему; 
дополнительные тренинги будут органи-
зованы Государственной канцелярией, 
чтобы обеспечить приобретение навы-
ков использования системы и другими 
государственными служащими.

Более 400 государственных служащих прошли 
обучение по использованию информационной системы 
«e-Мониторинг»

http://project.gov.md/
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12–13 марта 2026 года Генеральный ин-
спекторат по миграции (ГИМ) провёл 
рабочий семинар, посвящённый вопро-
сам интероперабельности и готовности в 
области кибербезопасности, с участием 
представителей Министерства внутрен-
них дел, Агентства электронного управле-
ния, а также экспертов проектов EU4LEAM 
и EU4BorderSecurity. Мероприятие стало 
консультационной площадкой в поддерж-
ку разработки новой Информационной 

системы ГИМ и реализации обязательств 
в рамках повестки европейской инте-
грации. Семинар был проведён при со-
действии двух экспертов Генерального 
инспектората по иммиграции Румынии. 
Его целью было укрепление институцио-
нальной готовности к обеспечению наци-
ональной и европейской интероперабель-
ности в областях управления миграцией, 
убежища и возвращения.

Укрепление интероперабельности и готовности к 
обеспечению кибербезопасности в сфере управления 
миграцией в Молдове



ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЮЛЛЕТЕНЬ ДЕЛЕГАЦИИ ЕВРОПЕЙСКОГО СОЮЗА
В РЕСПУБЛИКЕ МОЛДОВА |  ЯНВАРЬ — МАРТ 2026 ГОДА

120

19-20 февраля Генеральный инспекто-
рат по миграции (ГИМ) провёл семинар, 
посвящённый вопросам воссоединения 
семьи в Европейском союзе, организо-
ванный в рамках проекта Twinning. В 
мероприятии приняли участие три экс-
перта из Греции, Швеции и Румынии.  

В ходе двухдневных рабочих сессий участ-
ники ознакомились с аспектами приме-
нения процедур воссоединения семьи, 
получили сравнительное представление 
о подходах, применяемых в различных 
государствах при рассмотрении случа-
ев фиктивных браков при соблюдении  
основополагающих прав.

Совершенствование процедур воссоединения семьи 
в Молдове посредством обмена передовым опытом 
стран ЕС
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Делегация Генерального инспектората 
по миграции (ГИМ) Министерства вну-
тренних дел (МВД) посетила Генераль-
ный инспекторат по иммиграции (ГИИ) 
Румынии. В ходе визита был проведён 

всесторонний обзор механизмов страте-
гического планирования и оперативной 
координации в ГИИ, с особым внимани-
ем к интеграции миграционной политики 
в институциональные процессы. 

Укрепление стратегического планирования и опера-
тивной координации в сфере управления миграцией 
посредством сотрудничества в рамках ЕС
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С 2 по 6 марта 2026 года Генеральный  
инспекторат по миграции (ГИМ) провёл 
рабочую сессию, посвящённую разра-
ботке и согласованию стандартных опе-
рационных процедур (СОП) в области  

предоставления убежища, в соответ-
ствии с последними изменениями в  
законодательной и политической рам-
ке Европейского Союза. В качестве  
результата сессии были разработаны две  
новые СОП.

Укрепление процедур предоставления убежища в 
Молдове путем приведения их в соответствие со 
стандартами ЕС
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Более безопасные границы и современные услуги: 
запущен проект «EU4Borders Security – Молдова»

Консорциум, в состав которого входят 
МОМ в Молдове, Центральное агентство 
по управлению проектами (CPVA), Фонд 
солидарности PL и Главное управление 
пограничной полиции, официально 
запустил проект «EU4Borders Security – 
Moldova», финансируемый Европейским 
союзом.
Проект направлен на укрепление 
безопасности границ, оптимизацию 
процедур и внедрение современных 
технологий для управления миграцией и 
трансграничным движением.

«МОМ привносит свой обширный опыт 
в поддержку нормативных рамок и 
оперативных систем в аналогичных 
контекстах, обеспечивая устойчивость 
прогресса и его ориентированность на 
результат», 

— заявила Эстер Руис де Азуа,  
глава миссии МОМ в Молдове.
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Укрепление пограничной и таможенной деятельности 
Молдовы благодаря передаче оборудования EUBAM

После завершения деятельности Мис-
сии Европейского союза по оказанию 
помощи в охране границ Молдовы и 
Украины (EUBAM) 30 ноября 2025 года 
Международная организация по мигра-
ции (МОМ) передала пограничной поли-
ции и таможенной службе Республики 
Молдова ИТ-оборудование и транспорт-
ные средства.

Переданное оборудование будет ис-
пользоваться для проведения специа-
лизированных оперативных меропри-
ятий и оперативных действий, а также 
для улучшения координации и выпол-
нения административных функций.
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Мониторинг, оценка и анализ опыта: укрепление 
потенциала ОРП в области оценки результативности 
программ поддержки

12 февраля 2026 года ОЭСР дала старт 
новому компоненту финансируемой 
ЕС инициативы «Расширение возмож-
ностей в сфере торговли и конкурен-
тоспособности в странах Восточного 
партнерства» (ETaC), направленному 
на совершенствование методов оценки 
ОРП (Организацией по развитию пред-
принимательства) своей поддержки 
малых и средних предприятий (МСП). 
Этот компонент проекта построен во-
круг серии семинаров по наращиванию 
потенциала, которые затронут: i) осно-
вы оценки программ; ii) способы уточ-
нения теорий изменений и экс-анте ана-
лиза; а также iii) основные концепции и 
инструменты для проведения надеж-
ных экс-пост оценок программ.
Первый семинар, прошедший в Ки-
шиневе, собрал представителей орга-
нов власти, руководителей программ 
и аналитиков, чтобы переосмыслить, 
как мониторинг и оценка могут более 
эффективно способствовать принятию 
решений. Выйдя за рамки отчетности, 
ориентированной исключительно на 
соблюдение требований, участники 
обсудили, как внедрить в организации 
подход «партнерства в целях обуче-
ния», при котором фактические данные 
постоянно используются для доработ-
ки и совершенствования программ 
поддержки малого и среднего бизнеса.
В ходе интерактивных дискуссий и на 
примере реальных проектов из портфе-
ля ОРП участники проанализировали, 

какие методы оказываются эффектив-
ными, какие аспекты остаются неяс-
ными, и какая информация зачастую 
отсутствует при оценке успешности 
программ. Участники также обсудили, 
как такие факторы, как выбор подряд-
чика или уже существующие тенденции, 
могут искажать результаты оценки, и 
как более надежные подходы, включая 
пилотные проекты и поэтапное вне-
дрение, могут помочь получить более 
четкие данные. В ходе семинара были 
также представлены практические ин-
струменты, помогающие разрабаты-
вать политику, эффективность которой 
можно оценивать с самого начала.
Эта инициатива появилась как раз  
вовремя, поскольку ОРП оптимизирует 
свои программы поддержки и внедря-
ет новые механизмы для стартапов, 
развивающихся предприятий и экспор-
тно-ориентированных компаний. Укре-
пляя свои механизмы мониторинга и 
оценки, ОРП стремится обеспечить, 
чтобы государственная поддержка при-
носила ощутимые результаты для мол-
давских предприятий.
Семинар знаменует собой начало более 
широких усилий по формированию бо-
лее сильной культуры обучения внутри 
агентства, что поможет разработчикам 
политики принимать более обоснован-
ные решения и максимально увеличить 
эффективность поддержки МСП по 
всей стране.
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Обучение по отдельным Международным стандартам 
бухгалтерского учета в государственном секторе

6 марта 2026 года команда проекта 
«Поддержка Правительства Молдовы в 
определении и подготовке проектов, свя-
занных с реализацией Соглашения об  
ассоциации» (проект PPF), финансиру-
емого Европейским союзом, провела 
обучающий курс по Международному 
стандарту бухгалтерского учета в госу-
дарственном секторе IPSAS 24 «Пред-
ставление бюджетной информации в  
финансовой отчетности».
В обучении приняли участие предста-
вители управления государственного 
казначейства Министерства финансов, 
в частности сотрудники отделов методо-
логии и отчетности, службы разработки 

национальных стандартов бухгалтерско-
го учета в государственном секторе, а 
также представители Счетной палаты и 
управления бухгалтерского учета Мини-
стерства финансов.
Обучение провели эксперты проекта 
PPF Ирина Григорян и Евгения Бусмакиу,  
которые представили основные поло-
жения стандарта и обсудили практиче-
ские аспекты его применения в контек-
сте проводимой в Республике Молдова  
реформы учета в государственном  
секторе.
Стандарт IPSAS 24 доступен по следу-
ющей ссылке: https://ifacweb.blob.core.
windows.net/publicfiles/2025-04/A33_
IPSAS_24.pdf.

https://ifacweb.blob.core.windows.net/publicfiles/2025-04/A33_IPSAS_24.pdf
https://ifacweb.blob.core.windows.net/publicfiles/2025-04/A33_IPSAS_24.pdf
https://ifacweb.blob.core.windows.net/publicfiles/2025-04/A33_IPSAS_24.pdf
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3 марта 2026 года проект «Поддержка 
Правительства Молдовы в определе-
нии и подготовке проектов, связанных 
с реализацией Соглашения об ассоци-
ации» (проект PPF), финансируемый 
Европейским союзом, оказал поддерж-
ку в организации второго информаци-
онного семинара, посвященного двум 

В своем вступительном слове государ-
ственный секретарь Ион Гуменe отметил 
достигнутый прогресс в продвижении ре-
формы бухгалтерского учета в государ-
ственном секторе. Он сообщил, что пер-
вые четыре NPSAS были утверждены в 
декабре 2025 года и станут обязательны-
ми для всех государственных учрежде-
ний начиная с 2027 года. Утвержденные 
стандарты доступны на националь-
ном портале законодательства: https://
www.legis.md/cautare/getResults?doc_
id=152700&lang=ro. Еще семь стандартов 
планируется утвердить в течение 2026 
года. Государственный секретарь выра-
зил признательность команде проекта 
PPF за постоянную поддержку и при-
звал участников активно участвовать в  
обсуждениях и делиться своими заме-
чаниями по проектам стандартов.

проектам Национальных стандартов 
бухгалтерского учета в государствен-
ном секторе (NPSAS). Мероприятие 
прошло в Министерстве финансов и 
собрало более 80 участников, включая 
государственных служащих и главных 
бухгалтеров центральных и местных 
органов публичной власти, а также 
представителей академической среды.

В ходе семинара представители Главно-
го управления государственного казна-
чейства Министерства финансов пред-
ставили два проекта стандартов: NPSAS 
«Нематериальные активы» и NPSAS 
 «Основные средства».
Технические сессии были продолжены 
интерактивным обсуждением, в рамках 
которого участники задавали вопро-
сы, связанные с применением проек-
тов стандартов. Представители Управ-
ления государственного казначейства  
совместно с экспертами проекта PPF 
предоставили подробные разъяснения 
по отдельным техническим аспектам, 
что способствовало более глубокому  
пониманию предлагаемых стандартов.
Проект PPF продолжит оказывать тех-
ническую помощь в целях поддержки  
поэтапного внедрения NPSAS и укрепле-
ния институционального потенциала  
Министерства финансов.

Семинар по национальным стандартам бухгалтерского 
учета в государственном секторе

https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=152700&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=152700&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=152700&lang=ro
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24–25 марта 2026 года проект 
«Поддержка Правительства Молдовы 
в определении и подготовке проектов, 
связанных с реализацией Соглашения 
об ассоциации» (проект PPF), 
финансируемый ЕС, оказал поддержку 
в организации обучающего курса по 
применению четырех Национальных 

В рамках курса были рассмотрены 
NPSAS «Учетная политика, изменения в 
бухгалтерских оценках и ошибки», NPSAS 
«События после отчетной даты», NPSAS 
«Запасы», а также NPSAS «Резервы,  
условные обязательства и условные  
активы», с акцентом на их практическое 
применение.
В своем вступительном слове Ион Гу-
менe, государственный секретарь Мини-
стерства финансов, отметил достигнутый 
прогресс в реформе бухгалтерского учета 
в государственном секторе, подчеркнув, 
что утверждение новых стандартов явля-
ется важным шагом в ее продвижении. 
Он отметил, что этап внедрения являет-
ся сложным и требует последователь-
ных усилий по укреплению институцио-
нального потенциала. В этом контексте 
он подчеркнул значимость подобных  

стандартов учета в государственном 
секторе (NPSAS), утвержденных в 
декабре 2025 года. Обучение было 
проведено в Министерстве финансов и 
собрало более 50 участников, включая 
должностных лиц и бухгалтеров из 
центральных органов публичной власти.

обучающих мероприятий, способству-
ющих практическому применению 
стандартов и успешному продвижению 
реформы. Он также выразил признатель-
ность экспертам проекта PPF за их вклад 
в разработку стандартов и организацию 
обучения.
В ходе обучения участники ознакомились 
с ключевыми положениями стандартов 
и обсудили их применение на практике, 
активно участвуя в обсуждениях, зада-
вая вопросы и обмениваясь опытом, свя-
занным с внедрением.
Внедрение NPSAS является частью дол-
госрочной программы реформ, предус-
матривающей поэтапное внедрение пол-
ного набора из 33 стандартов к 2034 году, 
что будет способствовать укреплению 
системы бухгалтерского учета в государ-
ственном секторе.

Обучение по применению национальных стандартов 
бухгалтерского учета в государственном секторе: 
вызовы и решения
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ЭКОНОМИКА И 
РАЗВИТИЕ БИЗНЕСА

Европейский союз инвестирует более 20 млн леев в 
первые пять «умных сёл» в Республике Молдова

Впервые пять населённых пунктов Ре-
спублики Молдова получили статус «ум-
ных сёл» (Smart Villages) благодаря инве-
стициям Европейского союза в размере 
более 20 миллионов леев, направлен-
ным на модернизацию местной инфра-
структуры, улучшение предоставления 
публичных услуг и повышение качества 
жизни граждан.

26 марта 2026 года «умное село» Лозо-
ва, расположенная в Страшенском райо-
не, была официально открыта в рамках 
проекта «EU4Moldova Resilience – Secure 
State, Resilient Communities», финансиру-
емого Европейским союзом и реализуе-
мого Solidarity Fund PL в Молдове.

В населённом пункте был построен фото-
электрический парк мощностью 150 кВт, 
который обеспечивает «зелёной» энерги-
ей ключевые общественные учреждения 
и услуги — от систем водоснабжения и 
канализации до образовательных учреж-
дений и уличного освещения.

Населённые пункты Ларга (Бричанский 
район), Кошница (Дубоссарский район), 
Сипотены (Каларашский район), Лозо-
ва (Страшенский район) и Мерень (Но-
воаненский район) получили гранты на 
внедрение инновационных решений на 
местном уровне, а также на строитель-
ство фотоэлектрических парков.
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Лозова является одним из пяти населен-
ных пунктов, отобранных Solidarity Fund 
PL в Молдове для получения статуса 
«умного села». Представители этих на-
селённых пунктов прошли специализи-
рованное обучение и приняли участие в 
учебных визитах в Испанию и Эстонию 
с целью разработки стратегий развития 
«умных сёл», адаптированных к мест-
ным потребностям в среднесрочной и 
долгосрочной перспективе.
Каждое сообщество получило гранты 
до 1,5 млн леев на реализацию «умных» 
проектов и около 3 млн леев на строи-
тельство фотоэлектрических парков при 
софинансировании со стороны местных 
органов власти в размере около 10%.
Работы были выполнены в рамках проек-
та «EU4Moldova Resilience – Secure State, 
Resilient Communities», финансируемого 
Европейским союзом и реализуемого 
Solidarity Fund PL в Молдове.

«Этот проект значительно изменил то, 
как функционирует наше сообщество. 
Нам удалось внедрить современные, 
эффективные и экологически чистые 
решения, которые отвечают потребно-
стям людей и создают реальные пер-
спективы развития населённого пункта», 

заявил мэр коммуны Лозова Виорел 
Жардан.

Преобразование Лозова в «умное 
село» продолжилось за счёт внедре-
ния инновационных решений, кото-
рые во многом превосходят уровень 
цифровизации, существующий во 
многих городах Республики Молдова:

«Умные» водомеры с возможностью 
дистанционного считывания данных 
и улучшенного управления потребле-
нием воды для более чем 200 домохо-
зяйств;

Станции сбора и анализа метеодан-
ных для фермеров, способствующие 
повышению качества и объёмов аг-
ропродовольственной продукции, про-
филактике заболеваний и адаптации к 
изменению климата;

«Умные» остановки общественного 
транспорта, оснащённые солнечными 
панелями, автономным освещением и 
USB-портами;

Системы вентиляции с рекуперацией 
тепла в образовательных учреждени-
ях, обеспечивающие более здоровую 
среду для детей;

Видеосистема информирования, об-
легчающая коммуникацию между 
местной администрацией и граждана-
ми.
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Соединяем Молдову с европейской инфраструктурой. 
Как Евросоюз и Европейский инвестбанк поддерживают 
модернизацию страны 

Республика Молдова модернизирует 
свою транспортную инфраструктуру и 
укрепляет транспортные соединения 
с Европейским Союзом (ЕС). При 
поддержке Европейского Союза и 
Европейского инвестиционного банка 

Современные и отремонтированные ав-
томобильные дороги, модернизирован-
ные железные дороги и эффективные 
логистические хабы относятся сегодня к 
безусловным приоритетам. За всеми эти-
ми проектами стоит Механизм инвести-
ций Восточного партнерства в развитие 
соединений (EPIC), который финансиру-
ется Евросоюзом и Европейским инвест-
банком. EPIC обеспечивает необходимую 
помощь для того, чтобы инициативы 
были четко спланированы, соответство-
вали европейским стандартам и были 
надлежащим образом подготовлены к 
финансированию. По сути, модерниза-
ция инфраструктуры означает, что связи 
и соединения между людьми, товарами 
и возможностями улучшатся.

ведется подготовка важнейших проектов, 
которые изменят — коренным образом 
и в лучшую сторону —поездки граждан, 
доставку грузов в пункты назначения 
и функционирование торговли как с 
Евросоюзом, так и в самом регионе.

План роста Молдовы и инвестиции в ин-
фраструктуру 
По мере приближения Молдовы к Ев-
росоюзу и ее подключения к Трансъев-
ропейской транспортной сети (TEN-T) 
преимущества и польза этих начинаний 
становятся все заметнее и ощутимее. 
Поездки граждан станут быстрее и без-
опаснее, грузоперевозки — эффектив-
нее, а доступ компаний на европейские 
рынки — проще. Кроме того, инвестиции 
в инфраструктуру помогают перенимать 
и применять более устойчивые решения, 
которые оказывают меньше отрицатель-
ного воздействия на окружающую среду.



ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЮЛЛЕТЕНЬ ДЕЛЕГАЦИИ ЕВРОПЕЙСКОГО СОЮЗА
В РЕСПУБЛИКЕ МОЛДОВА |  ЯНВАРЬ — МАРТ 2026 ГОДА

132

Все эти усилия опираются на содействие, 
оказываемое через План роста Молдо-
вы —финансовый пакет в размере 1,9 
млрд евро, которые Европейский Союз 
выделит до 2027 года. До настоящего 
времени уже предоставлено свыше 500 
млн евро, а обеспечиваемое финансиро-
вание продолжает поддерживать рефор-
мы и инвестиции в ключевых секторах, в 
том числе в транспортном.

умные транспортные системы и програм-
мы дорожной безопасности. Кроме того, 
примерно 7,7 млн евро предусмотрено 
для осуществления реформ в транспорт-
ной сфере и укрепления экономической 
устойчивости.
Молдова на карте основных европейских 
соединений 
Ключевая цель — соединение Республи-
ки Молдова с сетью TEN-T. Это система, 
связывающая города, порты и экономи-
ческие центры по всей Европе с помо-
щью автомобильных и железных дорог, 
морских маршрутов и логистических ха-
бов. Интеграция в данную сеть открыва-
ет доступ к ведущим европейским кори-
дорам и возможностям финансирования 
для развития инфраструктуры. Также 
она способствует стимулированию тор-
говли, привлечению инвестиций и эконо-
мическому росту.

К направлениям, предусмотренным Пла-
ном роста, относятся модернизация свы-
ше 200 км автомобильных дорог, стро-
ительство магистрали Яссы – Кишинев 
– Одесса, соединение отечественных 
железных дорог с сетью ЕС, а также вне-
дрение современных решений, таких как 

«План роста Молдовы отражает взятое 
Евросоюзом обязательство насчет 
поддержки реформ и инвестиций, 
необходимых для развития страны. Для 
Молдовы современная инфраструктура 
— значительная часть этих усилий, так 
как она помогает соединить страну с 
европейскими сетями и укрепить ее 
экономику»,  

отметила посол Европейского Союза в 
Республике Молдова Ивона Пьорко. «Инвестиции в инфраструктуру неотъ-

емлемы для более конкурентоспособ-
ной экономики, которая теснее связана 
с европейскими рынками. Благодаря 
проектам, которые мы поддерживаем, 
Республика Молдова делает конкрет-
ные шаги на пути к своей интеграции в 
европейские сети и к созданию реаль-
ных возможностей для развития»,  

заявил глава представительства 
Европейского инвестбанка в 

Республике Молдова Альберто 
Карлей.
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К знаковым проектам EPIC относятся 
модернизация Кишиневской кольцевой 
дороги (участков 4 – 6), трассы M3, свя-
зывающей столицу с портом на Дунае, 
и трассы R7, соединяющей Республику 
Молдова с Украиной и Румынией. В до-
полнение к ним предстоит реализовать 
такие стратегические проекты, как про-
кладка железнодорожной линии Киши-
нев – Унгены, которая станет 	 п е р в о й 
в Молдове электрифицированной же-
лезной дорогой, построенной по евро-
пейским стандартам, и строительство в 
Кишиневе мультимодального грузового 
терминала. 
Молдова — ведущий в регионе бенефи-
циар помощи от Механизма EPIC 
Надлежащая подготовка инфраструктур-
ных проектов имеет огромное значение 
для их последующего воплощения в ре-
альные привлеченные инвестиций. В 
ходе этого процесса Механизм EPIC обе-
спечивает молдавским властям необхо-
димое содействие для разработки проду-
манных проектов. 

Механизм EPIC был запущен в 2022 году 
Европейской комиссией, Европейским 
инвестиционным банком, Европейским 
банком реконструкции и развития и Все-
мирным банком. Цель инициативы — 
улучшить соединения в регионе Восточ-
ного партнерства, а также связь между 
этим регионом и Евросоюзом. На сегод-
няшний день Республика Молдова явля-
ется главным в регионе бенефициаром 
помощи, предоставляемой Механизмом 
EPIC. До настоящего времени EPIC ока-
зал поддержку на реализацию в стране 
10 проектов (2 из них завершены, а 8 еще 
осуществляются). 
При содействии Европейского Союза и 
Европейского инвестбанка страна ак-
тивно продвигается по пути к созданию 
более современной инфраструктуры, к 
более конкурентоспособной экономике 
и к более тесному соединению с евро-
пейским пространством.

«Для нас очень важно составить проек-
ты, отвечающие настоящим потребно-
стям людей и экономики. Предостав-
ляемая Механизмом EPIC поддержка 

помогает нам устанавливать четкие 
приоритеты и разрабатывать проекты, 
которые можно будет затем внедрить и 
профинансировать»,  

заявил министр инфраструктуры и 
регионального развития Владимир 

Боля. 
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Столярная мастерская, открытая при финансовой под-
держке ЕС, воссоединила семью в родной стране

50-летняя экономистка из села Матеуць 
Резинского района Людмила Доника 
превратила семейную мечту в дело, 
в которое вложила душу и у которого 
есть будущее. Вдохновила ее профессия 
отца, а мотивацией послужило желание 
воссоединить семью в родной стране. 
Людмила основала современную 
столярную мастерскую, которая сегодня 
растет и завоевывает свое место 
на рынке благодаря упорному труду, 
увлеченности и поддержке партнеров по 
развитию.

Ее отец всю жизнь был столяром, 
работал в маленькой мастерской, 
открытой в собственном хозяйстве.

«Компанию мы зарегистрировали в 
2023 году. А начиналось все с мечты 
открыть столярную мастерскую и тем 
самым продолжить небольшой бизнес 
отца, которого уже нет среди нас», 

рассказывает Людмила Доника.

Желание сохранить традицию и память 
об отце стало для Людмилы некой 
личной миссией, а собственно решение 
было не чисто экономическим, а 
глубоко эмоциональным: 

«Я подумала: если открою такой бизнес, 
мой брат сможет вернуться в Молдову. 
Дело в том, что он собирался забрать 
свою семью и уехать навсегда в Данию, 
где работал в последнее время», 

рассказывает предпринимательница.

Брат Людмилы прожил за границей 15 
лет и возвращался домой только раз в 
год – на Рождество или Пасху.

Столярная мастерская стала мостом, бла-
годаря которому брат и сестрa вновь об-
рели друг друга и начали строить общее 
будущее непосредственно в родном селе.
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Первым шагом стал поиск подходящего 
помещения. Мечта о мастерской начала 
воплощаться в жизнь в работающем в 
Резине бизнес-инкубаторее. Там моло-
дым предпринимателям и небольшим 
местным бизнес-начинаниям предлагают 
хорошие условия. Постепенно команда, 
состоящая из Людмилы и ее брата, начала 
производить первые деревянные изделия.
Существенный вклад в развитие мастер-
ской внес Европейский Союз через про-
грамму «Меры по укреплению доверия», 
реализуемую ПРООН. Программа предо-
ставила оборудование на сумму более 12 
300 евро.
Оборудование позволяет изготавливать 
сложные изделия: индивидуальные гра-
вюры, традиционные скульптуры, ставни 
для окон, балюстрады, мебель для ин-
терьера и экстерьера. На конкурентном 
рынке эти элементы выделяют бизнес и 
привлекают все больше клиентов.
Компании, однако, предоставили не толь-
ко финансовое содействие. Программа 
также включала обучающие сессии, на-
ставничество и консультации в таких 
ключевых областях, как продажи и про-
движение. Для Людмилы, которая по об-
разованию экономист, но не имеет опыта 
в деревообрабатывающей промышлен-
ности, такие тренинги были неотъемле-
мыми для развития бизнеса.
Сегодня она занимается продвижением и 
управлением бизнесом, а ее брат взял на 
себя всю производственную часть. 
Несмотря на отсутствие специального 

Планы на ближайшее время у них амбици-
озные. Они хотят создать как минимум три 
новых рабочих места, чтобы справиться с 
растущим объемом заказов. В то же время 
команда ведет с местными винодельнями 
переговоры о поставке деревянных вин-
ных стоек – нишевого продукта с большим 
потенциалом в индустрии виноградар-
ско-винодельческого туризма.
История Людмилы Доники – не просто 
предпринимательский успех. Она служит 
и доказательством того, что правильная 
поддержка в сочетании с целеустремлен-
ностью и крепкими семейными ценностя-
ми может изменить судьбы и стать вдох-
новляющим примером для тех, кто еще 
продолжает оставаться вдали от родной 
страны.

образования, он унаследовал сноровку 
отца, а пройденные обучающие курсы 
помогли ему стать настоящим мастером 
своего дела.
Семейный бизнес – бизнес будущего
Еще одним поводом для радости в слу-
чае Людмилы стало участие всей семьи в 
этом начинании. Ее сын, вдохновленный 
работой мастерской, решил изучать дере-
вообработку в колледже, а это укрепляет 
уверенность в том, что у их бизнеса есть 
не только настоящее, но и будущее.

«Сейчас вся семья задействована в 
этом бизнесе. Мой сын поступил в 
колледж на ту же специальность. Так 
что у нашего бизнеса есть будущее».
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Ферма в селе Вадул-Рашков обеспечивает процветание 
всему сообществу

В течение девяти лет жил и учился в Ита-
лии, а три года назад вернулся в Респу-
блику Молдова, чтобы развивать семей-
ный бизнес. Денису Прутяну 26 лет, он 
живет в Кишиневе и ежедневно курси-
рует из Кишинева в село Вадул-Рашков 
Шолданештского района, где его семья 

Семье Дениса принадлежат более 
60 гектаров земли, на которых они 
выращивают зерновые культуры, а чтобы 
полноценно использовать их, несколько 
лет назад открыли ферму.

Молодой предприниматель составил 
бизнес-план и подал заявку на конкурс, 
объявленный программой Европейского 
Союза «Меры по укреплению доверия», 
которую осуществляет ПРООН. 
Благодаря финансированию в размере 
более 16 900 евро, ему удалось 
оснастить ферму самым современным 
оборудованием, закупленным в Италии: 
от поилок и кормушек и оборудования для 
вентиляции помещений до устройства, 
которое засасывает зерно в резервуар, 
перемешивает и измельчает его, чтобы в 
итоге животные могли его переваривать.

владеет фермой. Молодой предпринима-
тель намеревается начать переработку 
мяса, а благодаря финансированию, пре-
доставленному программой Европейско-
го Союза «Меры по укреплению дове-
рия», которую реализует ПРООН, он стал 
ближе к своей мечте.

«Шесть лет назад мой отец создал 
этот бизнес, но плана развития у него 
не было. После того, как закончил 
учебу в Италии, я решил развивать 
этот бизнес, но для этого требовались 
большие инвестиции. Я стал искать 
финансирование, это было сложное и 
хлопотное дело», 

говорит Денис.
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Предприниматель, который мечтает 
производить только органические про-
дукты
Молодой человек намеревается нала-
дить полноценную стоимостную цепочку: 
выращивание и переработка зерновых, 
разведение животных и переработка 
мяса.

Ежегодно семья Прутяну разводит 150-
200 овец, коз и свиней, которые они 
сбывают переработчикам, но гораздо 
дешевле, чем могли бы продавать, 
будь собственные мясные магазины. 
Молодой предприниматель хочет, 
чтобы в ближайшее время они могли 
разводить больше свиней и приступить к 
переработке мяса, в том числе открыть 
ресторан непосредственно в селе Вадул-
Рашков.

«Эта поддержка окрылила меня, у меня 
появилось желание развивать бизнес. 
Благодаря полученной помощи мы 
смогли разработать и логотип компании. 
Брендинг очень важен, потому что он 
представляет собой процесс создания 
и управления нашей идентичностью в 
сознании потребителей, то есть наших 
клиентов. Мы стремимся наладить 
эмоциональную связь с потребителями, 
сформировать их лояльность и, в 
конечном счете, увеличить продажи и 
расширить долю на рынке»,  

объясняет предприниматель.

«Мне хочется, чтобы в будущем мы по-
лучили международный сертификат ор-
ганического производства/биопроиз-
водства. Для создания органического 

бренда нужны органические земли, а 
животным необходимо давать органи-
ческие корма. Это способ разведения 
животных для получения органическо-
го мяса. У нас есть все необходимое, 
нужно только стремиться к этому», –   

добавил Денис.

«Мы хотим заняться мясопереработ-
кой, выпускать колбасные изделия. 
Через несколько месяцев закупим пле-
менных животных. Когда был в Италии, 
открыл для себя широкий ассортимент 
колбасных изделий. Мечтаю произво-
дить такие же колбасные изделия, как 
в Италии, но выпускать их в Республике 
Молдова»,   

говорит молодой человек.
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С 2024 года 20 предпринимателей, 
в том числе Денис, получили от ЕС 
и ПРООН поддержку для развития 
или запуска своего бизнеса. Помощь 
молодым предпринимателям и бизнесу 
оказывается в рамках более широких 
усилий Европейского Союза и ПРООН 
по укреплению доверия и содействию 
экономическому развитию на обоих 
берегах Днестра.

Рабочие места дома
С открытием фермы в селе Вадул-Рашков 
было создано десять рабочих мест, 
которые столь необходимы в населенном 
пункте, расположенном более чем в 

100 километрах от Кишинева. По мере 
развития бизнеса будут открываться 
и новые рабочие места для местных 
жителей.

«Если начнем переработку, создадим 
еще больше рабочих мест. Каждому 
хочется остаться в своей стране, 
трудиться здесь, создать семью, растить 
детей. Этого хочется и мне, поэтому я и 
решил вернуться в Молдову», 

говорит молодой предприниматель.
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Значимый этап в модернизации инфра-
структуры и продвижении инклюзивно-
го местного развития достигнут в Ле-
овском районе благодаря программе 
EU4Moldova: Местные сообщества, ини-
циативе «Команда Европы».
При финансовой поддержке Европей-
ского Союза и Правительства Австрии 
к новой системе канализации были под-
ключены государственные учреждения, 
домохозяйства и частный сектор в насе-
лённых пунктах Хэнэсений Ной, Сырма 
и Леовский профессиональный лицей. 
Кроме того, город Яргара и шесть при-
легающих общин теперь пользуются бо-
лее безопасной и чистой окружающей 
средой. Около 7 078 человек получили 
доступ к современным санитарным ус-
ловиям и улучшенным общественным 
услугам.
Эти достижения объединили партнёров 
и бенефициаров, символически ознаме-
новав официальное завершение проек-
тов программы «EU4Moldova: Местные 
сообщества» в Леовском районе. Они 
подчёркивают приверженность Европей-
ского Союза повышению уровня жизни, 
укреплению местной инфраструктуры и 
содействию устойчивому развитию реги-
онов Молдовы.

Программа EU4Moldova: Местные сообщества Евро-
пейские инвестиции способствуют модернизации ин-
фраструктуры и общественных услуг в Леовском районе

Инвестиции в размере 860 000 евро в 
развитие инфраструктуры и поставку 
оборудования обеспечили значитель-
ные улучшения в функционировании 
систем, подключении, водоснабже-
нии, санитарии и сборе твёрдых бы-
товых отходов. В частности:

построены две локальные малые стан-
ции очистки сточных вод;

установлены новые санитарные блоки 
в общественных учреждениях и под-
ключены школы, детские сады, меди-
цинские центры и примэрии к местной 
канализационной системе;

параллельно проект по управлению 
твёрдыми отходами в Яргаре укрепил 
местные общественные услуги бла-
годаря целевым поставкам техники: 
мусоровозов для оптимизации марш-
рутов сбора отходов, экскаватора-по-
грузчика для работ на полигоне, почти 
5 000 контейнеров разных размеров и 
цветов, стимулируя домохозяйства к 
сортировке отходов.
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В результате граждане теперь пользуют-
ся улучшенными системами водоснаб-
жения и санитарии, имеют безопасный 
и надёжный доступ к чистой питьевой 
воде и меньший риск заболеваний, пере-
дающихся через воду.
Помимо непосредственных преиму-
ществ для здоровья, укреплённая инфра-
структура WSS усиливает общественные 
услуги, сокращает неравенство и закла-
дывает основу для долгосрочного соци-
ально-экономического роста. Инвести-

ции также служат краеугольным камнем 
для развития межмуниципального со-
трудничества и объединения на местном 
уровне, способствуя укреплению инсти-
туциональных партнёрств.
В долгосрочной перспективе, благодаря 
формированию чувства ответственно-
сти и вовлечённости на местном уровне, 
выгоды от этих критически важных инве-
стиций не только сохраняются, но и про-
должают расти, обеспечивая более здо-
ровое и устойчивое будущее для всех.
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В общей сложности 154 фермера из цен-
тральных, северных и южных регионов 
Республики Молдова приняли участие в 
серии семинаров, посвящённых выращи-
ванию промышленной конопли, которые 
прошли в Кишинёве, Бельцах и Комрате 
в рамках инициативы «Команда Европы» 
«Устойчивые системы для сельского хо-
зяйства».

Важной частью семинаров стало уча-
стие чешских экспертов. Доктор Мария 
Белькова из Agritec Plant Research пред-
ставила практический опыт стран Ев-
ропейского союза, включая технологии 
выращивания, переработку и рыночные 
возможности промышленной конопли.
Участники получили информацию о всей 
цепочке создания стоимости, включая 
выбор семян, требования к выращива-
нию, соответствие европейским стандар-
там и важность переработки для созда-
ния добавленной стоимости. Семинары 
также стали платформой для диалога 
между фермерами, экспертами и учреж-
дениями.
Фермеры выразили заинтересованность 
в тестировании промышленной конопли 
как устойчивой культуры с экономиче-
ским потенциалом.

Мероприятия способствуют укреплению 
потенциала фермеров и продвижению 
инновационных и устойчивых сельскохо-
зяйственных практик, соответствующих 
европейским стандартам.
Инициатива «Команда Европы» «Устой-
чивые системы для сельского хозяйства» 
финансируется Европейским Союзом 
и Чешской Республикой и реализуется 
Чешским агентством развития, Solidarity 
Fund PL в Молдове и Латвийским цен-
тром сельского консультирования и об-
разования.

Мероприятия были организованы Чеш-
ским агентством развития в партнёрстве 
с Solidarity Fund PL в Молдове и нацио-
нальными партнёрами с целью поддерж-
ки фермеров во внедрении устойчивых 
сельскохозяйственных практик и освое-
нии альтернативных культур, адаптиро-
ванных к климатическим изменениям.

154 фермера из Молдовы прошли обучение по 
выращиванию промышленной конопли при поддержке 
Чехии

«Эти семинары дали нам практические 
знания и лучшее понимание потенциала 
промышленной конопли в Молдове»,   

отметил один из участников.
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EU4Innovation East объявила новый 
конкурс проектных предложений, на-
правленный на укрепление предпри-
нимательской экосистемы Республики 
Молдова. Инициатива финансируется Ев-
ропейским союзом и софинансируется 

Конкурс ориентирован на организации, 
способные реализовывать значимые 
инициативы, включая программы инку-
бации и акселерации, менторство, разви-
тие талантов и проведение мероприятий 
в сфере инноваций. Его цель — создать 
более устойчивую и эффективную среду 
для роста стартапов и их выхода на меж-
дународные рынки.
В партнерстве с Moldova Innovation 
Technology Park (MITP) проект 
EU4Innovation East внес вклад в созда-
ние Фонда стартапов и инноваций. Так-
же был запущен конкурс проектов на 
сумму 1 миллион евро для поддержки 
программ инкубации и акселерации, раз-
вития талантов и подготовки к привле-
чению инвестиций. В настоящее время 
фонд находится на этапе разработки и 

Правительством Франции и направлена 
на поддержку стартапов на всех этапах 
их развития — от идеи и валидации до 
масштабирования и привлечения инве-
стиций.

определит свою структуру, критерии от-
бора и механизм функционирования по 
итогам консультаций с участниками эко-
системы.
В настоящее время фонд находится на 
стадии разработки: определяются его 
структура, критерии отбора и механизмы 
функционирования в тесном взаимодей-
ствии с участниками экосистемы. 
После запуска фонд будет предостав-
лять прямую финансовую поддержку 
стартапам, способствуя росту компаний 
с высоким потенциалом и укреплению 
позиций Молдовы как развивающегося 
инновационного хаба в регионе.
Эти инициативы подтверждают привер-
женность EU4Innovation East развитию 
динамичной, инклюзивной и устойчивой 
инновационной экосистемы в Молдове.

EU4Innovation East запускает новые возможности фи-
нансирования для развития стартап-экосистемы Мол-
довы
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«Persp@ctive» для сладкого бизнеса Александра Соко-
лова, предпринимателя из сельской местности, при под-
держке программы EU4Youth: «Youth Employment and 
Entrepreneurship»

Александр Соколов, молодой человек из 
села Рэзень, открыл для себя увлечение 
пчеловодством ещё в детстве, на пасе-
ке своего дедушки. Решив продолжить 
эту традицию, он основал собственную 
пасеку и начал развивать свой бизнес, 
несмотря на ограниченные ресурсы и 
трудности, характерные для сельской 
местности.
При поддержке программы EU4Youth: 
«Youth Employment and Entrepreneurship» 
через проект «Persp@ctive», реализуе-
мый Общественной ассоциацией «Eco-
Răzeni» в сотрудничестве с Националь-
ным агентством занятости населения 
(ANOFM), Александр получил доступ к 
обучению, наставничеству и возможно-
стям финансирования. Это позволило 
ему расширить пасеку до 50 пчелиных 
семей и развить своё дело.

Сегодня Александр является примером 
для других молодых людей из сельской 
местности, доказывая, что благодаря 
образованию, настойчивости и своев-
ременной поддержке идеи могут пре-
вращаться в устойчивый бизнес. Своим 
примером он способствует развитию 
местного сообщества и вдохновляет дру-
гих молодых людей реализовывать свой 
предпринимательский потенциал.

https://euneighbourseast.eu/ro/projects/eu-project-page/?id=2004
https://www.ecorazeni.md/
https://www.ecorazeni.md/
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Мечта с «Persp@ctive» для Аны Топор – швеи, ставшей 
предпринимательницей при поддержке программы 
EU4Youth: «Youth Employment and Entrepreneurship»

Ана Топор из села Пухой с детства увле-
калась шитьём, вдохновлённая семей-
ной швейной машиной, передаваемой 
из поколения в поколение. Несмотря 
на желание превратить это увлечение в 
бизнес, нехватка ресурсов и предприни-
мательского опыта усложняли её путь в 
начале.
Благодаря программе EU4Youth: «Youth 
Employment and Entrepreneurship», в рам-
ках проекта «Persp@ctive», реализуемого 
Общественной ассоциацией «Eco-Răzeni», 
Ана приняла участие в обучающих про-
граммах и сессиях наставничества, ко-
торые помогли ей понять, как развивать 
собственное дело. Сегодня она управля-
ет собственной швейной мастерской, где 
предлагает широкий спектр услуг – от ре-
монта одежды до вышивки и перетяжки.

У Аны есть послание для молодых 
людей, которые ещё сомневаются в 
своём будущем:

«Я бы посоветовала молодёжи выйти из 
зоны комфорта, не бояться пробовать и 
участвовать в таких проектах. Именно 
там понимаешь, что хобби может стать 
осуществлённой мечтой».

https://euneighbourseast.eu/ro/projects/eu-project-page/?id=2004
https://www.ecorazeni.md/
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Эффективно использованное время с «Persp@ctive» для 
Андрея Чеботару, предпринимателя из Русештий Ной

Благодаря программе EU4Youth: «Youth 
Employment and Entrepreneurship», в рам-
ках проекта «Persp@ctive», реализуемого 
Общественной ассоциацией «Eco-Răzeni» 
в сотрудничестве с Национальным агент-
ством занятости населения (ANOFM), Ан-
дрей прошёл обучение, которое помогло 
ему структурировать свои идеи и понять, 
как планировать и управлять бизнесом. 
Сегодня он развивает своё дело с боль-
шей ясностью и уверенностью, а полу-
ченный опыт мотивирует его двигаться 
дальше.
Для Андрея участие в «Persp@ctive» ста-
ло опытом обучения и личностного ро-
ста.

Его послание другим молодым людям: 

«Я считаю, что самый большой провал 
– это не попытаться что-то сделать. 
Если ты отдаёшься делу на 100%, 
невозможно, чтобы у тебя совсем 
ничего не получилось, каким бы ни 
было это занятие».

https://euneighbourseast.eu/ro/projects/eu-project-page/?id=2004
https://www.ecorazeni.md/
https://euneighbourseast.eu/ro/projects/eu-project-page/?id=2004
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ЕС поддерживает укрепление потенциала в области 
экономического прогнозирования

В 2025 году Министерство экономического 
развития и цифровизации внедрило новую 
модель планирования и макроэкономиче-
ского прогнозирования. Разработанная в 
рамках финансируемого ЕС проекта «Мол-
дова – это Европа. Поддержка интеграции 
в ЕС», модель предоставляет интегриро-
ванную основу для прогнозирования ос-
новных экономических показателей, соот-
нося внешнеэкономические тенденции с 
изменениями в реальной экономике и на 
рынке труда. На 2026 год запланированы 
дополнительные усовершенствования с 
акцентом на углубление анализа потоков 
капитала и финансовых потоков.

Модель способствовала разработке Про-
граммы экономических реформ Респу-
блики Молдова на период 2026-2028 гг. 
Она поможет министерству в оценке ма-
кроэкономических условий и перспектив, 
способствуя таким образом приведению 
экономических целей в соответствие с 
имеющимися государственными ресурса-
ми.
Укрепляя экономическое планирование, 
Европейский Союз поддерживает Респу-
блику Молдова в ее усилиях по построе-
нию более устойчивой экономики, созда-
нию лучших рабочих мест и повышению 
уровня жизни, одновременно продвигаясь 
по пути европейской интеграции.

https://mf.gov.md/sites/default/files/ERP 2026-2028 ENG.pdf
https://mf.gov.md/sites/default/files/ERP 2026-2028 ENG.pdf
https://mf.gov.md/sites/default/files/ERP 2026-2028 ENG.pdf
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Около 100 начинающих предпринимате-
лей из центральных регионов Молдовы 
приняли участие в трехдневном тренинге, 
организованном в Оргееве 10-12 февраля 
2026 года. Мероприятие было организова-
но в рамках финансируемого ЕС проекта 

Участники из Оргеевского, Теленештско-
го, Криулянского, Сынжерейского и Резин-
ского районов приняли участие в интерак-
тивных и практических сессиях, где их шаг 
за шагом ознакомили с основными эле-
ментами запуска бизнеса и управления 
им. Они узнали, как официально зареги-
стрировать компанию, осуществлять про-
цесс государственных закупок, соблюдать 
требования по налогам и социальным 
взносам, а также управлять операциями 
по импорту и экспорту. Обучение также 
затронуло повседневные проблемы, с ко-
торыми сталкиваются предприниматели, 
включая вопросы трудового законода-
тельства, безопасность на рабочем месте, 
местные и экологические налоги, финан-
совый менеджмент, бухгалтерский учет и 
эффективную коммуникацию в бизнесе. 
Эксперты из Министерства финансов, Та-
моженной службы, Государственной нало-
говой службы и практикующие бухгалтеры 

«Молдова – это Европа. Поддержка ин-
теграции в ЕС» в партнерстве с Мини-
стерством финансов, Государственной 
налоговой службой, Таможенной служ-
бой и изданием «FISC.md».

предоставили участникам практиче-
ские и прикладные рекомендации. Все 
участники получили сертификаты об 
окончании обучения, подтверждающие 
их участие и приверженность развитию 
предпринимательских навыков.
Обучение в Оргееве стало пятым эта-
пом Программы обучения для начина-
ющих предпринимателей, запущенной 
в 2025 году, в которой уже приняли уча-
стие 450 человек по всей стране. Про-
грамма является частью серии сессий, 
которые проходят в шести регионах 
Молдовы в 2026 году, продолжая под-
держку Европейского Союза в укрепле-
нии местного предпринимательства 
и развитии устойчивой бизнес-среды. 
Будущие учебные сессии пройдут в Ка-
ушанах, Единцах, Унгенах и Комрате в 
период с апреля по август 2026 года.

Около 100 предпринимателей из центральных районов 
Молдовы прошли обучение по вопросам создания и 
ведения бизнеса при поддержке ЕС 
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Организация по развитию предпринима-
тельства, учреждённая Министерством 
экономического развития и цифровиза-
ции, сообщает, что в феврале 2026 года 
было принято первое решение о финан-
сировании в рамках финансового про-
дукта «FACEM Impact», являющегося 
частью проекта «Фонд развития МСП в 
Республике Молдова», финансируемого 
Правительством Германии через Герман-
ский банк развития (KfW).
Первым бенефициаром стал предприни-
матель из Кишинёва, который руководит 
компанией с 12 сотрудниками, работаю-
щей в сфере оптовой торговли оборудо-
ванием и комплектующими для систем 
отопления и водоснабжения. Финанси-
рование, полученное через партнёрский 
банк Victoriabank, будет направлено на 
расширение бизнеса, включая приобре-
тение недвижимости, необходимой для 
производства насосных и хлорирующих 

станций для воды, а также для хранения 
товарных запасов.
Сумма предоставленного кредита со-
ставляет 5 миллионов леев, тогда как об-
щий объём планируемых инвестиций до-
стигает 17 миллионов леев. Кредитный 
договор заключён сроком на 10 лет. Для 
облегчения доступа к финансированию 
предприниматель также получает фи-
нансовую гарантию в размере около 1,74 
миллиона леев, предоставленную через 
Фонд гарантирования кредитов при ODA, 
который частично принимает на себя 
кредитные риски.
Программа «FACEM Impact» доступна для 
МСП через шесть коммерческих банков: 
Victoriabank, Energbank, OTP Bank, MAIB, 
Moldindconbank и ProCredit Bank. Финан-
сирование предоставляется в молдав-
ских леях через Фонд предприниматель-
ства и экономического роста Молдовы 
(FACEM), действующий в рамках ODA.

Местный бизнес в стадии расширения при междуна-
родной поддержке: первый бенефициар финансового 
продукта «FACEM Impact»
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Предприниматели могут получить до 5 
миллионов леев по фиксированной про-
центной ставке от 4% годовых и сроком 
погашения до 10 лет, согласованным с 
финансирующим банком. Также могут 
быть согласованы льготные периоды по 
погашению кредита, а товары и услуги, 
приобретённые за счёт кредита, могут 
освобождаться от НДС с правом выче-
та. Инвестиционные проекты могут фи-
нансироваться из различных источни-
ков, включая гранты или финансовые 
гарантии, в соответствии с программами, 
управляемыми ODA.

Для реализации финансового про-
дукта «FACEM Impact» Правительство 
Федеративной Республики Германия 
выделило общий финансовый вклад 
в размере 10,7 миллиона евро через 
Федеральное министерство экономи-
ческого сотрудничества и развития 
(BMZ), при этом средства управляются 
Германским банком развития (KfW).
Данный вклад имеет характер безвоз-
вратной финансовой помощи и направ-
лен на стимулирование устойчивого 
развития сектора малых и средних 
предприятий в Республике Молдова.
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Нынешним летом начинается реновация двух больниц 
в Молдове за счет европейского финансирования

Работы по реновации двух расположенных 
в Кишиневе больниц — Института невро-
логии и нейрохирургии и Психиатрической 
клинической больницы — начнутся летом 
2026 года в рамках Проекта в области 
энергетической эффективности Республи-
ки Молдова. Эти две больницы станут пер-
выми прошедшими реновацию в рамках 
более масштабной программы по модер-
низации десяти медицинских учреждений 
в Молдове, которая реализуется за счет 

средств европейской помощи. В результа-
те осуществления запланированных мер 
энергоэффективность этих медучрежде-
ний повысится. Конечная цель данной 
программы — снизить энергопотребление, 
улучшить условия труда свыше десяти ты-
сяч работников системы здравоохране-
ния, создать более комфортные условия 
для проходящих там лечение пациентов, а 
это свыше одного миллиона людей в год.

ЭНЕРГЕТИЧЕСКАЯ 
УСТОЙЧИВОСТЬ
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Более энергоэффективные больницы — 
больше комфорта для пациентов и персо-
нала
Проект финансируется Европейским Со-
юзом, Европейским инвестиционным 
банком (ЕИБ) и Европейским банком ре-
конструкции и развития (ЕБРР), а его об-
щий бюджет составляет 72,4 млн евро. 
На первом этапе во всех включенных в 
программу больниц провели тщательный 
энергоаудит, чтобы определить состояние 
зданий и необходимые работы. На его ос-
нове разработали затем решения по рено-
вации, учитывающие особенности каждо-
го медучреждения.
Это предполагает такие меры, как тепло-
изоляция зданий, замена окон и дверей, 
модернизация систем отопления, вен-
тиляции и кондиционирования воздуха, 
улучшение освещения, работы, которые 
помогут обеспечить стандарты проти-
вопожарной безопасности и стандарты 
доступности для маломобильных групп 
населения. Работы предстоит выполнить 
с учетом национальных регулирующих 
норм и европейских стандартов.
Процедуры закупок по первым двум боль-
ницам уже объявлены, далее предстоит 
этап оценки оферт и отбор компании, ко-
торая будет отвечать за осуществление 
собственно мер. По нынешним оценкам, 
работы предполагается начать летом 
2026 года.
Как изменения предстоят? 
В Институте неврологии и нейрохирургии 
им. Диомида Германа работы выполнят 
во втором корпусе, где ремонт не прово-
дился почти 40 лет. В настоящее время 
энергопотери здания очень высокие, а 

установленные там вентиляционные си-
стемы устарели. Работами охватят при-
мерно 3.500 м², как ожидается, в результа-
те энергопотребление снизится примерно 
на 30%. Также будет установлена фотоэ-
лектрическая система мощностью 40 кВт.
Корпуса Психиатрической клинической 
больницы, построенные в 80-ые годы про-
шлого столетия, уже не соответствуют тре-
бованиям, а энергорасход там высокий. 
Работы проведут в центральном корпусе 
и в детском отделении. Как ожидается, в 
итоге энергопотребление снизится при-
мерно на 50%. В рамках проекта предстоит 
установить и фотоэлектрическую систему 
мощностью 235 кВт.
Амбициозная программа по модерниза-
ции больниц в Молдове
Проект в области энергетической эффек-
тивности Республики Молдова представ-
ляет собой масштабную инициативу, на-
правленную на улучшение энергетической 
эффективности общественных зданий. 
Этими мерами будут охвачены десять 
больниц республиканского уровня, из них 
девять расположены в Кишиневе, а одна 
находится в Бельцах.
Цель данного проекта — снизить затраты, 
связанные с использованием энергоноси-
телей, уменьшить объем выбросов, улуч-
шить качество инфраструктуры здраво-
охранения в стране. Проект реализуется 
Консолидирующей единицей по внедре-
нию и мониторингу проектов в области 
энергетики в сотрудничестве с Нацио-
нальным центром по устойчивой энергии 
под эгидой Министерства энергетики Ре-
спублики Молдова.
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ЭкоВаучер: ещё 3 000 семей в Молдове получают воз-
можность сократить расходы на электроэнергию

С 30 марта 2026 года ещё 3 000 уязвимых 
домохозяйств Молдовы смогут восполь-
зоваться ЭкоВаучером — сертификатом на 
6 000 леев, покрывающим до 70% стоимо-
сти нового энергоэффективного холодиль-
ника или стиральной машины. Программу 
запускает Национальный центр устойчи-
вой энергетики при финансовой поддерж-
ке Европейского союза в рамках проекта 
E4M, реализуемого GIZ, с бюджетом в один 
миллион евро на этот раунд.
Логика программы проста: сдаёшь старый 
прожорливый прибор — получаешь по-
мощь на покупку нового, более экономич-
ного. С момента запуска программы по 
всей стране было заменено свыше 40 000 
бытовых приборов. Совокупная экономия 
электроэнергии уже превысила 6,5 млн 
кВт·ч — это около 24 миллионов леев, ко-
торые остались в семейных бюджетах. По 
расчётам, за весь срок службы уже уста-
новленных приборов ежегодная экономия 
составит 8,15 млн кВт·ч, или порядка 30 
миллионов леев в год.

В этом году круг получателей расширяет-
ся. Приоритет отдаётся семьям с наиболь-
шим числом детей и людям старше 63 лет, 
а впервые 10% ваучеров зарезервировано 
для лиц с тяжёлой формой инвалидности 
— распределение происходит с учётом ин-
дивидуальных потребностей каждого до-
мохозяйства.
Участвовать в программе могут домохо-
зяйства, зарегистрированные в инфор-
мационной системе «Энергетическая уяз-
вимость». Получатели будут уведомлены 
по SMS или электронной почте и смогут 
активировать ваучер через платформу 
compensatii.gov.md.
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Дома теплее, а расходы меньше: как ремонты, фи-
нансируемые ЕС и Германией, меняют жизнь людей в 
Молдове

Для таких семей, как Ангеляну из Пыр-
лицы, Раду из Бэнешть и Берлински из 
Стецкань, эта зима оказалась другой – 
теплее, спокойнее и значительно дешев-
ле. Их дома входят в число первых 42 
частных домов, отремонтированных в 
рамках пилотной фазы Фонда энергоэф-
фективности в жилом секторе (ФЭЭЖМ) 
при поддержке Европейского союза и 
Германии в рамках проекта «Энергоэф-
фективность и возобновляемые источ-
ники энергии для Молдовы» (E4M), реа-
лизуемого GIZ.
До ремонта поддерживать тепло в доме 
означало топить печь по шесть-семь раз 
в день и тратить от 20 000 до 25 000 леев 
на дрова за зиму. Сегодня те же семьи 
отапливают свои дома два-три раза в 
день, тратя на это значительно меньше, 
при этом температура в помещениях 
стабильно держится на уровне 23–24°C. 
Семья Раду сократила расходы на дрова 
почти в четыре раза; семья Берлински 
стала использовать вдвое меньше дров, 
хотя отапливаемая площадь в доме вы-
росла.

Работы: теплоизоляция стен и кровли, 
гидроизоляция, модернизация системы 
отопления, замена окон и дверей, под-
бирались индивидуально для каждого 
дома на основе энергетического аудита. 
Для уязвимых семей 95% затрат покры-
вается за счёт внешних источников: 50% 
— Евросоюзом и Германией через MREEF, 
45% — из Фонда снижения энергетиче-
ской уязвимости, и лишь 5% составляет 
собственный вклад семьи.
Прочитайте истории семей Ангеляну, 
Раду и Берлински и узнайте из первых 
уст, что значит для них провести зиму в 
тёплом доме. 
Пилотная фаза — это только начало. В 
2025 году десятки других домохозяйств 
по всей Молдове получат возможность 
пройти аналогичный ремонт, а програм-
ма продолжит расширяться, открывая 
всё большему числу семей шанс напи-
сать собственную историю.

https://cned.gov.md/ro/content/o-iarna-mai-calda-pentru-familia-radu-din-satul-banesti-gratie-programului-de-stat-feerm
https://cned.gov.md/ro/content/familia-berlinschi-din-stetcani-redus-de-2-ori-cheltuielile-pentru-incalzire-datorita


ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЮЛЛЕТЕНЬ ДЕЛЕГАЦИИ ЕВРОПЕЙСКОГО СОЮЗА
В РЕСПУБЛИКЕ МОЛДОВА |  ЯНВАРЬ — МАРТ 2026 ГОДА

154

Почти 300 детей и 36 педагогических ра-
ботников   пользуются сегодня современ-
ными и безопасными помещениями, ко-
торые к тому же отличаются и высоким 
уровнем энергоэффективности. 

В детском саду № 8 «Андриеш» из горо-
да Чадыр-Лунга реновацию провели в 
рамках проекта «EU4Moldova Resilience: 
Безопасное государство — сильные сооб-
щества», финансируемого Европейским 
Союзом и внедряемого молдавским 
представительством Solidarity Fund PL. 
Общий бюджет работ составил порядка 
6 млн леев, из них порядка 4 млн леев 
выделил ЕС. 

Это стало возможным  благодаря крупным   
работам по ремонту и модернизации, про-
веденным в крупнейшем в АТО Гагаузия 
учреждении раннего образования.

Работы включали теплоизоляцию зда-
ния, модернизацию внутренней отопи-
тельной системы, а также установку сол-
нечных панелей мощностью 30 кВт, что 
поможет снизить расходы, пользоваться 
зеленой энергией и уменьшить выбросы 
CO2. Также провели ремонт помещения, 
в котором хранятся продукты питания, а 
прилегающую к детскому саду террито-
рию полностью оборудовали — благоу-
строили аллеи,  тротуары и подъездные 
пути, предусмотрели сцену на открытом 

В крупнейшем в АТО Гагаузия детском саду провели 
реновацию и повышение энергоэффективности при 
содействии Евросоюза
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воздухе, рассчитанную для проведения 
образовательных и культурных меропри-
ятий.
Дошкольное учреждение посещают 278 
воспитанников в возрасте от года до 
семи лет, в том числе дети с особыми об-
разовательными потребностями и дети 
украинских беженцев. Они разделены в 
общей сложности на 13 групп. 
В торжественном открытии приняла уча-
стие и посол Европейского Союза в Ре-
спублике Молдова Ивона Пьорко, кото-
рая обозначила конкретное воздействие 
инвестиций ЕС на жизнь местных сооб-
ществ. 
Реновацию детского сада  «Андриеш» 
провели в рамках пакета, включающе-
го пять урбанистических ревитализаци-
онных проектов, которые осуществля-

ются молдавским представительством 
Solidarity Fund PL  при поддержке Евро-
союза в рамках инициативы EU4Moldova 
Resilience.
Общий бюджет проектов в области го-
родской ревитализации, которые фи-
нансируются Евросоюзом, превышает 
17 млн леев. Подобные инвестиции осу-
ществлены также в городах Рышканы, 
Ниспорены, Хынчешты и Чимишлия.
Этот материал подготовили при финансо-
вой поддержке Европейского Союза. Его 
содержание является исключительной 
ответственностью проекта «EU4Moldova 
Resilience: Безопасное государство — 
сильные сообщества», финансируемого 
Европейским Союзом. Содержание ма-
териала принадлежит авторам и не от-
ражает в обязательном порядке видение 
Европейского Союза.
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19 февраля в Кишинёве газовые компа-
нии, регуляторы, государственные ор-
ганы и крупные потребители собрались 
для подготовки к частичному открытию 
газового рынка Молдовы, запланирован-
ному на 1 апреля 2026 года. Это событие 
знаменует собой важный шаг в укрепле-
нии энергетической безопасности стра-
ны и снижении зависимости от отдель-
ных поставщиков, с учётом уязвимостей, 
выявленных в ходе энергетического кри-
зиса 2021-2022 годов.
Мероприятие, совместно организован-
ное Национальное Агентство По Регули-
рованию в Энергетике и Секретариатом 
Энергетического Cообщества в рамках 
финансируемого Европейским союзом 
проекта «Энергетическая независи-
мость и устойчивость Молдовы» (MEIR), 

собрало более 300 участников. Его цель 
заключалась в подготовке крупных не-
бытовых потребителей к работе в новых 
рыночных условиях, соответствующих 
правилам ЕС. К этой категории относятся 
предприятия электро- и теплоснабжения, 
промышленные операторы и коммерче-
ские потребители, на долю которых при-
ходится около 55% национального спро-
са на газ. С 1 апреля 2026 года для них 
будет поэтапно отменено государствен-
ное регулирование цен на газ.
Ожидается, что реформа, поддержанная 
развитием региональной инфраструкту-
ры и межсетевых соединений, позволит 
диверсифицировать источники поста-
вок, привлечь инвестиции и обеспечить 
более стабильные и доступные поставки 
газа.

Крупные потребители Молдовы готовятся к открытию 
газового рынка в апреле



ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЮЛЛЕТЕНЬ ДЕЛЕГАЦИИ ЕВРОПЕЙСКОГО СОЮЗА
В РЕСПУБЛИКЕ МОЛДОВА |  ЯНВАРЬ — МАРТ 2026 ГОДА

157

Этой зимой семья Берлински из села 
Стецкань Криулянского района смогла 
значительно сэкономить на отоплении. 
Их дом был модернизирован в рамках 
государственной программы Фонд энер-
гоэффективности в жилом секторе Мол-

Семья Берлински воспитывает пятерых 
детей и живёт вместе с бабушкой и де-
душкой, ведя общее хозяйство. Юрие 
Берлински, по профессии фермер, хоро-
шо понимает, насколько важно держать 
под контролем расходы на содержание 
дома, особенно зимой, когда дрова ста-
новятся значительной статьёй затрат.

В предыдущие годы поддержание тепла 
в доме семьи Берлински требовало ча-
стой растопки печи и большого расхода 
дров. При поддержке программы FEERM 
их дом получил ряд важных улучшений: 
гидроизоляцию цоколя, утепление стен 
и теплоизоляцию крыши. 50% расходов 
были профинансированы Европейским 
союзом и Правительством Германии, 
ещё 45% покрыты из Фонда энергетиче-
ской уязвимости, а семья внесла лишь 
5% от общей стоимости работ.

довы (FEERM), и результаты стали за-
метны сразу: расход дров на отопление 
сократился в два раза по сравнению с 
предыдущими годами, а температура в 
доме стабильно держится на уровне 23 
24°C.

Эти меры уменьшают теплопотери и за-
щищают дом от влаги. После модерниза-
ции дом лучше удерживает тепло, а тем-
пература внутри остаётся стабильной и 
комфортной.

По словам супругов Берлински, даже в 
сильные морозы этой зимой дров по-
требовалось вдвое меньше, чем в пре-

Семья Берлинских из Стецкань сократила расходы 
на отопление вдвое благодаря энергетической рекон-
струкции дома в рамках государственной программы 
FEERM
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дыдущие годы, несмотря на увеличение 
отапливаемой площади дома. При этом 
температура в доме стабильно держится 
на уровне 23–24°C. Для семьи это озна-
чает не только экономию на отоплении, 
но и более комфортную повседневную 
жизнь, когда не нужно беспокоиться о 
том, что холод может проникнуть в дом.

Утепление крыши приносит пользу на 
протяжении всего года. Благодаря вы-
полненным работам второй этаж, кото-
рый раньше сильно нагревался в жаркие 
дни, теперь стал более комфортным про-
странством, и дети могут чаще использо-
вать его для различных занятий.

В то же время защита от резких темпе-
ратурных колебаний способствует дол-
говечности здания и поддержанию здо-
рового микроклимата в доме для всей 
семьи.

Полезная информация:  
https://cned.gov.md/ro/feerm.

Программа FEERM разработа-
на Правительством Республи-
ки Молдова при финансовой 
поддержке Европейского со-
юза, реализуется Националь-
ным центром устойчивой 
энергетики и Министерством 
энергетики при поддержке 
проекта «Энергоэффектив-
ность и возобновляемые 
источники энергии для Мол-
довы» (E4M). Проект E4M ре-
ализуется GIZ совместно с 
Правительством Республики 
Молдова, финансируется Пра-
вительством Германии и со-
финансируется Европейским 
союзом, Норвегией и Данией. 
Данный компонент финанси-
руется Европейским союзом.

Таким образом, инвестиция, реализован-
ная через программу FEERM, приносит не 
только краткосрочные выгоды, но и соз-
даёт лучшие условия жизни в долгосроч-
ной перспективе.

Работы по модернизации дома семьи 
Берлински были выполнены через Фонд 
энергоэффективности в жилом секторе 
Молдовы (FEERM), которым управляет 
Национальный центр устойчивой энер-
гетики при поддержке Европейского со-
юза и Правительства Германии в рамках 
проекта «Энергоэффективность и возоб-
новляемая энергия для Молдовы» (E4M). 
Для домохозяйств с высокой энергети-
ческой уязвимостью программа покры-
вает 95% расходов, а вклад бенефициа-
ров составляет всего 5%.

Семья Берлински уже наслаждается бо-
лее высоким уровнем комфорта и эко-
номией, а десятки других энергетически 
уязвимых домохозяйств по всей стране 
уже получили аналогичную поддержку в 
рамках программы FEERM.

«Этой зимой в доме было намного теплее, 
и муж гораздо реже подбрасывал дрова в 
печь»,      

говорит Вероника Берлински.
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Для многих сельских семей поддержа-
ние комфортной температуры в доме оз-
начает значительные усилия и расходы 
в холодный сезон. Потери тепла через 
стены, крышу или фундамент существен-
но увеличивают потребление энергии. 
Благодаря государственной программе 
«Фонд энергоэффективности в жилом 
секторе Республики Молдова» (FEERM) 
для семьи Раду из села Бэнешть эта 
зима стала первой, когда дом оставался 
тёплым, а разница в расходах на отопле-
ние ощущалась уже в первые недели.

Семья Раду из Теленештского района 
воспитывает четверых детей – трёх до-
черей и сына. Кристина Раду, учитель 
технологии в сельской школе, рассказы-
вает, что их дом всегда был открытым 
пространством: помимо собственных 
детей, здесь часто проводят время их 
друзья, вместе делают уроки и работают 
над проектами.

До этого года холодный сезон означал 
постоянные заботы об отоплении и боль-
шие расходы на дрова. Чтобы поддер-
живать температуру в доме, печь прихо-
дилось топить 6-7 раз в день, а расходы 
достигали 20.000-25.000 леев за сезон. 

Зима стала теплее для семьи Раду из села Бэнешть 
благодаря государственной программе FEERM
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Даже при этом тепло распределялось не-
равномерно, а утро начиналось с одной 
и той же рутины – огонь нужно было раз-
жигать снова.

Условия проживания существенно изме-
нились после того, как семья была ото-
брана в качестве бенефициара програм-
мы FEERM. В рамках программы дом 
прошёл энергомодернизацию – были 
утеплены стены, обновлён фасад, заме-
нена входная дверь, установлены новый 
котёл и радиаторы. Результат стал ощу-
тим уже в первую зиму: тепло равномер-
но сохраняется во всех помещениях, тем-
пература стабильно держится на уровне 
23–24°C, а котёл достаточно загружать 
2-3 раза в день. Расходы на дрова сокра-
тились почти в четыре раза и составили 
около 6.000-7.000 леев в этом отопитель-
ном сезоне.

Собственный вклад семьи составил 5% 
от стоимости работ. Для семьи Раду эта 
инвестиция уже начинает приносить 
ощутимую экономию.

Почему важна правильно спланированная 
модернизация

Специалисты, участвующие в проектах 
по энергоэффективности, поясняют, что 
в сельской местности наибольшие поте-
ри тепла происходят через неутеплённые 
стены, недостаточно защищённые крыши 
и уязвимые участки цоколя и фундамента. 
Во многих домах системы отопления уста-
рели, а повышенный расход топлива не 
компенсирует постоянные теплопотери.

По этой причине перед началом любых 
работ для каждого дома проводится де-
тальный энергетический аудит, который 
выявляет основные источники потерь 
и рекомендует меры с наибольшим эф-
фектом. Работы планируются так, чтобы 
модернизация системы отопления была 
согласована с утеплением дома и улучше-
нием его ограждающих конструкций. Это 
обеспечивает устойчивый результат и ста-
бильный комфорт для всей семьи.

Работы были выполнены в рамках Фонда 
энергоэффективности в жилом секторе 
Республики Молдова (FEERM), управляе-
мого Национальным центром устойчивой 
энергетики. Для данного пилотного проек-
та Европейский союз выделил бюджет в 
размере 1 миллиона евро.

Для домохозяйств с высоким уровнем 
энергетической уязвимости программа 
покрывает 95% стоимости работ: 50% фи-
нансируются Европейским союзом и Пра-
вительством Германии через FEERM, 45% 
обеспечиваются Фондом энергетической 
уязвимости, а вклад бенефициаров со-
ставляет 5%.

Этой зимой первые 42 семьи уже пользу-
ются более энергоэффективными домами, 
а ещё десятки энергетически уязвимых 
домохозяйств по всей стране пройдут ана-
логичную модернизацию в рамках FEERM 
в течение текущего года.

Полезная информация: https://cned.gov.
md/ro/feerm 

Зелёная линия CNED: 0 8005 5005

Программа FEERM разработана Прави-
тельством Республики Молдова при фи-
нансовой поддержке Европейского сою-
за, реализуется Национальным центром 
устойчивой энергетики и Министерством 
энергетики при поддержке проекта «Энер-
гоэффективность и возобновляемые 
источники энергии для Молдовы» (E4M). 
Проект E4M реализуется GIZ совместно 
с Правительством Республики Молдова, 
финансируется Правительством Германии 
и софинансируется Европейским союзом, 
Норвегией и Данией. Данный компонент 
финансируется Европейским союзом.

Кристина Раду отмечает, что разница 
особенно ощущается в повседневной 
жизни: 

«Теперь, когда дети возвращаются домой 
и все собираются в гостиной, тепло и 
комфортно во всём доме. Мы больше не 
беспокоимся о том, что нужно постоянно 
подбрасывать дрова или что дом остынет 
за ночь. Теперь в доме есть спокойствие 
и комфорт, а для нас это значит очень 
многое».
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Более 235 участников, в основном мэры 
или представители подписантов Со-
глашения мэров – Восток (CoM-East), 
приняли участие 20 января 2026 года в 
Трансграничной Конференции Румыния 

Мероприятие объединило представи-
телей центральных и местных органов 
власти, регулирующих агентств, неправи-
тельственных организаций и компаний, 
в формате ориентированном на обмен 
опытом, практические решения и укре-
пление институционального сотрудниче-
ства.

Эти сессии создали практическую плат-
форму для обсуждений, способствуя 
ценному обмену опытом между участ-
никами и продвижению инновационных 
решений, адаптированных к местному и 
региональному контексту.

Особое внимание было уделено пане-
ли по энергетике, модератором которой 
выступила, национальный эксперт CoM-
East, Лилия Русу. Центральной темой 
обсуждения был поиск конкретных и 
применимых решений для местных со-
обществ, включая развитие энергетиче-
ских сообществ. Участники рассмотрели 
возможности европейского финансиро-
вания энергетических проектов, а также 
способы их эффективного использова-
ния местными органами власти.

– Республика Молдова по Устойчивому 
Развитию, которая прошла в Кишинёве, 
в ключевой момент для европейского 
курса Республики Молдова.

Трансграничное сотрудничество в интересах устойчи-
вого развития: Румыния и Молдова укрепляют «зеле-
ное» партнерство

В программу конференции вошли три 
тематические панели, посвящённые 
ключевым направлениям устойчиво-
го развития:

управлению водными ресурсами, 

управлению отходами, 

возобновляемой энергетике. 
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Кроме того, были представлены приме-
ры успешных практик внедрения Планов 
Действий по Устойчивой Энергетике и 
Климату (SECAP), подчёркивающие важ-
ность стратегического планирования, 
ориентированного на реальные потреб-
ности сообществ.

Национальный эксперт CoM-East Ирина 
Плис отметила, что достижение обяза-
тельств, взятых подписантами Согла-
шения Мэров, возможно только через 
сотрудничество и взаимное обучение, а 

местные инициативы способны обеспе-
чить реальное и устойчивое влияние в 
процессе энергетического и климатиче-
ского перехода.

Конференция была организована Акаде-
мией экономических знаний Молдовы, в 
партнёрстве с Ассоциацией по окружа-
ющей среде Румынии, под эгидой Мини-
стерства окружающей среды Республики 
Молдова и Министерства окружающей 
среды, вод и лесов Румынии.
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В период 26-27 февраля 2026 года мэры, 
энергетические менеджеры и местные 
специалисты из населённых пунктов, не-
давно присоединившихся к Соглашению 

Обучение было организовано в рамках 
проекта CoM-East, финансируемого Евро-
пейским союзом, и направлено на под-
держку местных органов власти на пути 
к климатической нейтральности и повы-
шению устойчивости.

В течение двух дней работы участни-
ки развивали навыки стратегического 
управления — от мобилизации человече-
ских ресурсов до планирования сроков 
реализации — а также получили техниче-
скую экспертизу в сборе данных, вклю-

мэров, приняли участие в обучении, по-
свящённом разработке Планов действий 
по устойчивой энергетике и климату 
(SECAP).

чая методологию расчёта Базового ин-
вентаря выбросов (BEI) и использование 
инструментов Excel для мониторинга.

Особое внимание было уделено разви-
тию способности к климатической ди-
агностике через оценку рисков и уяз-
вимостей (CRVA), а также интеграции 
инклюзивного подхода, включая гендер-
ное измерение и участие заинтересован-
ных сторон в формировании местной 
энергетической политики.

План действий по устойчивой энергетике и климату 
– обязательство для новых подписантов Соглашения 
мэров
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В условиях ускорения климатических 
изменений и новых европейских обяза-
тельств развитие современного и устой-
чивого населённого пункта требует не 
только намерений, но и чётко выстро-
енного, обоснованного планирования. В 
этой связи участники завершили обуче-
ние не только с новыми знаниями, но и с 
конкретными задачами:

Эти задачи обеспечивают непрерыв-
ность процесса обучения и стимулируют 

местные органы власти преобразовы-
вать знания в конкретные действия.

разработка и утверждение чёткого 
графика подготовки SECAP; 

официальное создание Рабочей груп-
пы SECAP — междисциплинарной ко-
манды для долгосрочного управления 
процессом; 

запуск процесса сбора данных для Ба-
зового инвентаря выбросов с целью 
получения точных показателей для 
расчёта будущих сокращений выбро-
сов. 
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В период 3–4 марта 2026 года, 51 пред-
ставитель органов местного публичного 
управления Республики Молдова — под-
писанты Соглашения мэров – Восток 
(CoM-East) и члены Конгресса местных 
властей Молдовы (CALM) — приняли 

Участие делегации, реализованное при 
финансовой поддержке Европейского 
союза, было направлено на укрепление 
потенциала местных администраций в 
таких ключевых сферах, как энергети-
ческий переход, энергоэффективность и 
устойчивое управление ресурсами.

Программа мероприятий включала не-
сколько основных направлений: тема-
тические конференции и доступ к реги-
ональной экспертизе, учебные визиты и 
обмен передовым опытом, а также ини-
циативы по региональному сотрудниче-
ству в целях устойчивого развития.

участие в выставке Green Energy Expo & 
ROMENVIROTEC 2026, одном из крупней-
ших региональных мероприятий, посвя-
щённых устойчивому развитию, зелёной 
энергетике и экологическим технологи-
ям, прошедшем в ROMEXPO, Бухарест.

В рамках мероприятия делегация Респу-
блики Молдова провела краткую встречу 
с госпожой Дианой-Андой Бузояну, мини-
стром окружающей среды, вод и лесов 
Румынии, в ходе которой обсуждались 
вопросы регионального сотрудничества 
и поддержки местных администраций в 
процессе энергетического перехода.

Центральным событием стала Конфе-
ренция мэров Румынии и Республики 
Молдова, организованная Ассоциацией 
муниципалитетов Румынии в партнёр-
стве с Соглашением мэров – Восток и 

Учебный визит Кишинёв – Бухарест: лучшие практики 
управления отходами и зелёные решения для местных 
администраций
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Конгресса местных властей Молдовы. 
В ходе конференции были рассмотрены 
ключевые темы для местных админи-
страций, включая обеспечение обще-
ственных услуг на европейском уровне в 
сферах энергетики, водоснабжения и са-
нитарии, доступ к европейским фондам 
и возникающие вызовы, а также повы-
шение административной эффективно-
сти через внедрение успешных практик.

Для делегации мэров Республики Мол-
дова был организован учебный визит в 

мэрию 3-го сектора Бухареста, где участ-
ники ознакомились с внедрением со-
временной интегрированной системы 
управления отходами.

Обмен опытом и установленные в рамках 
мероприятия партнёрства существенно 
способствуют укреплению потенциала 
местных администраций, предоставляя 
им практические инструменты и приме-
нимые примеры для реализации эколо-
гической и энергетической политики.
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Разработка проектных предложений и 
использование возможностей финанси-
рования для инвестиций в энергоэффек-
тивность и возобновляемые источники 
энергии являются ключевым фактором 
модернизации муниципалитетов, при 
этом основная сложность возникает на 
этапе реализации, где роль Подразделе-
ния по Внедрению Проектов (PIU) ста-
новится центральной в преобразовании 
утверждённых планов в конкретные, от-
слеживаемые действия с реальным воз-
действием.

В этом контексте, в ответ на высокий ин-
терес и многочисленные запросы, в пе-
риод февраль-март 2026 года были про-
ведены вторые выпуски Модулей 2 и 3 
программы LEEN Moldova, предоставив 
участникам практические инструменты 
и методы для повышения эффективно-
сти разработки и реализации проектов 
на местном уровне.

Две обучающие сессии продолжитель-
ностью по два дня объединили местных 
лидеров и специалистов по разработке 
проектов и привлечению инвестиций 
из населённых пунктов — членов LEEN 
Moldova и подписантов Соглашения мэ-
ров – Восток (CoM-East) в Республике 
Молдова, которые подтвердили свою 
приверженность укреплению институци-
онального потенциала и профессионали-

зации процессов разработки и реализа-
ции проектов.

Модуль II был сосредоточен на разработ-
ке проектных предложений, предоставив 
участникам практические инструменты 
для структурирования идей, определе-
ния целей и выявления возможностей 
финансирования. С использованием 
Logical Framework Matrix, метода «дерева 
решений» и Project Management Canvas 
участники научились преобразовывать 
концепции в жизнеспособные проекты, 
соответствующие требованиям финан-
сирования, моделируя этапы реального 
процесса подачи заявок.

Модуль III был посвящён этапу реализа-
ции, с акцентом на эффективную орга-
низацию Подразделений по Внедрению 
Проектов (PIU), чёткое распределение 
ролей в команде, стратегическое плани-
рование, а также мониторинг и оценку 
прогресса. Практические упражнения 
включали разработку планов реализа-
ции и моделирование управления проек-
тами.

Проведённые мероприятия создали цен-
ную платформу для обучения и обмена 
опытом, а активное участие подтвердило 
необходимость подобных инициатив для 
укрепления местного потенциала и эф-
фективной реализации проектов с устой-
чивым воздействием.

От идеи к реализации: обучение для укрепления 
потенциала подписантов CoM-East
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Европейский Союз поддерживает продвижение 
энергоэффективности на местном уровне

В контексте европейских обязательств 
по переходу к зеленой экономике и со-
кращению выбросов Keystone Moldova 
успешно завершила второй этап Про-
граммы обучения, посвященной мерам 
по повышению энергоэффективности. 
Программа реализуется в рамках про-
екта «Местные партнерства для энерго-
эффективности в социальных услугах», 
при финансовой поддержке Европейско-
го Союза, софинансированного и реали-
зованного Фондом Сороса в Молдове в 
партнерстве с IP Keystone Moldova и AO 
Fondul de Inovații Sociale din Moldova.
Целью данного этапа стало создание и 
укрепление локальных рабочих групп, 
ответственных за разработку Местных 
интегрированных планов по энергетике 
и климату — стратегического инструмен-
та, который помогает общинам внедрять 
устойчивые решения и способствовать 
достижению климатических целей Евро-
пейского Союза.
В партнерстве с 35 ОГО мы провели се-
минары в 33 населённых пунктах, в кото-
рых приняли участие 394 представителя 
местных органов власти, ОГО, частного 
сектора и других заинтересованных сто-
рон. Участники определили направления 

деятельности в соответствии с требова-
ниями, предусмотренными в Местном 
интегрированном плане по энергетике и 
климату. Этот документ является страте-
гическим инструментом, который помо-
гает общинам:

Семинары способствовали созданию 
локальных рабочих групп, которые будут 
координировать процесс планирования 
и реализации мер по энергоэффективно-
сти. Эти группы займутся мониторингом 
энергопотребления, выбором устойчи-
вых решений и привлечением финанси-
рования для проектов, направленных на 
улучшение качества жизни в общинах.

выявлять зоны с высоким энергопо-
треблением или энергетической уяз-
вимостью;

предлагать меры по повышению энер-
гоэффективности, адаптированные к 
местным потребностям;

оценивать затраты и выгоды для ка-
ждой предложенной меры;

продвигать энергетическую справед-
ливость и социальную инклюзию.
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В течение марта были организованы че-
тыре технических заседания с участием 
компаний в сфере энергоэффективности 
и 39 представителей организаций граж-
данского общества (ОГО) и местных пу-
бличных органов власти (МПО), которые 
будут оказывать техническую поддержку 
и экспертную помощь в процессе разра-
ботки Местных интегрированных планов 
по энергетике и климату. Данный фор-
мат общения обеспечил обмен информа-
цией, а также прояснение ролей и обя-
занностей сторон, вовлеченных в этот 
процесс.

Ожидаемым результатом данного про-
цесса является разработка и утвержде-
ние Местных интегрированных планов 
по энергетике и климату местными со-
ветами, что придаёт документам офи-
циальный статус. Это позволит интегри-
ровать меры по энергоэффективности 
в местные политики, облегчить доступ 
к финансированию и обеспечить преем-
ственность действий в области энерге-
тики и климата.
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ОКРУЖАЮЩАЯ СРЕДА 
И КЛИМАТ

Молдова продвигает реформы в сфере водных 
ресурсов на пути к вступлению в ЕС

Молдова активизирует реформы, на-
правленные на укрепление управле-
ния водными ресурсами и обеспечение  
более эффективного использования  
инвестиций в этом секторе. Эти усилия  
находились в центре внимания в связи с 

проведением Министерством окружаю-
щей среды Национального политическо-
го диалога (НПД) по вопросам водных 
ресурсов 26 марта, а также технических 
семинаров 25 и 27 марта.
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Открытие мероприятия транслирова-
лось в прямом эфире 26 марта в 09:00 
(EET).
Европейское агентство по окружающей 
среде недавно сообщило, что Молдова 
является одной из стран Европы, испы-
тывающих наибольший дефицит воды, 
что обусловлено ограниченностью вну-
тренних ресурсов пресной воды, высо-
кой зависимостью от трансграничных 
водных источников, подверженностью 
значительной изменчивости климата 
и сезонным колебаниям уровня воды. 
Кроме того, анализ ОЭСР показал, что в 
Молдове наблюдается чрезвычайно вы-
сокая водоемкость на душу населения: 
уровень водозабора составляет 143%, 
тогда как средний показатель по ОЭСР 
составляет лишь около 12%. Такой чрез-
мерный водозабор подвергает Молдову 
серьезному риску усугубления существу-
ющего дефицита водных ресурсов. 
Изменение климата, повторяющиеся 
засухи и неравномерное развитие ин-
фраструктуры продолжают оказывать 
негативное влияние на домохозяйства, 
сельское хозяйство и промышленность. 
Данные ООН показывают, что почти 40% 
сельских жителей не имеют доступа к 
водопроводу. Между тем альтернатив-
ные местные источники воды, такие как 
колодцы и родники, требуют улучшения 
контроля качества, а небольшие реки, 
питающие Днестр и Прут, становятся все 
более уязвимыми к загрязнению и се-
зонному пересыханию. Недавнее загряз-
нение нефтью реки Днестр показывает, 
насколько уязвимо снабжение питьевой 
водой.
Реформы как основа для устойчивых  
инвестиций
НПД объединяет национальные и мест-
ные органы власти, научные круги, граж-
данское общество, институты ЕС, госу-
дарства-члены ЕС и международные 
организации. Обсуждение сосредоточи-
лось на результатах недавнего скрининга 
Молдовы в рамках процесса вступления 

в ЕС в водном секторе, а также на следу-
ющих шагах по приведению законода-
тельства в соответствие со стандартами 
ЕС. В ходе обсуждений также были затро-
нуты вопросы реформирования эконо-
мических инструментов в сфере водных 
ресурсов для обеспечения устойчивого 
финансирования речных бассейновых 
советов, очистки сточных вод, ирригации 
и мониторинга водных ресурсов.
НПД в Молдове имеет успешный опыт 
продвижения идеи реформирования по-
литики. При поддержке ЕС были обнов-
лены проектные нормы для инфраструк-
туры водоснабжения малого масштаба 
после обширных консультаций в рамках 
платформы НПД Молдовы. Анализ, осно-
ванный на фактических данных, создает 
импульс и уверенность для продвиже-
ния реформ; в данном случае это способ-
ствовало изменению подзаконных актов 
и кодекса практики, чтобы сделать ин-
вестиции в инфраструктуру водоснабже-
ния малого масштаба более доступными 
и привести их в соответствие с передо-
вой практикой ЕС. 
В рамках программы «EU4Green Recovery 
East» (2025-2028 гг.) и дополнительных 
инициатив Европейский союз поддержи-
вает институциональные реформы, си-
стемы мониторинга и согласование по-
литики в водном секторе Молдовы.
Совместные действия в интересах во-
дных ресурсов: от политики к практике 
Обеспечение защиты и рационального 
управления водными ресурсами требует 
совместных действий со стороны госу-
дарственных органов, частного сектора 
и местных сообществ. 
Недавние инициативы в области во-
доснабжения и санитарии, финанси-
руемые ЕС, уже способствуют улуч-
шению доступа и качества услуг для 
граждан Молдовы. Например, в Унгенах 
новая водопроводная сеть обеспечи-
вает безопасной питьевой водой более 
24 000 человек, а расширение канали-
зационной сети позволило подклю-
чить более 140 новых пользователей.  

https://www.privesc.eu/agenda/1/2026-03-26
https://www.reuters.com/sustainability/climate-energy/pollution-russian-strike-ukraine-hydro-plant-cuts-water-moldovan-city-2026-03-16/
https://www.reuters.com/sustainability/climate-energy/pollution-russian-strike-ukraine-hydro-plant-cuts-water-moldovan-city-2026-03-16/
http://www.eu4greenrecoveryeast.eu/
http://www.eu4greenrecoveryeast.eu/
https://eu4moldova.eu/wp-content/uploads/2022/11/factsheet_eu_funded_initiatives_on_water_supply_and_sanitation_in.pdf
https://eu4moldova.eu/wp-content/uploads/2022/11/factsheet_eu_funded_initiatives_on_water_supply_and_sanitation_in.pdf
https://eu4moldova.eu/wp-content/uploads/2022/11/factsheet_eu_funded_initiatives_on_water_supply_and_sanitation_in.pdf
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В то же время приоритетной задачей 
является укрепление мониторинга и 
сбора данных об инфраструктуре водо-
отведения, что помогает властям лучше 
отслеживать показатели, эффективно 
планировать инвестиции и ускорить мо-
дернизацию водного сектора Молдовы.
В рамках подхода «Team Europe» Шве-
ция поддерживает Молдову через про-
ект «Зеленая повестка дня» и изучает 
возможности повторного использова-
ния сточных вод в сельском хозяйстве. 
Исследование, проведенное в рамках 
проекта, показывает, что очищенные 
сточные воды могут стать надежным 
дополнительным источником орошения, 
тем самым повышая водообеспечен-
ность, особенно в условиях растущего 
риска засухи.

Приведение в соответствие с водны-
ми стандартами ЕС касается не только 
соблюдения экологических норм, но и 
создания водной системы, которая под-
держивает продовольственную безопас-
ность и защищает здоровье населения. 
Прозрачные правила распределения 
воды, надежные данные и инвестиции 
создают предсказуемость для бизнеса 
и местных органов власти. Сочетая ин-
ституциональные реформы, инвестиции 
в инфраструктуру, бизнес-инновации и 
международные партнерства, Молдова 
строит более безопасное и устойчивое 
будущее в области водоснабжения.

https://www.sei.org/features/moldova-treated-wastewater-reuse/
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Европейский Союз выделяет 1,8 млн евро на модер-
низацию системы управления отходами в Калараше, 
Унгенах и Леова

В городах Калараш и Унгены будут  
построены по одному центру доброволь-
ной сдачи отходов, а город Леова полу-
чит финансовую и техническую поддерж-
ку для разработки проекта подобного 
центра. Эти три населённых пункта были 
выбраны по итогам конкурса, прове-
дённого в декабре 2025 года, в котором  
приняли участие 12 населённых пунктов 

Центры добровольной сдачи отходов 
(ЦДСО) являются важнейшим компонен-
том в развитии современной, эффектив-
ной и ответственной системы управле-
ния отходами, способствуя как защите 
окружающей среды, так и улучшению 
качества жизни, и продвижению устой-
чивого образа жизни.
Инициатива направлена на развитие и 
модернизацию системы комплексного 
управления твёрдыми бытовыми отхода-
ми на городском уровне, что оказывает 

со всей страны. Расходы на строитель-
ство и ввод в эксплуатацию центров  
покрываются Европейским Союзом в 
рамках проекта «Содействие инклюзив-
ному зелёному переходу в Республи-
ке Молдова», реализуемого ПРООН в  
Молдове. Общая сумма инвестиций оце-
нивается в 1,8 млн евро.

непосредственное влияние на окружа-
ющую среду и благосостояние граждан. 
На начальном этапе в пунктах сбора  
отходов (ПСО) будут приниматься: круп-
ногабаритные отходы (матрасы, мебель), 
отслужившие свой срок продукты, такие 
как электрическое и электронное обору-
дование, батареи и аккумуляторы, сте-
клянная тара, отходы из дерева, бумаги 
и картона, отработанные текстильные  
изделия, отработанные шины, пласти-
ковая тара (ПЭТ) и металлическая тара 
(алюминиевые банки).
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Каждый центр будет оснащен специаль-
ными контейнерами для определённой 
категории отходов, что обеспечит орга-
низованный и эффективный сбор. Все 
собранные отходы будут приниматься 
уполномоченными компаниями, кото-
рые впоследствии обеспечат их перера-
ботку или утилизацию.
Центры утилизации отходов в Унгенах и 
Калараше будут интегрированы в регио-
нальную систему управления отходами, 
которая в настоящее время внедряется 
в зоне управления отходами № 5, в кото-
рую входят эти два населённых пункта.
Начало строительных работ запланиро-
вано на весну 2027 года, а ввод центров 
в эксплуатацию ожидается осенью того 
же года.
Строительство ЦДСО осуществляется 
в контексте применения законодатель-
ства в области управления отходами, 
при этом местные органы власти несут  

ответственность за создание эффек-
тивной системы сбора и обеспечение, 
поэтапно, необходимых условий для 
раздельного сбора, транспортировки, пе-
реработки и окончательной утилизации 
отходов.
Кроме того, органы власти могут разви-
вать, в партнерстве с системами коллек-
тивной расширенной ответственности 
производителя (РОП), дополнительные 
услуги по сбору отходов, образующихся 
от продуктов, регулируемых системой 
РОП, таких как электротехническое и 
электронное оборудование, батареи и ак-
кумуляторы или упаковка.
Для создания интегрированной системы 
управления коммунальными отходами, 
местные органы власти должны обеспе-
чить выделение необходимых земель-
ных участков и создание как минимум 
одного ЦДСО на каждые 50 000 жителей, 
предназначенного для сбора и перера-
ботки определенных видов отходов.
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Барометр общественного мнения: «Зелёный пере-
ход» пользуется поддержкой населения в Республике  
Молдова, однако его реализация зависит от инфра-
структуры и затрат

Семь из десяти молдаван обеспокоены 
состоянием окружающей среды в Респу-
блике Молдова. Среди причин для беспо-
койства в первую очередь называются 
последствия для здоровья и семьи, для 
будущих поколений, и только затем – 
ущерб сельскому хозяйству, природным 
ресурсам, учащение экстремальных яв-
лений и рост цен. Таким образом, темы, 
связанные со здоровьем и будущим, вы-
зывают у людей более заметную реак-
цию, чем экономические формулировки, 
воспринимаемые как абстрактные.
Люди более охотно принимают простые 
и недорогие меры, тогда как при внедре-
нии практик, требующих инфраструкту-
ры и инвестиций, их приходится допол-
нительно убеждать.
Это некоторые выводы «Барометра  
общественного мнения в сфере зелёно-
го перехода», опубликованного 18 марта 

2026 года, в Международный день пере-
работки отходов. Исследование было 
проведено при поддержке Европейского 
союза и ПРООН в Молдове.
Согласно «Барометру общественного 
мнения в области зеленого перехода», 
более половины респондентов (55%)  
считают себя информированными об 
экологических проблемах, в то время как 
44% заявляют, что они не информирова-
ны или информированы в незначитель-
ной степени. Основное различие заклю-
чается в уровне образования. Существует 
высокий уровень осведомлённости об 
основных экологических проблемах,  
однако информация распределена  
неравномерно. Восприятие проблем 
сильнее в областях, связанных с види-
мыми и прямыми последствиями (кли-
мат, леса, вода), и слабее в технических 
или системных сферах.
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Восприятие окружающей среды фор-
мируется на основе непосредственного 
опыта взаимодействия с местной ин-
фраструктурой и услугами. Так, почти 80 
% респондентов положительно оцени-
ли услуги водоснабжения, 74 % — услу-
ги по удалению и утилизации отходов, а 
65 % положительно оценили санитарное  
состояние населённых пунктов и уход за 
зелёными насаждениями. Общее воспри-
ятие «базовых» услуг является умерен-
но положительным, однако «тяжёлая» 
инфраструктура (канализация, дороги) 
представляет собой ядро структурных 
проблем, воспринимаемых на местном 
уровне.
Барометр общественного мнения в обла-
сти зелёного перехода показывает высо-
кий потенциал социальной приемлемо-
сти экологичного поведения и решений 
в Республике Молдова. Данные показы-
вают, что преобладают простые и легко 
интегрируемые в повседневную жизнь 
практики, не требующие больших затрат. 
По мере того, как практика предполага-
ет дополнительную инфраструктуру, ин-
вестиции или организационные измене-
ния, частота её внедрения снижается.
Так, к числу привычек, принятых 7 из 10 
респондентов, относятся ходьба пешком, 
рациональное использование энергии и 
воды, а также выброс отходов в специ-
ально отведенных местах. В то же время, 
практики, зависящие от инфраструкту-
ры, менее распространены: переработка 
пластика (34%), раздельный сбор отхо-
дов (30%), более частое использование 
общественного транспорта (31%) и ре-
монт бытовой техники (27%).
Что касается практик циркулярной  
экономики, анализ показывает, что  
существуют уже относительно распро-

странённые решения, но большинство 
из них по-прежнему применяется лишь 
меньшинством населения. «Бытовые» 
решения (особенно компостирование) 
легче внедряются — их используют 50 % 
респондентов, в то время как практики, 
зависящие от внешних цепочек (возврат, 
энергетическая утилизация), остаются 
более ограниченными: переработка (38 
%), энергетическая утилизация (27 %) и 
возврат упаковки (23 %). Таким образом, 
авторы констатируют, что циркулярность 
присутствует, но носит фрагментарный 
характер.
В исследовании рекомендуется, чтобы 
государственная политика и коммуни-
кация были ориентированы на вопросы 
здоровья, защиты будущего и обеспече-
ния безопасности ресурсов, а экономи-
ческие аргументы играли вспомогатель-
ную, а не доминирующую роль. Кроме 
того, меры должны быть сосредоточены 
на тех объектах инфраструктуры, кото-
рые вызывают наибольшее недоволь-
ство (канализация, дороги и уборка мусо-
ра) и приводят к неравенству в доступе. 
Барометр общественного мнения в  
области зеленого перехода был прове-
ден Центром социологических исследо-
ваний и маркетинга CBS-AXA по заказу 
ПРООН в Молдове в рамках проекта 
«Содействие инклюзивному зеленому 
переходу в Республике Молдова», финан-
сируемого Европейским союзом. Иссле-
дование было проведено на выборке из 
1335 взрослых, данные были собраны 
в период с 21 ноября по 9 декабря 2025 
года посредством интервью на дому на 
румынском и русском языках. Погреш-
ность опроса составляет ±2,7%.
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В первом квартале 2026 года в рамках 
Твининг-проекта ЕС «Качество воздуха 
и окружающая среда» были успешно 
проведены два обучающих занятия по 
разработке планов качества, проверке 
данных и синтезу информации о качестве 
атмосферного воздуха. 
В сессиях приняли участие представи-
тели Агентства по охране окружающей  
среды, Государственной гидрометео-
рологической службы, Инспекции по 
охране окружающей среды, Главно-
го управления по вопросам городской  

мобильности города Кишинева и Мини-
стерства окружающей среды, что обе-
спечило интенсивный практический 
опыт обучения, ориентированный на ана-
лиз, проверку и интерпретацию данных о  
качестве воздуха.
Первый курс обучения состоялся 27–
29 января, а второй продолжился с 31  
марта по 2 апреля и был направлен на 
укрепление технических навыков управ-
ления наборами данных, полученными 
с автоматизированных станций мони-
торинга качества воздуха в Матеуцах и  
Кишиневе.

Укрепление системы управления качеством воздуха 
в Республике Молдова посредством практического 
обучения по проверке данных
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Большую часть времени участники про-
вели в Лаборатории качества воздуха 
Агентства по охране окружающей среды, 
где эксперты из Финского метеорологи-
ческого института, Катя Ловен и Майя 
Пелтола, рассказывали об анализе дан-
ных и индексах качества воздуха, уде-
ляя особое внимание основам проверки 
достоверности данных, полученных с 
помощью автоматизированных систем 
мониторинга, и процедурам валидации. 
Участники тесно работали с наборами 
данных и всеми загрязняющими веще-
ствами, что помогло им ознакомиться 
с проверкой соответствия предельным 
и целевым значениям; использованием 
графиков и методов статистического 
анализа для интерпретации и объясне-
ния изменений концентраций загрязняю-
щих веществ; калибровкой, валидацией, 
оценкой и контролем качества получен-
ных данных; обработкой, визуализацией 
и представлением данных о качестве 
воздуха.
Обучение сочетало теоретические ком-
поненты с практическими приложе-
ниями, предоставляя участникам воз-
можность работать непосредственно с 
реальными наборами данных, создавать 

сводки и диаграммы для отчетности и 
интерпретации, а также применять мето-
ды проверки и аналитические методы в 
реальных условиях. Темы вызвали мно-
жество дискуссий о том, как проверен-
ные данные, оценка соответствия и ин-
дексы качества воздуха способствуют 
эффективному управлению качеством 
воздуха и прозрачной коммуникации с 
общественностью.
Данная программа обучения способству-
ет развитию технического потенциала 
специалистов, ответственных за каче-
ство данных об атмосферном воздухе, 
укреплению межведомственного сотруд-
ничества, а также соблюдению норма-
тивных требований и реализации поли-
тики на национальном уровне.
Данная деятельность проводилась в 
рамках компонента 1: «Усиление управ-
ления, контроля и обеспечения соблю-
дения воздуха» в рамках финансиру-
емого Твининг-роекта ЕС «Качество 
воздуха и окружающая среда», реали-
зуемого Финским метеорологическим  
институтом в партнерстве с Агентством 
по охране окружающей среды Литовской 
Республики и Шведским химическим  
агентством.
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Мониторинг промышленных выбросов и доступ к 
экологической информации

Среди основных тем, обсуждавшихся 
на тренинге, проведенном в Министер-
стве окружающей среды с 10 по 12 мар-
та 2026 года, были методы мониторинга 
промышленных объектов, доступ обще-
ственности к экологической информа-
ции и использование онлайн-платформ, 
представляющих данные о промышлен-
ных выбросах. 

На сессиях были представлены методы, 
с помощью которых власти могут прове-
рять соответствие предприятий экологи-
ческим требованиям, а также инструмен-
ты, позволяющие гражданам получать 
доступ к информации о воздействии 
промышленной деятельности на окружа-
ющую среду. Участники ознакомились с 
наилучшими доступными технологиями 

В ходе обучения, проведенного экс-
пертом, были рассмотрены вопросы,  
связанные с внедрением Директивы о 
промышленных выбросах (2010/75/ЕС) 
и ее пересмотренной версии (ДИД 2.0, 
2024). Кай Форсиус из Финского институ-
та окружающей среды.

(BAT), выводами по наилучшим доступ-
ным технологиям (BATC) и справочны-
ми документами по наилучшим доступ-
ным технологиям (BREF), применимыми 
к важным отраслям промышленности,  
таким как...производство металла,  
цемента, стекла, химическая про-
мышленность, переработка отходов 
или крупные установки сжигания.  
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Они также узнали опыт Финляндии в ре-
ализации Директивы 2010/75/ЕС о про-
мышленных выбросах, включая процеду-
ру выдачи комплексного экологического 
разрешения и обязанности компетент-
ных органов в процессе экологического 
лицензирования и контроля.
В этих тренингах приняли участие пред-
ставители Министерства окружающей 
среды, Агентства по охране окружаю-
щей среды, Инспекции по охране окру-
жающей среды, а также представители 
экономических субъектов, деятельность 
которых связана с промышленными вы-
бросами.

Данная серия тренингов способствует 
улучшению контроля за промышленным 
загрязнением, внедрению более чистых 
технологий, а также защите качества 
воздуха и окружающей среды.
Данная деятельность осуществлялась в 
рамках финансируемого ЕС проекта по 
программе "Качество воздуха и окружа-
ющая среда", ориентированного на ком-
понент 1: «Усиление управления, контро-
ля и обеспечения соблюдения воздуха». 
Проект реализован Финским метеоро-
логическим институтом в партнерстве 
с Агентством по охране окружающей  
среды Литовской Республики и Швед-
ским химическим агентством.
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возврата залоговой стоимости и расши-
ренная ответственность производителя. 
Четкое и последовательное донесение 
информации до различных целевых ау-
диторий способствует реализации по-
литики, повышает вовлеченность за-
интересованных сторон, стимулирует 
изменение поведения и укрепляет об-
щественное доверие к перечисленным 
экологическим мерам. Таким образом, в 
ходе тренинга участники:

Министерство окружающей среды 
при поддержке финансируемого Тви-
нинг-проекта ЕС «Качество воздуха и 
окружающая среда» организовало двух-
дневный тренинг по лидерской коммуни-
кации, посвященный публичным высту-
плениям и направленный на повышение 
эффективности общения по вопросам, 
связанным с охраной окружающей сре-
ды.
Тренинг состоялся 4 и 5 февраля 2026 
года и был проведен литовским экспер-
том Нерингой Вилутите.
Целью тренинга было предоставление 
участникам необходимых знаний для 
развития навыков публичных выступле-
ний, с использованием методики обу-
чения на практике, включающей инте-
рактивные и практические упражнения, 
видеозаписи, индивидуальный анализ и 
обратную связь. Участники работали над 
реальными коммуникационными зада-
чами, касающимися таких вопросов, как 
сбор отходов, устойчивые решения по пе-
реработке использованных шин, система 

Овладение искусством публичных выступлений по 
вопросам экологии

разработали аутентичный стиль 
лидерского общения, основанный на 
их личных сильных сторонах.

освоили искусство произнесения 
речей перед публикой и медийной 
аудиторией.

преодолели страх публичных 
выступлений

использовали уверенную позу и 
выразительный голос.

освоили методы создания мощного и 
убедительного контента.
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Этот практический тренинг был разрабо-
тан для двух разных целевых групп: госу-
дарственного сектора и экономических 
субъектов (Министерство окружающей 
среды, Агентство по охране окружающей 
среды, Инспекция по охране окружаю-
щей среды и коллективные системы, 
такие как ECO SAVE, «Reciclare», «Rabla 
CAR», «Auto REC», «ECO-REP», «PRO-REP»), 
что обеспечило целенаправленный,  
актуальный опыт обучения и практиче-
ский подход, адаптированный к потреб-
ностям всех участников. По завершении 
тренинга участники стали более уверен-
но доносить информацию о приорите-
тах в области охраны окружающей сре-

ды, реформах и результатах с большей  
эффективностью как в очном, так и в  
онлайн-формате.
Данная деятельность проводилась в 
рамках компонента 3: Циркулярная эко-
номика – укрепление систем управле-
ния отходами в рамках финансируемого 
Твининг-проекта ЕС «Качество воздуха 
и окружающая среда», финансируемого  
Европейским союзом и реализуемого 
консорциумом во главе с Финским метео-
рологическим институтом в партнерстве 
с Агентством по охране окружающей  
среды Литовской Республики и Швед-
ским химическим агентством.
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Седьмой обучающий семинар по Регла-
менту о классификации, маркировке и 
упаковке химических веществ (CLP), про-
ведённый представителями Шведского 
агентства по химии (KEMI), состоялся 
24 и 25 марта 2026 года в Министерстве 
окружающей среды в рамках финанси-
руемого ЕС проекта Твининг «Качество 
воздуха и окружающая среда». Реали-
зация Регламента CLP имеет решающее 
значение для Республики Молдова, так 
как способствует модернизации законо-
дательства о химических веществах и 
приведению его в соответствие со стан-
дартами Европейского Союза.

В этот раз мероприятием воспользова-
лись представители Агентства по охра-
не окружающей среды, Национального 
агентства по безопасности пищевых 
продуктов,  Национального агентства 
общественного здравоохранения, На-
ционального центра здоровья живот-
ных, растений и безопасности пищевых 
продуктов, Генеральной инспекции по 
чрезвычайным ситуациям, Института ге-
нетики, физиологии и защиты растений, 
а также инспекторы Инспекции по охра-
не окружающей среды (представители  
Кишинева, Единец, Дрокии, Дондушень и 
Бричень).

Тренинги CLP – практический подход в Республике 
Молдова
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Шведские эксперты поделились с участ-
никами программы самой актуальной 
информацией о классах опасности и  
критериях классификации; примерами 
и практическими упражнениями по пра-
вильной классификации и маркировке 
опасных веществ и смесей, которые по-
могают предотвратить химические ава-
рии, отравления и загрязнение окружаю-
щей среды; информацией о физических,  
медицинских и экологических опасностях; 
службой поддержки – HelpDesk.
Помимо учебных занятий, важным  
шагом на пути к формированию буду-
щих специалистов в области управления  
химическими веществами и обеспечения 
безопасности является также повышение 
осведомленности студентов о Регламенте 
CLP. В рамках этих усилий эксперты напря-
мую взаимодействовали со студентами, 
проведя две открытые лекции в Молдав-
ском государственном университете 23 
и 26 марта, собрав студентов юридиче-
ского, химического и биологического фа-
культетов. Студентам было предложено  

обсудить свою роль в поддержке внедре-
ния и обеспечения соблюдения современ-
ного законодательства в области химиче-
ских веществ.
Эти инициативы способствуют непрерыв-
ному профессиональному обучению в об-
ласти химической безопасности, что имеет 
важное значение для страны в контексте 
европейской интеграции, охраны окружа-
ющей среды, а также экономического раз-
вития. В настоящее время Регламент CLP 
находится на стадии консультаций с Евро-
пейской комиссией.
Данная деятельность осуществляется в 
рамках финансируемого проекта ЕС Тви-
нинг «Качество воздуха и окружающая 
среда», компонент C4: «Укрепление эко-
логического управления химическими 
веществами». В мае и июне 2026 года  
запланированы еще две учебные сессии 
– продолжение совместных усилий по 
укреплению институционального, нор-
мативного и контрольного потенциала в  
Республике Молдова.
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EU4Innovation East представила Argus 
AI как успешную историю влияния,  
демонстрируя, как постоянная поддерж-
ка помогает молдавским стартапам 
становиться международно признанны-
ми инноваторами. Основанный в 2024 
году, Argus AI решает одну из ключевых 
проблем современной медицины — воз-
можность проведения сложных хирур-
гических вмешательств, которые часто 
считаются слишком рискованными или 
даже «неоперабельными».
Стартап разрабатывает передовое ре-
шение, объединяющее искусственный 
интеллект и смешанную реальность 
(XR), чтобы помогать врачам во время 
операций. Благодаря улучшенной визу-
ализации, анализу данных в реальном 
времени и рекомендациям на основе AI, 
технология способствует повышению 
точности диагностики и принятию реше-
ний, что напрямую влияет на результаты 
лечения пациентов.

УСТОЙЧИВАЯ ЦИФРОВАЯ 
ТРАНСФОРМАЦИЯ

Argus AI: от локальной инновации к глобальному 
влиянию в HealthTech
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EU4Innovation East поддержала Argus AI 
на ранних этапах, обеспечив участие в 
международных мероприятиях, таких 
как How to Web, Web Summit и DigiTec. 
Эти возможности помогли команде про-
тестировать решение, установить страте-
гические связи и повысить узнаваемость 
среди инвесторов и лидеров отрасли. В 
результате стартап привлёк более 80 000 
евро финансирования и установил пар-
тнёрства в Европе и Азии, одновремен-
но продвигая клиническую валидацию  
совместно с Институтом скорой помощи 
в Кишинёве.
В настоящее время Argus AI движется 
к проведению клинических испытаний, 

сертификации и привлечению pre-seed 
инвестиций, продолжая развивать как 
образовательное, так и клиническое  
направления продукта. Его путь отража-
ет растущий потенциал инновационной 
экосистемы Молдовы в создании реше-
ний глобального уровня.
В марте Argus AI расширил своё между-
народное присутствие, приняв участие в 
Rubik Garage – Future of HealthTech Demo 
Day в Милане (Италия), где вошёл в чис-
ло 12 стартапов, представивших свои  
решения инвесторам и экспертам отрас-
ли. Это участие обеспечило ценную види-
мость, новые контакты и стратегическую 
обратную связь для дальнейшего роста.
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При поддержке EU4Innovation East мол-
давская делегация приняла участие в 
Deep Tech Week (16–20 марта, Париж) 

Событие объединило ключевых участни-
ков инновационной экосистемы Европы 
— представителей бизнеса, инвесторов, 
государственных структур и научных ор-
ганизаций, подчеркнув стратегическую 
роль deeptech в обеспечении конкурен-
тоспособности и технологической неза-
висимости.
Представители Молдовы, включая 
Moldova Innovation Technology Park (MITP), 
Invest Moldova Agency и HiTech Park, при-
няли участие в дискуссиях и установи-
ли новые профессиональные контакты, 
усиливая присутствие страны в европей-
ском инновационном пространстве.
Важным моментом стало участие Дойны 
Нистор, председателя совета HiTech Park, 

— одном из ведущих европейских меро-
приятий, посвящённых deeptech, органи-
зованном Bpifrance.

в панели «European Landscape: Where do 
we stand?», где она подчеркнула потенци-
ал Молдовы в области технологий, инно-
ваций и человеческого капитала.
Делегация также посетила Paris-Saclay 
— один из ведущих инновационных кла-
стеров Европы, получив ценные знания о 
моделях сотрудничества между наукой, 
образованием и бизнесом.
Это участие отражает растущую интегра-
цию инновационной экосистемы Молдо-
вы в европейские сети и подчёркивает 
важность международного сотрудниче-
ства. Deeptech остаётся ключевым фак-
тором будущего Европы, открывая но-
вые возможности для стран, таких как 
Молдова.

Инновационная экосистема Молдовы представлена 
на Deep Tech Week в Париже



ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЮЛЛЕТЕНЬ ДЕЛЕГАЦИИ ЕВРОПЕЙСКОГО СОЮЗА
В РЕСПУБЛИКЕ МОЛДОВА |  ЯНВАРЬ — МАРТ 2026 ГОДА

188

По мере развития цифровой среды 
должны развиваться и инструменты пра-
восудия. В рамках знаковой инициативы 
по модернизации правоохранительной  
деятельности проект EU4Security Moldova 
успешно завершил специализирован-
ную учебную программу под названием  
«Методы расследования с использова-
нием искусственного интеллекта: при-
менение моделей ИИ», которая прошла в 
Кишиневе с 16 по 20 марта 2026 года.

Этот интенсивный пятидневный курс  
собрал 25 сотрудников правоохра-
нительных органов и следователей,  
вооружив их навыками, необходимыми 
для перехода от традиционных методов 
расследования к сложным стратеги-
ям, основанным на данных. Обучение,  
разработанное для специалистов от  
начального до среднего уровня, было  
сосредоточено на практическом приме-
нении ИИ для раскрытия сложных пре-
ступлений в мире, где все большее зна-
чение приобретает взаимосвязанность.

EU4Security Moldova устанавливает новые стандарты 
в расследованиях с использованием искусственного 
интеллекта
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Многие малые и средние предприятия 
(МСП) Молдовы осознают, что традици-
онные методы работы больше не справ-
ляются с современными операционны-
ми задачами. В условиях, когда цифровая 
трансформация становится двигателем 
прогресса, именно цифровизация гаран-
тирует бизнесу конкурентоспособность. 
Расширение штата, рост числа проектов 
и увеличение объемов данных делают 
использование разрозненных инстру-
ментов, ручной отчетности и неформаль-
ных каналов связи неэффективным. 
Чтобы помочь компаниям справиться с 
этими трудностями, Академия EU4Digital 
предлагает бесплатный онлайн-курс 
«Цифровизация бизнеса», а также другие 
практические программы для МСП стран 
Восточного партнерства.
Руководители компаний в Молдове  
часто отмечают, что компании откла-
дывают цифровизацию до тех пор, пока 
операционная сложность не станет  
неуправляемой. До этого момента мно-
гие полагаются на мессенджеры, элек-
тронные таблицы и бумажные отчеты, 
что со временем неизбежно приводит к 
потере данных, снижению прозрачности 
и замедлению принятия решений.

Молдавские предприятия EMCOM и 
Eqitabil на собственном опыте стол-
кнулись с подобным «операционным  
хаосом» и смогли преодолеть его, вне-
дрив практичные цифровые решения.
Компания EMCOM специализируется 
на строительстве и развитии электри-
ческой инфраструктуры. Как отмечает 
технический директор Георгий Опря, при 
одновременном ведении более десяти 
проектов на разных объектах компания 
столкнулась с серьезными трудностями 
в сборе ежедневной отчетности.

Развитие конкурентоспособного бизнеса: Академия 
EU4Digital поддерживает цифровую трансформацию в 
Молдове

«Мониторинг через Viber, WhatsApp, фото-
графии и текстовые сообщения поначалу 
помогал, но вскоре мы поняли, что инфор-
мация теряется, а процессы становятся 
хаотичными»,  

— поясняет он.

«Нам требовалась структурированная 
система, позволяющая четко видеть 
объем выполненных работ и оперативно 
выявлять расхождения между проектной 
документацией и реальными условиями 
на местах».

https://eufordigital.eu/ru/eu4digital-academy/
https://eufordigital.eu/ru/course/digitalisation-of-business/
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С аналогичными трудностями сталкива-
ются и компании в сфере услуг, такие как 
бухгалтерская фирма Eqitabil. Основатель 
компании Eqitabil Максим Грибенча вспо-
минает, что стремительный рост кли-
ентской базы после запуска в 2020 году 
быстро выявил неэффективность ручной 
координации и ведения учета в Excel.

Опыт EMCOM и Eqitabil подтверждает: 
цифровая трансформация не всегда  
начинается со сложных продуктов. Глав-
ным залогом успеха здесь становится 
соответствие выбранных инструментов 
фактическим навыкам сотрудников.
Подробнее: Развитие конкурентоспо-
собного бизнеса: Академия EU4Digital  
поддерживает цифровую трансформа-
цию в Молдове - EU4Digital

https://eufordigital.eu/ru/building-competitive-businesses-eu4digital-academy-supports-moldovas-digital-transformation/
https://eufordigital.eu/ru/building-competitive-businesses-eu4digital-academy-supports-moldovas-digital-transformation/
https://eufordigital.eu/ru/building-competitive-businesses-eu4digital-academy-supports-moldovas-digital-transformation/
https://eufordigital.eu/ru/building-competitive-businesses-eu4digital-academy-supports-moldovas-digital-transformation/
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EU4Digital: обеспечение результатов в сфере связи в 
регионе Восточного партнерства

Правила телекоммуникаций формируют 
способы связи людей и предприятий; 
для стран Восточного партнерства соот-
ветствие законодательной базе и прак-
тике Европейского союза (ЕС) означает 
снижение цен, укрепление институтов и 
укрепление надежности сетей. Програм-
ма EU4Digital помогла странам Восточ-
ного партнерства достичь именно этого 
— превратить соответствие законода-
тельства и технические реформы в изме-
римые улучшения в сфере связи, конку-
ренции и цифровой готовности.
Тесно сотрудничая с национальными 
регулирующими органами (НРО) Арме-
нии, Азербайджана, Грузии, Украины и 
Республики Молдова, а также с сетью 
регуляторов электронных коммуника-
ций Восточного партнерства (EaPeReg), 
программа EU4Digital создала комплекс 
реформ, обеспечивающих реальную  
экономическую ценность. Эти реформы 
обеспечивают более четкие правила для 
инвестиций, более конкурентоспособные 
рынки широкополосной сети и подго-
товку к цифровым услугам следующего  
поколения. Благодаря целенаправлен-
ному законодательству, анализу рынка 
и региональным соглашениям, инициа-
тива гарантирует, что страны получают 

не только политику, но и ощутимые улуч-
шения в доступности, качестве услуг и 
трансграничной интеграции.
Одним из главных достижений стало 
оказание помощи странам в приведении 
их телекоммуникационного законода-
тельства в соответствие с Европейским 
кодексом электронных коммуникаций 
(ЕЭКК), который является предваритель-
ным условием для современных конку-
рентных рынков. В Молдове поддержка 
EU4Digital непосредственно способство-
вала принятию нового Закона об элек-
тронных коммуникациях, вступающего 
в силу в 2026 году. Этот закон создает 
стабильную, благоприятную для инве-
стиций среду, позволяя снизить цены и 
увеличить конкуренцию. Обновленные, 
соответствующие ЕС правила предостав-
ляют регуляторам более мощные инстру-
менты и создают предсказуемые усло-
вия для операторов, что приносит пользу 
потребителям благодаря улучшенному 
качеству услуг и более справедливым 
ценам.
Подробнее: EU4Digital: обеспечение ре-
зультатов в сфере связи в регионе  
Восточного партнерства - EU4Digital

https://eufordigital.eu/ru/moldova-adopts-new-electrotic-communications-law/
https://eufordigital.eu/ru/moldova-adopts-new-electrotic-communications-law/
https://eufordigital.eu/ru/moldova-adopts-new-electrotic-communications-law/
https://eufordigital.eu/ru/moldova-adopts-new-electrotic-communications-law/
https://eufordigital.eu/ru/moldova-adopts-new-electrotic-communications-law/
https://eufordigital.eu/ru/eu4digital-delivering-connectivity-results-across-the-eastern-partnership/
https://eufordigital.eu/ru/eu4digital-delivering-connectivity-results-across-the-eastern-partnership/
https://eufordigital.eu/ru/eu4digital-delivering-connectivity-results-across-the-eastern-partnership/
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По мере того, как кибербезопасность 
становится все более важной для  
цифровизации и экономической ста-
бильности, Академия EU4Digital объеди-
нила усилия с финансируемой ЕС плат-
формой электронного обучения CYRUS 
для углубления знаний в этой области.  
Помимо ее собственного успешного курса  
«Кибербезопасность», в онлайн-каталог 
бесплатных учебных материалов Ака-
демии EU4Digital теперь включены три  
курса CYRUS, посвященные кибербезо-
пасности.
Курсы CYRUS, доступные на платформе 
Академии EU4Digital, представлены на 
английском языке и охватывают темы 
«Культура кибербезопасности и поведе-
ние человека», «Топ-10 проблем безо-
пасности и их решения» и «Программы- 
вымогатели». Основная тематика этих 
курсов:

Курс предназначен для нетехнических 
специалистов, таких как менеджеры по 
персоналу, специалисты по закупкам, 
менеджеры по цепочкам поставок и 
офисные работники, для углубления их 
понимания рисков кибербезопасности и 
стратегий реагирования. Курс фокусиру-
ется на решающей роли человеческого 
фактора в кибербезопасности и предо-
ставляет стратегии эффективной комму-
никации во время и после инцидентов в 
системе безопасности.
Подробнее: Узнайте больше и лучше в 
области кибербезопасности! Академия 
EU4Digital сотрудничает с CYRUS - EU4Digital

Узнайте больше и лучше в области кибербезопасности! 
Академия EU4Digital сотрудничает с CYRUS

практические упражнения;

моделирование работы в условиях  
киберполигона для различных отрас-
лей промышленности.

технические навыки в области кибер-
безопасности;

методологические и организацион-
ные аспекты кибербезопасности;

https://eufordigital.eu/course/cybersecurity-culture-human-behaviour-intermediate/?__cf_chl_tk=c4JOzDemFnMp07Qgw1KQ_Dj4OprOzokgCDZiLsyh8m0-1770923823-1.0.1.1-A_S5COYHmwSUvzf.0JTBf8CB6XmxWRQu0EFXRO7wkE0
https://eufordigital.eu/course/cybersecurity-culture-human-behaviour-intermediate/?__cf_chl_tk=c4JOzDemFnMp07Qgw1KQ_Dj4OprOzokgCDZiLsyh8m0-1770923823-1.0.1.1-A_S5COYHmwSUvzf.0JTBf8CB6XmxWRQu0EFXRO7wkE0
https://eufordigital.eu/course/top-10-security-issues-and-solutions/
https://eufordigital.eu/course/top-10-security-issues-and-solutions/
https://eufordigital.eu/course/ransomware/
https://eufordigital.eu/course/ransomware/
https://eufordigital.eu/ru/learn-more-and-better-cybersecurity-eu4digital-academy-partners-with-cyrus/
https://eufordigital.eu/ru/learn-more-and-better-cybersecurity-eu4digital-academy-partners-with-cyrus/
https://eufordigital.eu/ru/learn-more-and-better-cybersecurity-eu4digital-academy-partners-with-cyrus/


ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЮЛЛЕТЕНЬ ДЕЛЕГАЦИИ ЕВРОПЕЙСКОГО СОЮЗА
В РЕСПУБЛИКЕ МОЛДОВА |  ЯНВАРЬ — МАРТ 2026 ГОДА

193

Финансируемый ЕС проект EU4LawEn-
forcement – Moldova (EU4LEM) сделал 
значительный шаг вперед в укреплении 
киберустойчивости Главного управления 
полиции (ГУП), способствуя более широ-
кому приведению Молдовы в соответ-
ствие со стандартами ЕС.
В начале 2026 года в рамках этой иници-
ативы был запущен структурированный 
процесс оценки и укрепления потенци-
ала национальной полиции в области 
кибербезопасности в соответствии с 
Рамочной концепцией кибербезопасно-
сти NIST 2.0. Первый этап, завершенный 

Анализ выявил приоритетные области, 
такие как укрепление процедур реагиро-
вания на инциденты, внедрение решений 
для централизованного мониторинга, со-
вершенствование управления уязвимо-
стями и обеспечение единых стандартов 
управления кибербезопасностью во всех 
полицейских подразделениях. Эти вы-
воды станут основой следующего этапа 
— разработки национальной стратегии  
кибербезопасности и плана действий 
для полиции.

в марте 2026 года, заложил основу для 
долгосрочной институциональной устой-
чивости.
Была проведена комплексная оценка су-
ществующей ИТ-инфраструктуры и прак-
тик кибербезопасности в центральных и 
местных подразделениях полиции. Она 
включала углубленные консультации с 
заинтересованными сторонами, техни-
ческие семинары и системный анализ. 
Результаты подтверждают, что, хотя  
полиция уже располагает функциональ-
ной ИТ-средой, необходимы значитель-
ные улучшения для противодействия по-
стоянно развивающимся киберрискам.

Помимо технических усовершенствова-
ний, эта инициатива способствует дости-
жению более широкой цели: созданию 
современной, безопасной и устойчивой 
системы правоохранительных органов, 
способной защищать критически важ-
ные данные и обеспечивать непрерыв-
ность своей деятельности.
Проект EU4LEM укрепит потенциал Наци-
ональной полиции в области управления 
киберрисками и их минимизации путем 
поддержки разработки модели управле-
ния кибербезопасностью и рамок страте-
гического планирования.

Укрепление киберустойчивости полиции Республики 
Молдова
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Национальный банк Молдовы (НБМ) и 
финансируемый ЕС проект «Молдова – 
это Европа. Поддержка интеграции в ЕС» 
организовали учебный семинар 22 янва-
ря 2026 года по вопросам внедрения Ре-
гламента ЕС о цифровой операционной 
устойчивости (DORA). В мероприятии 
приняли участие более 70 представите-
лей банков, страховых компаний, небан-
ковских поставщиков платежных услуг, а 
также сотрудники НБМ. Его цель заклю-
чалась в содействии приведению фи-
нансового рынка Республики Молдова в  

В свою очередь, высокопоставленный 
советник ЕС по финансовым услугам 
Николае Григоре подчеркнул важность 
внедрения Регламента DORA в контексте 
европейского пути Молдовы: «Согласо-
ванная с европейской система повысит 
привлекательность финансового рынка 
для инвесторов и облегчит трансгранич-
ную деятельность финансовых учреж-
дений, одновременно укрепив способ-
ность надзорного органа выявлять и 
отслеживать возникающие риски в фи-
нансовой среде, все более зависимой от  
технологий».

соответствие с европейскими стандарта-
ми и передовой практикой.
В начале мероприятия заместитель гла-
вы НБМ Константин Шкендра подчер-
кнул, что «использование цифровых 
технологий в деятельности финансовых 
организаций постоянно растет. Повы-
шенный уровень цифровизации в таких 
областях, как платежи, электронная тор-
говля и цифровое распространение фи-
нансовых продуктов, требует принятия 
эффективных мер по защите цифровых 
систем».

Сессию провел эксперт по цифровым  
финансам в рамках проекта Тудор Доман, 
который поделился ценными знаниями, 
основанными на его собственном опыте 
работы в надзорных органах Европей-
ского Союза. Обсуждения охватили пять 
основных принципов Регламента DORA, 
проблемы, с которыми сталкиваются 
государства-члены при его внедрении, а 
также передовые технические аспекты, 
такие как тестирование на проникнове-
ние с учетом угроз.

Цифровая устойчивость для современной финансовой 
системы – цель тренинга для представителей банков, 
организованного при поддержке ЕС
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Более 250 специалистов в области права, 
экономики и государственной политики 
приняли участие 12–13 марта 2026 года 
в международной научной конференции 
«Переосмысление защиты прав потреби-
телей в цифровую эпоху: теоретические и 
практические вызовы», организованной 
в Кишинёве по случаю Всемирного дня 
прав потребителей, который ежегодно 
отмечается 15 марта.

Конференция предоставила площадку 
для диалога между государственными 
органами, академическим сообществом, 
экспертами, исследователями и пред-
ставителями организаций гражданского 
общества по вопросам трансформаций, 
вызванных цифровизацией, и их влия-
ния на права потребителей.
В рамках церемонии открытия с привет-
ственными словами выступили пред-
ставители государственных органов,  

Мероприятие было организовано Евро-
пейским центром потребителей в Респу-
блике Молдова и Академией «Штефан 
чел Маре» Министерства внутренних 
дел Республики Молдова совместно с 
9 партнёрами из Молдовы, Румынии и 
Польши и объединило 100 участников с 
очным присутствием и около 150 участ-
ников онлайн, подключённых через плат-
форму Zoom.

академических учреждений и партнёр-
ских организаций.
В конференции приняли участие пред-
ставители ряда государственных  
учреждений и организаций, включая  
Государственную инспекцию по надзо-
ру за непродовольственными товарами 
и защите прав потребителей, Генераль-
ный инспекторат полиции, а также Совет 
по неподкупности при Национальном  
органе по неподкупности.

Специалисты из Республики Молдова и из-за рубежа 
обсуждают в Кишинёве переосмысление защиты прав 
потребителей в цифровую эпоху
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В течение двух дней обсуждений рас-
сматривались такие темы, как защита 
прав потребителей в цифровую эпоху с  
точки зрения международного публич-
ного права, роль повышения осведом-
лённости в области кибербезопасности,  
взаимосвязь между защитой персональ-
ных данных и защитой прав потребителей 
в электронной коммерции, юридические 
механизмы защиты прав потребителей 
в договорах купли-продажи объектов, 
находящихся в стадии строительства, 
а также пределы и соразмерность мер  
защиты в праве потребителей.
Более 120 научных работ, представ-
ленных в рамках конференции, будут 
опубликованы в сборнике материалов 
конференции, способствуя развитию 

академических дискуссий и укреплению 
концептуальной базы в области защиты 
прав потребителей в условиях цифровых 
трансформаций.
Видеотрансляцию мероприятия, а также 
дополнительные заявления и материалы 
можно посмотреть здесь: https://bit.ly/
ConferintaStiintifica2026
Конференция была организована в 
рамках проекта «Укрепление системы  
защиты прав потребителей в Республике 
Молдова», реализуемого Независимым 
аналитическим центром «Expert-Grup» 
в партнёрстве с Институтом европей-
ских политик и реформ, при поддержке 
Европейского союза и Фонда Сороса в  
Молдове.

https://bit.ly/ConferintaStiintifica2026
https://bit.ly/ConferintaStiintifica2026


Контактные данные

Делегация Европейского Союза в Республике Молдове:  
Delegation-Moldova@eeas.europa.eu

Delegation-Moldova@eeas.europa.eu

Редакционная команда:

Светлана Жапалэу, руководитель проекта,
svetlana.japalau@eu4moldova.eu

Наталья Ионел, ключевой эксперт,
natalia.ionel@eu4moldova.eu

Содержание этой публикации является исключительной ответственностью 
GOPA PACE S.A. и редакции и никоим образом не отражает мнение 
Европейского Союза. 

Данный информационный бюллетень выпускается в рамках Проекта 
«Наглядность и коммуникация ЕС в Республике Молдова 2025-2026 гг.». 
Проект финансируется Европейским Союзом и реализуется GOPA PACE S.A. 


